Litvth

=k

llustre Municipalidad de Litueche DECRETO ALCALDICIO N.° 45
Departamento de Salud LlTUECHE, 13 de enero de 2022

CONSIDERANDQ:

» |adotacitén de Atencién Primaria de Salud del Departamento de Salud de Litueche, afio 2022.

o El acuerdo No. 04/2022, adoptado por el H. Concejo Municipal, en [a sesién ordinaria  No. 20, de fecha 12 de Enero de 2022, en la cual se
aprueba la asignacion municipal articulo 45.

e Que, el art, 45°, de la Ley No. 19.378, Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal, establece que, con Ia aprobacion del Concejo
Municipal, la Municipalidad podré otorgar una Asignacion de caracter Transitorio af Personal del Depto. de Salud Municipal.

* El Decreto N°1443 de fecha 22 de Diciembre del 2021, donde se aprueba el Presupuesto del Area Salud para e! afio 2022.

VISTOS:

- Lo dispuesto en la Ley No. 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades y, las demas facultades que me confiere la Ley citada
ultimamente. Lo consagrado en el estatuto de atencién primaria ley 19.378. El Decreto Alcaldicio No. 732, de fecha 28 de Junio del 2021. E{ Decreto
N°1443 de fecha 22 de Diciembre del 2021, donde se aprueba el Presupuesto del Area Salud para el afio 2022. El Decreto Alcaldicio N° 14
de fecha 07 de enero de 2022 que aprueba Plan de Compras Area Salud afio 2022.

DECRETO:

1.-  Apruébese los montos mensuales de la Asignacion de Caracter Transitoria desde Enero a Marzo del 2022, establecida en el art. 45°
de la Ley No. 19.378, Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, segun las categorias y niveles que se sefialan:

Rut Nombre Cargo Horas Art. 45
1 17.620.772-8  ALEXANDRA CUEVAS OLGUIN TONS 22073 116.350
2 18.000.839-K  YASNA FERRADA ROMERO TONS 2§ 116.350
3 18.751.404-5  FRANCISCO PILQUIMAN LISBOA  ODONTOLOGO 2 % 317.026
4 18.346.656-9  FELIPE CONTRERAS RUBIO ODONTOLOGO 22 3 317.026

2.- Efectuase la cancelacion de la asignacion sefialada en el punto No. 1 de este decreto, al personal dei Departamento de Salud Municipal de
Litueche, segln cada categoria, en forma mensual, conjuntamente con sus remuneraciones, a contar del 01 de Enero de 2022 y hasta el 31 de
Marzo de! mismo afio, ambas fechas inclusive.

3.- Remitase copia del presente decreto al Departamento de Salud Municipal, para su conocimiento y posterior cumplimiento.

4.- Déjese establecido que esta asignacion no es imponible, pero se debe considerar como tributable.

5.- Impitese ef gasto al presupuesto del drea salud afio 2022.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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