MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Direccién de Desarrollo Comunitario.

oecretoacanicion 00 02 2
DIDECO N*: 1 utuecke, 11 ENE 2021

CONSIDERANDC:

Lo dispuesto en la ley N*20530, que crea el Ministerio de Desarrollo Social: la Ley N°20.595, que
establece el Subsistema de Proteccién y Promocién Social "Seguridades y Oportunidades™ en la Resolucién
exenta N°01388, de 2013, que aprueba Orientaciones de Implementacién y Ejecucién, Metodolégicas de
Intervencién y Procedimientos de Gestidn Generales del Modelo de Intervencién para Usuarios del Subsistema
Seguridades y Oportunidades, de 65 o mas edad, del articulo 4 Letra A } de la Ley N°20.595 del Ministerio del
Desarrollo Social , que delega en los Secretarios Regionales Ministeriales de Desarrollo Social el gjercicios de
facultades que indica, en la ResolucionN®1600 de 2008, de la Contraloria general de la Republica, y los
antecedentes tenidos a la vista

Que a partir de la publicacién de la Ley N°20.595, las personas de 65 afios o mas, que Vivian solos ¢
acompanados por una persona y que se encuentren en situacién de pobreza podran ser usuarias del
Subsistema y Oportunidades, cuyo abjetivo principal es “brindar seguridades y oportunidades, a las personas y
familias que participen de el de modo de promover el acceso a mejores condiciones de vida®.

Que, conforme lo dispone el articulo 8 del Decreto Supremo N°29, de 2013 de la Subsecretaria de
Servicios del Ministerio de Desarrollo Social, este modelo de intervencién dirigido a los usuarios de 65 afos o
mas edad, tiene como objetive contribuir a la ejecucidn de acciones de intervencidén que tengan como fin la
generacion de condiciones que permitan a sus usuarios acceder en forma preferente al conjunto de
prestaciones sociales pertinentes a sus necesidades, y estén integradas a la red comunitaria de promocién y
proteccion social, teniendo una ejecucion preferentemente municipal.

CQue mediante la Resolucion Exenta N°1075 de fecha 19 de Noviembre de 2020 del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia, se aprobé el documento denominado “Modelo de Intervencion de 24 meses para
Usuarios/as de 65 afios y mas "Programa de Apoyo Integral al Adultc Mayor”.

El acuerdo N° 167 de la Sesién Ordinaria N° 143 de fecha 11 de Noviembre de 2020, del Honorable
Concejo Municipal, que aprueba Convenio de fecha 19 de Noviembre de 2020, entre la Municipalidad de
Litueche y la Secretaria Regional Ministerial de Desarrollo Social y Familia.

El Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N°03 de enero de 2021,

Que, dicha Licitacién Publica se debe realizar a través del Sistema de Compras y Contratacion Publica.
Las Bases Administrativas que regulan las normas del Proceso de Licitacidn.

VISTOS:

El Decreto Alcaldicio N* 1550 de fecha 06 de diciembre del 2016, que designa Alcalde Titular. Las
facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.
Las normas consagradas en la Ley N°19.886, Ley de Bases sobre contratos Administrativos de suministro y
prestacion de servicios y su reglamento. El Decreto Alcaldicio N°597 de fecha 09 de mayo de 2018, que delega
la facultad de firmar “POR ORDEN DEL ALCALDE” a dofia Claudia Salamanca Moris. El Decreto Alcaldicio
N°1145 de fecha 10 de Septiembre de 2020, que designa al Director de Administracion y Finanzas como
Secretario Municipal Subrogante. El Decreto Alcaldicio N°1649 de fecha 29 de Diciembre de 2020 que Aprueba
Presupuesto de Gestién Municipal.



DECRETO:

1.- LLAMESE a Licitacion Publica para la contratacion de un Técnico en Trabajo Social, el cual se
desempefiara como Monitor para la ejecucion del Programa de Apoye Integral al Adulto Mayor, Proyecto
comunal denominado “Modelo de Intervencion de 24 meses para Usuarios/as de 65 afios y mas "Programa de
Apoyo Integral al Adulto Mayor”. Version 15.

2.- APRUEBASE, en todas sus partes las Bases Administrativas que se adjuntan y que norman los servicios
solicitados y los pormenores relacionados con la presentacion de ofertas, oferentes y proceso de licitacion.

3.- NOMBRASE, a los integrantes de la Comisién Evaluadora de las Ofertas del llamado a licitacion piblica, a
los funcionarios que se indican:

-Yanina Madariaga Moya, DIDECO

- Cristian Acuna Morales, Jefe Departamento Deportes.

Carmen Olguin, Paima Jefe Departamento Social.

4.- INCORPORESE, copia del presente Decreto Alcaldicio en la carpeta de la Licitacién Publica antes
sefialada.

- Secretaria Municipal.

- Departamento Social

- DAF

- Operador de sistema www.mercadopublico.cl



Direccién Desarrollo Comunitario

BASES ADMINISTRATIVAS

CONTRATACION DE PROFESIONAL TECNICO EN TRABAJO SOCIAL COMO MONITOR
COMUNITARIO PARA LA EJECUCION PROGRAMA DE VINCULOS 2121-2022

1.- GENERALIDADES:

Los términos de referencia regiran el proceso de llamado a Licitacion publica a través del
portal electrénico CHILECOMPRA (www chilecompra.cl), para contratacion de un Técnico en Trabajo
Social para la Ejecucién del “Programa de Apoyo Integral al Adulto Mayor” que entre sus lineas
programaticas busca contribuir la ejecucion de acciones de intervencion que tengan como fin, la
generacion de condiciones que permitan a sus usuarios de 65 afios 0 mas de edad, acceder en forma
preferente al conjunto de prestaciones sociales pertinentes a sus necesidades, y estén integradas a la
red comunitaria de promocion y proteccion social.

Estos términos establecen las condiciones y procedimientos que deben respetarse en ia
presentacion de las ofertas, garantia, adjudicacion , contrato , ejecucion de los servicios y formas de

pago.

Los presentes términos de Referencia (T.D.R), los antecedentes complementarios, la
aceptacion de los T.D.R. y la oferta del adjudicatario, formaran parte integrante del contrato a
suscribirse entre este y la |. Municipalidad de Litueche, para todos los efectos legales que
procedieren.

2.- CONDICIONES GENERALES DEL SERVICIO:

Los oferentes que se interesen por participar de estos servicios profesionales ,deberan tener
Titulo Técnico en Trabajo Sccial.

Quienes se interesen por participar de estos servicios profesionales, deberan ejecutar los
labores de Monitor Comunitario, quien es el responsable de brindar Acompafiamiento Psicosocial
personalizado a personas mayores incorporadas al programa Vinculos. EI Monitor Comunitario
entrega informacién y orientacién a las personas Mayores, en tematicas de interés y necesidades
propias, de modo que puedan activar recursos que mejoren sus condiciones de calidad de Vida.

3.- REQUISITOS DEL POSTULANTE:
Los postulantes deberan presentar a través del portal, los siguientes documentos:
- Curriculum vitae
- Titulo de Técnico en Trabajo Social
- Fotocopia Cedula de Identidad.
- Certificado de Antecedentes
- Completar Formulario N°1

- Para acreditare experiencia, presentar certificado emitido por la institucién en donde se desemperio
con anterioridad.

- La no presentacion de alguno de los antecedentes dejard al oferente fuera del proceso de
evaluacion,



4.- OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

-Contratacion de un Técnico en Trabajo Social, para trabajar comoe monitor. Comunitario para
la ejecucion de programa Vinculos 2021-2022, cuya tarea corresponde el contribuir a la ejecucion de
acciones de intervenciéon que tengan como fin la generacién de condiciones que permiten a los
usuarios de 65 afios 0 mas de edad acceder en forma preferente al conjunto de prestaciones sociales
pertinentes a sus necesidades, y estén integradas a fa red comunitaria de promocion y proteccion
social

Tiene como objetivo promover el desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias gue
permitan a los usuarios su inclusién social y desenvolvimiento auténomo, de manera de contribuir al
logro de los objetivos del plan de intervencion de proporciona el ministerio de Desarrollo Social .

5.- DE LOS PLAZOS DE EJECUCION Y PRESUPUESTO.

La ejecucion del Proyecto durara 12 meses a contar de la susccripcion del contrato y
se cuenta con un presupuesto de $ 7.500.000 {impuesto Incluido)

6.- PERFIL DEL POSTULANTE.

El perfil requerido para desempefiarse, es decir, los requisitos y caracteristicas que deben
reunir los postulantes al cargo, queda establecido en lo siguiente:

- Ser Titulado en Técnico en Trabajo Social

-Tener experiencia de trabajo con personas en condicion de extrema pobreza, en metodologia
individual, grupal y de trabajo comunitario.

-Tener capacidad de innovacién.
-Tener capacidad de contencién emocional
-Tener conocimiento de planes de accién social.

-ldeal manejo de las redes existentes en el territorio.

8.- CRITERIOS DE EVALUACION:

Experiencia de los Oferentes | 30% Experiencia Oferta / Maximo experiencia x

(Evaluacién Curricular) 30

Precio 30% Precio Minimo Ofertado / Precio Oferta x
100

Entrevista 40% Entrevista Oferta / Maximo Entrevista x 40

Las ponderaciones de los postulantes se realizaran de acuerdo a lo siguiente;

Criterio Variable Puntos
Experiencia Como Monitora en | Menor a 1 afio 10 pts
el programa Vinculos
Entre 1 y 2 aftos 20 pts
Mas de 2 afios 30 pts




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Direccion de Desarrollo Comunitario

FORMULARIO N° 1
IDENTIFICACION DEL PROPONENTE
FECHA:

A.- ANTECEDENTES DEL PROPONENTE
NOMBRE
RUT
DOMICILIO DEL CALLE: N°:
PROPONENTE DEPTO.:

COMUNA: CIUDAD:

FONO: FAX

E-MAIL:
SERVICIO AL QUE POSTULA
B. DETALLE DE PROPUESTA
SUBTOTAL NETO B
TOTAL B

Son (en palabras)

NOMBRE Y FIRMA PROPONENTE O REPRESENTANTE LEGAL



Precio Precio minimo ofertado / precio oferta x 100

" Entrevista Conocimiento | Promedio de notas | 15 pts.

del Programa | €ntre 40 y 45

Promedio de | 20 pts.
Notas entre 46 y
un 50

Promedio de notas | 25 pts.
entre 51y 55

Promedio de | 30 pts.
notas entre 56 y
un 60.

Promedio de notas | 35 pts.
entre 61 y 65

Promedio de | 40 pts.
notas entre 66 y
un 70

9.- DE LA COMISION TECNICA Y DE LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

La evaluacion de las propuestas sera llevada por la llustre Municipalidad de Litueche, a través
de la comisién técnica formada para tal efecto, por los siguientes funcionarios Municipales o quien
haga sus veces:

DIDECO
Jefe Departamento de Deportes

Jefe Departamento Social

RIA

ALCALDE

Litueche, Enero de 2020.




Lit ﬁlét:‘t
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE f
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°03

El Director de Administracidén y Finanzas de la Ilustre Municipalidad de
Litueche, quien suscribe, certifica que en Item inserto en el Presupuesto Municipal
2021 ftem 114.05 Programa Vinculo, cuenta con disponibilidad presupuestaria para
llevar a cabo el pago de Prestacién de servicios por un mes programa vinculo

correspondiente a 12 meses, por un monto de $7.500.000.-

Se Extiende el presente certificado a peticién de la Unidad de Compras de acuerdo

L.itueche, Fnero de 2021



