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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE

DIDECO
DECRETON® (0154
Dideco N°47 -
Litueche, 27 De Enero del 2020
Con esta fecha se ha decretado lo siguiente:
CONSIDERANDO:

e Lo dispuesto en el Titulo il de la Ley N° 18.989; Ley 19.880 que establece las bases de los
procedimientos administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la administracion del
Estado; Ley N® 21,053, de Presupuesto del Sector Publico para el afic 2018; Ley 20.379 de
2009 que crea el sistema intersectorial de proteccion social, Ley 20.595 que crea el ingreso
ético familiar que establece bonos y transferencias condicionadas para la familias de
pobreza extrema y crea el subsidio al empleo de la mujer.

e La Resolucidon Exenta N* 025 de fecha 15 de Enero del 2020, que aprueba Convenio de
transferencia de recursos para ejecucion del programa Eje entre Fondo de Solidaridad e
Inversién Social y 1a lustre Municipalidad de Litueche.

e El acuerdo de! Concejo Municipal N* 008/2020, con fecha 08 de Enero de 2020 que
aprueba el convenio entre Fosis y el Municipio de Litueche.

VISTOS: Las normas consagradas en la Ley N° 19.886, Ley de Bases sobre Contratos
Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios y su Reglamento. El Decreto Alcaldicio N°
1550 de fecha 6 de Diciembre del 2016, que designa Alcalde Titular. Lo dispuesto en el art. 4°,
Letra c), at. 66 de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus
modificaciones. El Decreto N° 24 de fecha 04 de enero del 2017, fija como subrogante al cargo de
Alcalde a Dofa Claudia Salamanca.

DECRETO

1.-APRUEBASE: en todas sus partes el Convenio de transferencia de recursos para ejecucién del
programa Eje entre Fondo de Solidaridad e inversién Social y la llustge Municipalidad de Litueche.

2.- REMITASE copia del presente decreto y convenio a |a Secretaria Municipal, Unidad de Co_n_trol y
Departamento Social. \

PSP ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
T4 '
)
Secieiefs LA IBE SILVA

unighal gfcretario Municipal

CSMILUS/RPVI@@P/cop
Distribucion:

-Of. De Partes
-Departamento de Finanzas.
-U. de Control.
-Departamento Social.




Gobierno de Chile

REPUBLICA DE CHILE

MINISTERIO DE DESARROLLO SOCIAL Y FAMILIA
FONDO DE SCUIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
FOSIS

MAT: APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA EJE, ENTRE FOSIS Y LA L

MUNICIPALIDAD DE LITUECHE.
RESOLUCION EXENTA N° 00000025
RANCAGUA, 1 5 ENE 292)

HOY SE RESOLVIO LO QUE SIGUE:;

VISTOS:

Ley N® 18,989, en su Tltulo |l sobre el Fondo de Sclidaridad e inversién Social; Ley N° 19.880, que
establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la
Administracion def Estado; Resolucién N° 7 de 26 de marzo de 2019, de la Contraloria General de
la Repoblica, que fija normas sobre exencidn del tramite de Toema de Razén; Ley 21.192 de
Presupuesto de la Nacion para 2020,Ley N° 20.379 de 2009, cre¢ el Sistema Intersectorial de
Proteccién Social, Ley N° 20.585 que crea el Ingreso Etico Familiar que establece bonos y
transferencias condicionadas para las familias de pobreza extrema y crea subsidio al empleo de Ia
mujer; Resolucién Exenta N° 29 de 07 de Enero de 2020, de Fondo de Solidaridad e Inversion Social
que asigna presupuesto a las Direcciones Regicnales del FOSIS para programa de Acompafiamiento
para el afio 2020; Resolucion Exenta N°® 50 de 10 de enero de 2020 que Asigna presupuesto alas
direcciones regionales del FOSIS para los programas eje y apoyo familiar integral; Resolucién Exenta
N°® 2183 de 30 de Diciembre de 2018, de Fondo de Solidaridad e Inversion Social, que autoriza a los
Directores Regionales del FOSIS a celebrar convenios de transferencia de recursos para la ejecucion
de las Modalidades de Acompafiamiento Sociolabaral y Psicosocial del Programa Familias del
Subsistema Seguridades y Oportunidades; Resolucion Afecta N° 163 de 30 de agosto de 2011, del
FOSIS, tomada de razén por la Contraloria General de ia Republica con fecha 02 de marzo de 2012,
que delega facultades que sefiala en funcionarios que indica; Resolucion exenta TRA
422/1035/2019, del 14 de agosto de 2019, que establece el orden de desempefio del cargo de
Director Regional de O'Higgins,

CONSIDERANDO:

1° Que ¢l FOSIS es un servicio publico funcionalmente descentralizado, con personalidad juridica y
patrimonio propio, cuya misién es “Contribuir a la superacién de la pobreza y vuinerabilidad social de
personas, familias y comunidades”, y su finalidad es financiar en todo o parte planes, programas,
proyectos y actividades especiales de desarrollo social, los que deberén coordinarse con los que
realicen ofras reparticiones del Estado.




2° IMPUTASE e! gasto que demande la presente resolucion, a los recursos del Presupuesto del
Servicio afio 2020, Asignacidn EJE Inversion Transferencia, Regién de O'Higgins, por el monto de
$392.000.- {Trecientos noventa y dos mil pesos) a |a asignacién presupuestaria 24.03.339.

ANOTESE, REFRENDESE Y COMUNIQUESE. -

DISTRIBUCION:
v DGP;
v Archivo Juridico




CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION DEL
PROGRAMA EJE

FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL

I. MUNICIPALIDAD DE LITUECHE

En la comuna de Rancagua, a 31 dias del mes de diciembre 2019, entre el FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL, en adelante “el FOSIS*, RUT N° 60.109.000-
7, representado por su Director Regional don Guido Carrefio Reyes, ambos con domicilio
en Campos N° 638 Rancagua, por una parte; y por la otra, la I. Municipalidad de
Litueche, en adelante “la Municipalidad”, RUT N° 6%.091.100-0, representada por su
Alcalde René Acufia Echeverria, ambos domiciliados en Cardenai Caro 796, casilla 6
Litueche, se ha acordado lo siguiente: }

CONSIDERANDO:

1.-Que el FOSIS es un servicio publico funcionalmente descentralizado, con personalidad
juridica y patrimonio propio, cuya misién es “Contribuir a la superacién de {a pobreza y
vuinerabilidad social de personas, familias y comunidades” y su finalidad es financiar en
todo o parte planes, programas, proyectos y actividades especiales de desarrollo social,
los que deberan coordinarse con los que realicen otras reparticiones del Estado.

2.- Que la Municipalidad es una corporacién autonoma de derecho publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es satisfacer las necesidades de
la comunidad local y asegurar su participacién en el progreso econdmico, social y cultural
de la comuna.




7.-Que, segin to contextualizado en Ios considerandos anteriores, las partes vienen en
expresar su voluntad de transferir a la Municipalidad responsabilidades y recursos, como
mas adelante se especificara, para la ejecucién de la Etapa Diagndstica del Programa
Eje, también denominada Etapa Diagndstica Eje, de conformidad a las normas técnicas
y administrativas que regulan su aplicacién.

CONVIENEN:

PRIMERO:

Por el presente instrumento las partes, en el marco de sus respectivas competencias,
acuerdan trabajar en conjunto la ejecucién, en fa comuna de Litueche, del Programa Eje,
para |a realizacién de la Etapa Diagnoéstica; la cual consiste en el contacto e invitacién a
participar a las familias del Programa, la firma de la Carta Compromiso de Participacién,
la realizacion de la caracterizacién familiar y la firma del Plan de Intervencién Familiar.

Con la finalidad de lograr los objetivos definidos en la cldusula anterior, ta Municipalidad
y el FOSIS realizardn las acciones necesarias tendientes a |a implementacién de este
convenio, en la comuna sefialada, bajo los términos definidos en el Anexo N° 1,
denominado "Normas y procedimientos para la contratacién de! recurso humano para la
ejecucién del Programa de acompafiamiento familiar integral y del Programa eje del
subsistema seguridades y oportunidades, por ejecutores locales ptiblicos”; en el Anexo
N® 2, denominado “Norma Técnica 2020 Programa Familias Seguridades y
Oportunidades” y; en el Anexo N° 3 denominado “Instructivo de Rendicién de Cuentas
para convenios de transferencia de recurso FOSIS y Ejecutores Plblicos del Programa
de Acompafiamiento Familiar y del Programa Eje”, anexos que las partes declaran
conocer y que forman parte integrante del presente convenio.

TERCERO:

Para el cumplimiento de los acuerdos, la Municipalidad se compromete a:

1. Asignar tareas relacionadas con el Programa Eje, para la Etapa Diagnodstica al
funcionario municipal que desempefie las funciones de jefatura y coordinacién de
fa Unidad de Intervencidn Familiar, UIF, especificadas en el Anexo N° 2 de este
convenio en jornada de, al menos, 22 horas semanales totales. Dicho funcionario
deberd ser profesional o técnico con capacidad de liderazgo, trabajo en equipo v
experiencia técnica y metodolégica relacionada con el trabajo con familias.

El/la Jefe de unidad de Intervencién Familiar, debe, entre otras tareas:
a. Realizar reuniones de Unidad, al menos, una vez al mes.

b. Participar, apoyar y generar acciones de gestion de la red tocal y de los territorios
comunales.
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- Asumir por Decreto Alcaldicio los compromisos contraidos en los puntos 1 y 2 de la

presente clausula.

. Contratar, destinar y/o ratificar la contratacién de 0 jornadas parciales de cuatro (4)

horas semanales para las personas que desarrollaran el Programa Eje, financiados
con recursos municipales, de acuerdo a las normas y procedimientos indicados en el
Anexo N° 1 del presente convenio. A los Apoyos Familiares les serdn aplicables {a Ley
N© 20,595, la Ley N° 19.949 y los reglamentos correspondientes.

. Contratar 1 jornadas parciales de cuatro {(4) horas semanales, para las personas que

desempefiaran la funcién del Programa Eje, financiados con recursos del convenio
adicionales a los aportados por fa Municipalidad, para prestar el servicio det Programa
Eje, de acuerdo a lo sefialado en la cldusula quinta, numeral 4, letra a) de este
instrumento, sujetdndose a las disposiciones establecidas en la Ley N° 20.595, en la
Ley N° 19.949, sus respectivos Reglamentos y en la normativa y procedimientos
indicados en el Anexo N° 1 de este convenio.

Resguardar las funciones de las personas que prestan el servicio del Programa Eje,
independiente de su fuente de financlamiento, garantizando la dedicacion exclusiva
de sus funciones con las familias a su cargo, de acuerdo a las disposiciones
establecidas en la Ley N® 20.595, en sus respectivos Reglamentos y en el detalle de
los roles y funciones indicados en los Anexos N°1 y NO 2 de este instrumento.

Con todo, se debera resguardar:

a. La naturaleza del trabajo del Apoyo Familiar, segin los requerimientos propios
del Programa Eje, sefialados en el Anexo N° 2 y de acuerdo a la realidad comunal.

b. La flexibilidad horaria en |z prestacién de los servicios necesarios para ejecutar
el Programa Eje y la correspondiente disponibilidad de movilizacién en dichos dias
y horarios.

¢. Segun lo anterior, la movilizacién debe ajustarse a la disponibilidad del Apoyo
Familiar.

d. La exclusividad de su funcién de Apoyo Fariliar Integral, en el contexto del
Programa Eje, no asigndndoles tareas adicionaies a las que demanda el Programa
en el que presta funciones integradamente.

e. Generar medios de registro de cumplimiento de tareas o productos pertinentes a
las caracteristicas del trabajo en terreno, a través de biticora u otro similar que
la Municipalidad en conjunto con el FOSIS dispongan, resguardando la naturaleza
del trabajo en terreno vy la flexibilidad horaria.

f. Generar las condiciones contractuales necesarias, a fin de que las personas que
desempefian la funcién del Programa Eje, realicen igualmente las funciones del
Programa de Acompafiamiento Familiar Integral, segdn la asignacidn de jornadas
sefialadas en los respectivos convenios de transferencia de recursos y en las
especificaciones técnicas consignadas en él.
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15.

16.

establecido en la Ley N° 20.595, el respectivo Reglamento y las orientaciones
técnicas del proceso.

Disponer la creacidn de una cuenta complementaria de administracién de fondos de
terceros, para la ejecucién del presupuesto que aportard el FOSIS, para la
implementacién del Programa Eje, segin se especifica en el Anexo N° 3,

Invertir oportuna y pertinentemente los recursos transferidos anualmente en virtud
de este convenio, con destinacion exclusiva a la correcta ejecucién del Programa
tje. En el caso de adquisicién de indumentaria, desarrollo de materiales de difusién
u otro producto que requiera un disefio grafico institucional, la Municipalidad enviara
previamente al FOSIS, una propuesta grifica que explicite el disefo; dicha
propuesta grafica deberd ser autorizada, por el Encargado/az Regional de
Acompaniamiento y el Encargado/a Regional de Comunicaciones del FOSIS, de modo
tal que, sin la autorizacién no se podra hacer efectiva la adquisicion.

Efectuar rendiciones de gastos al FOSIS, conforme a la normativa vigente en materia
de rendicién de cuentas (Resolucién N 30 de 2015, de la Contraloria General de [a
Republica) y, en especial, de acuerdo a los siguientes parametros:

a. Por medio del Sistema de Rendicidn Electrénica de Cuentas (en adefante
SISREC), provisto por la Contraioriza General de la Republica, segin las
orientaciones sefialadas por el Organo Contralor; o, en casos excepcionales vy
fundados, en que el municipic se vea imposibilitado de rendir por el SISREC, el
FOSIS debera disponer de un procedimiento alternativo para la rendicién de los
convenios. Dichos c¢asos seran informadeos a la Contraloria General de la
Republica para su conocimiento.

b. Observar el cumpiimiento del Anexo N° 3 Instructivo de Rendicidn de Cuentas.

¢. Segln ias orientaciones técnicas provistas por FOSIS para la planificacién del
gasto y determinar la pertinencia de ia inversion.

d. Los recursos financieros que gueden como salde al mes de diciembre o en el
mes en que finalice fa vigencia del convenio prorrogado para el solo efecto de
la ejecucién de los recursos, y que no seran utilizades, deberan ser reintegrados
al FOSIS e informados una vez aprobada la Gltima rendicidén del convenio.

e. Designar a los funcionarios que cuenten con las competencias técnicas y
atribuciones necesarias para perfilarse en calidad de titular, y al menos un
subrogante, en los roles de administrador, encargado, analista y ministro de
fe del SISREC, o las funciones que el FOSIS indique en caso de utilizar otro
sistema o procedimiento.

f. Custodiar adecuadamente los documentos originales de la rendicién
garantizando su autenticidad, integridad y disponibilidad para las revisiones
de la Contraloria General de la Reptblica, en el marco de la normativa legal
pertinente,

/




- Que todas tas familias ingresadas en el afio 2017, que se encuentren en
intervencién en la comuna segln el Sistema de Registro, hayan realizado al
menos su sesién 12 del Acompanamiente Psicosocial.

- Que todas las familias ingresadas en el afio 2018, que se encuentren en
intervencién en la comuna segin el Sistema de Registro, tengan registrada su
Linea Base en el Sistema.

- Que todas las familias ingresadas en el ano 2019, que se encuentren en
intervencién en la comuna segun el Sistema de Registro, tengan registrada en
el Sistema alguna sesion de Acompaiiamiento.

De existir alglin case que no cumpla lo sefialado en los requisitos técnicos, se
podra realizar la transferencia, en la medida que el informe técnico emitido
justifique la situacién por motivos no atribuibies a la gestién comunal. Por
ejemplo: error de registro en el Sistema o, cambio de domicilio de la familia en
el segundo semestre el afio 2020, etc.

Por Gltimo, excepcionalmente FOSIS podra transferir la segunda cuota al
Ejecutor que no haya cumplido con las condiciones sefialadas en los requisitos
para el pago de la segunda cuota, en la medida que se cuente con las situaciones
debidamente calificada/s y expresamente fundada/s, dejando constancia de
tales consideraciones en una resolucién que disponga la entrega de la segunda
cuota y los compromisos de regularizacién por parte del Ejecutor.

5. Supervisar y resguaraar la exclusividad y naturaieza del rol de los Apoyos Familiares
Integrales y su desempefio técnico con las familias asignadas, de acuerdo a las
disposiciones establecidas en la Ley N° 20.595, y el Reglamento correspondiente,
segln sea el caso y en el detalle de tareas indicadas en el Anexo N° 2 del presente
convenio,

6. En general, realizar todas las acciones necesarias para apoyar 1a correcta ejecucion
del Programa y el cumplimiento de sus objetivos y finalidades.

SEXTO;

Con el acuerdo de las partes se podran incorporar nuevas acciones que contribuyan al
logro de los objetivos sefialados en la cldusula primera precedente. Para tal caso se
suscribird una modificacion del presente convenio, incorporando dichas acciones u
obligaciones.

Las futuras acciomes que se acuerden se financiardn con los recursos presupuestarios
asignados para tales fines o con los recursos externos que se obtengan para estos
efectos, de todo lo cual se dejard constancia en la maodificacion de convenio respectiva.

Asimismo, cuando sea necesario para el logro de los objetivos del presente convenio, el
FOSIS podrd aumentar el presupuesto, las dotaciones de jornadas parciales para la
implementacién del Programa Eje u otro recurso humano de apoyo a su ejecucidn, io
cual es aceptado desde ya por el Ejecutor, implicande, lo anterior, 12 suscripcion de la
respectiva modificacion.
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Durante la ejecucién del Programa Eje, se podran incorporar nuevos anexos técnicos,
ademas de [os singularizados como Nos 1, 2, v 3 en la cldusula segunda de este
instrumento, asi como modificarlos, en cuyo caso el FOSIS deberd comunicar en forma
oportuna a la Municipalidad, los nuevos instrumentos o dichas modificaciones, aprobados
previamente por Resolucién del Servicio.

-

SEPTIMO:

El presente convenio se encuentra sujeto a las disposiciones de la Ley de Presupuestos
del Sector Piblico y a las Instrucciones impartidas por la Contralorfa General de la
Repiblica, relativas a la rendicién de cuentas de organismoes pOblicos, contenidas en la
Resolucién NO 30 del afio 2015, o el instructivo que la remplace,

OCTAVO:

El presente convenio, comenzara a regir desde el 1° de enero de 2020 y su vigencia sera
hasta el 31 de diciembre del 2020. No obstante ello, los recursos solo se transferiran
una vez que la resolucidén del FOSIS que apruebe el presente convenio se encuentre
totalmente tramitada, sin perjuicio de lo indicado en fa cldusula novena. Con la
suscripcién de este convenio queda sin efecto cualguier eventual renovacién automatica
del convenio de transferencia de recursos para la ejecucién del Programa Eje para el afio
2019, suscrito entre las partes, cualquliera sea su denominacién.

Ademas, la Municipalidad podra solicitar la prérroga de [a vigencia del presente convenio
al FOSIS, para el sélo efecto de ejecucién de los recursos que se le hayan transferido lo
que no incluye la utilizacién de ellos para la contratacién de Apoyos Familiares, por un
periodo que no exceda de seis meses del respectivo afic calendario siguiente, incluido el
cierre del mismo, lo que considera encontrarse totalmente ejecutados y rendidos los
recursos transferidos, de conformidad a la clausula tercera numeral 15 y 16 del presente
convenio. La solicitud de prérroga debera ser presentada con, a lo menos, 10 dias habiles
antes del 31 de diciembre del afio respectivo. Sera facultad del FOSIS aprobar o rechazar
la solicitud de prérroga que realice la Municipalidad, lo que serad Informado en un plazo
no superior a 10 dias corridos, desde la recepcién de la misma.

Con todo, el presente convenio se renovara en forma automatica y sucesiva, solo en la
medida que el Programa Eje cuente con la disponibilidad presupuestaria segin la Ley de
Presupuestos del Sector Publico del afio respectivo, a menos que termine por las
causales sefialadas en la cldusula undécima, o gue cualquiera de las partes manifieste
su voluntad de no continuar con el convenio para el afio calendario siguiente,
comunicando dicha situacion a la otra, mediante una carta certificada fundada, firmada
por la autoridad respectiva, con a lo menos, 30 dias de anticipacién al 31 de diciembre
del afo respectivo. En el evento que alguna de las partes manifestare dicha voiuntad,
esto no significara el término de la ejecucién del Programa Eje en la comuna en los afios
siguientes en que su aplicacién se encuentre programada. En este caso, el FOSIS debera
velar por la continuidad de la ejecucién del Programa, pudiendo celebrar convenios de
colaboracion con la Municipalidad, o convenios de transferencia de recursos con otras
entidades piblicas o privadas, de acuerdo a las normas establecidas en la Ley N® 20.59S.

La renovacién del convenio comenzara a regir desde el 1 de enero del afio presupuestario
siguiente y su duracién se extendera hasta el 31 de diciembre del mismo, sin perjuicio
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Previc a la transferencia de recursos que el FOSIS realice a la Municipalidad, durante el
afio correspondiente, deberd existir la disponibilidad presupuestaria para la ejecucidn
dei Programa, encontrarse al dia las rendiciones del presente convenio y, en los casos
que corresponda, la respectiva toma de razén de la Contraloria General de la Republica.
Lo anterior, sin perjuicio de lo sefialado en la cldusula novena precedente.

UNDECIMO;

En caso de incumplimiento de las obligaciones contraidas por alguna de las partes,
respecto de este convenio y sus Anexos, se podra poner término anticipado al mismo
debiendo devolverse los recursos traspasados para la ejecucion de! Programa Eje,
materia del convenio que no hubieran sido utilizados, adem#és de aquellos cuyas
rendiciones hubieran sido rechazadas por el FOSIS. Este hecho ademds traerd como
consecuencia el término inmediato del convenio vigente para la ejecucién del Programa
de Acompafiamiento Familiar Integral.

El término anticipado del convenio serd declarado mediante el respectivo acto
administrative del FOSIS, el cual producird efectos para la Municipalidad desde su
notificacion por carta certificada. La notificacién se entiende realizada a contar del tercer
dia habil desde que la carta es expedida por el FOSIS.

Sin perjuicio de lo anterior, el FOSIS continuara ejecutando los Programas por el resto
del afio calendario, segin lo sefialado en la cldusula octava de este instrumento.

-

DUQDECIMO:

El manejo de la informacién por parte de la Municipalidad contenida en las bases de
datos se deberd ajustar a los parametros establecidos en las politicas generales de
seguridad de la informacién y de privacidad del FOSIS contenidas en los siguientes
enlaces:

bitp://www fosis.gob.cl/QulenesSemos/Paginas/Seguridad-de-ia-

Para todos los efectos legales, las partes fijan su domicilio en la ciudad de Rancagua,
capital regional, y se someten a la competencia de sus tribunales de Justicia.

La personeria del Director Regional, don Guido Carrefio Reyes consta en la Resolucion
Exenta N° 376 del 22 de Junio de 2018 del FOSIS, y la personeria del Alcalde, don René
Acufia Echeverria, consta en Decreto Alcaldicio N N® 1550 del 6 de Diciembre 2016,
que lo proclamé como Alcalde/sa definitivamente electo.
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