ACTA DE CONSTITUCION
ORGANIZACION FUNCIONAL

En la comuna de Latueche a diecisiere dias del mes de Abal de dos mil
quince, siendo las 17:30 horas PM, se leva a efecto una reunidn en la Sede
Socnl de Quelentaro Centro, con las personas que se mdvidualizan v firman al
final de Ia presente acta, quienes manifiestan que se han reunido con el objeto de
adoptar acuerdos necesarios para constituir una  OrgANIZACIHN  COMUNItATE
funcional regida por la ley 19418, denommada:” “ Taller de Gimnasia por un
cuerpo saludable” sector de Quelentaro.

Preside la reunion Don !

a): Francsea Midlares Gonzdlez

Acrua como Mumstro de Fe, la Directora de Desarrollo Comunitario, de ha
Hustre Municpalidad de Litueche, Srra. Claudm Carolina Salamanca Mors,
dula de Idenndad N® 14.305.8

comuna de Litueche, VI Regdn.

786, con domicto en Cardenal Caro 796,

Después de un amplio debate, los assstentes acuerdan undnmmemente constitur la
orgamzacion antes sefalada adoptindose los sigmentes acuerdos:
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a-  Cobrar las cuotas ordmarias v extraordinanias otorgando ctecibos por las
cantidades  comespondientes.

b Llevar un registro de entradas v gasto de la orgamizacion.

¢ Mantener al dia la documentacion mercandl de la instituc 101, especalmente
el archivo de facturas, recibos v demis comprobantes de mgresos.
d- Preparar ¢l balance que el directono deberd proponer anualmente a la

asamblea general.
¢~ Abnry cerrar Libreta de ahorro de la organizacion.

f-  Manteaer 2l dia el mventario de todos los bienes.
g~ En general, cumplir con todas las tareas que le encomiende el directorio, ¢l

presidente los estatutos relacionados con sus funciones.

TITULO VvII
DE LA COMISION ELECTORAL

Articulo 34" Esta comusion estara conformada por tres miembros que deberan

alvo cuando se
trate de la constitucion de la prmera v no podean formar parte del actual
directorio m ser candidatos a spual ca

tener a lo menos un ano de antigiiedad en el respectivo comuté, sa

10,

kY

La comisién electoral deberd desempefiar sus funciones en el
tiempo que medie entre los dos meses anteriores a la eleccidn v el mes
posterior a ésta.

Correspondera a esta comusion velar por el noomal desarrollo de los
procesos elecoonanos v de los cambros de directono, pudiendo mmpartie %é\
mstrucciones v adoptar las medidas que considere necesatias para tales efectos.
Asmmismo, le correspondera cealizar Jos escrutinios respectivos v custoduar las
cédulas v demas antecedentes electorales hasta el vencumento de los {;E,}w««
legales establecidos para presentar reclamaciones v sohcitudes de nulidad. A esta
comision le corresponderda  ademds la calificacion de las elecciones de la
Organzacion.

TITULO VI
DEL PATRIMONIO

Articulo 35 El patamomo de la organizacion estara integrado por:
a-  Las cuotas o sportes ordwmarios v extraordinatios que acuerde la asamblea,

conte ;rmc con los Fstatutos,
b~ Las donaciones o asignaciones por causa de muerte que se le hicieren.




¢~ Los bienes muebles o mmuebles que adquiriere a cualquier titulo.

e~ Los ingresos provenientes de beneficios, rifas, fiestas sociales v otros de
maturaleza simiar,

£~ Las subvenciones, aportes o fondos fiscales o municipales que se le
otorguen.

: Las multas cobradas a sus miembros en conformdad con los estatutos.

Los demas ngresos que perciba a cualquier titulo.

Articulo 36” la organizacion fija una cuota mensual de § 300 (trescientos
pesos.-) el que serd modificado en cualquier momento v aprobadas en asamblea
general extraordinara especialmente convocada al efecto v con el acuerdo de la
mayoria absoluta de sus miembros.

TITULO IX
DE LA COMISION FISCALIZADORA DE FINANZAS

Articulo 37°  En sesion ordinara  en que deba efectuarse la eleccion de
directorio la asamblea general designard una comisién  fisc
compuesta de tres miembros que seran clegidos en la forma establecida en los
estatutos, cuyas obligaciones v atribuciones ser

P

alveadora de finanzas,

s,

an las siguientes:

a-  Revwssar tomestalmente los libros de contabilidad v los comprobantes de
ingreso que el tesorero deba exhibrde.

b.- Velar porque los socios se mantengan al dia en el pago de sus cuotas v
representar al tesorero cuando algiin socio se encuentre atrasado, a fin de
que este mvestigue la causa y procurar que se pongan al dia en sus pagos.

c.-  Informar al directono en sesion ordinara v extraordmnaria, sobre la marcha
de la tesoreria y el estado de las finanzas v dar cuenta de cualquier
wregulanidad que notare para que se adopten de inmediato las medidas
correspondientes para evitar danos 2 la mstitucion.

d-  Elevar a la asamblea general en su sesion ordinara, un informe escrito
sobre las finanzas de la organizacion, sobre el balance que el tesorero
confeccione del ejercicio anual recomendado a la asamblea la aprobacidn o
rechazo total del mismo.

e Comprobar Ia exactitud del mventario

Ardculo 38% la comision fiscalizadora de finanzas serd presidida por el que
obtenga el mayor mimero de sufragios v no poded intervenir en los actos
admmistrativos del directorio,




TITULO X
DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y LA DISOLUCION

ARTICULO 39°.- Corresponde exclustvamente a la Asamblea General
Extraordinaria tratar de las sipuientes matenas:

a) La modificacion o reforma de los Hstatutos;

b) La adquisicion, enajenacion v gravamen de los bienes raices de la
Organizacion,

¢} La determunaciin de las cuotas extraordmanasg;

d) El conocimiento de las apelaciones en contra de medidas disciphnmarias
impuestas por el Directorio que afecten a algin socio, como asmmismo la
cesacton en el cargo de directores o nuembros de otros Organos internos por
censura. Dichas apelaciones serdn resucltas en votacion secreta;

e) La eleccidn de los miembros del prmer Drectono defimtivo v de los
primeros mtegrantes de la Comision Revisora de Cuentas y de la Comision de
Etica;

f) Bl endeudamiento por un monto superior a un tereio del valor contable del
activo de la Organizacion;

g) La disolucion de la Organizacion, v

h) La mcorporacion a una umon comunal de organizaciones comunitaras
funcionales de caricter deportivo existente en la comuna v su desatilacion de la
MISMA.

En todo caso, solo por los dos tercios de los socios en ejercico podea acordarse
la modificacion o reforma de los estatutos de la Organzacion, su disolucion v su
mcorporacion a una organzacidon deportva de mvel supenor, o el retire o
desafiliaciOn de ella; como asmmismo 1a enajenacion o gravamen de sus bicnes
aices, o la adquisicion de otros mmuebles.

El acta que contenga los acuerdos refendos a la adquisicion, enaenacion o
gravamen de los bienes raices de la Organuzacion debera reducirse a escritura
publica, que suscribid en representacidn de la Asamblea General, Ta o las
personas que ¢sta designe.

Articulo 40”: De la disolucion, las organizaciones comunitarias podran disolverse
por acuerdo de la asamblea general, adoptado por la mayoria absoluta de los
afildos con derecho a voto, v ademas

a.-  Por meurrir en actuaciones contranas a las leves, al orden publico v a las
buenas costumbres.
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b.- Por haber disminuido los afiliados 2 un namero inferior al re quenido para
su constitucion, durante un lapso de seis meses.
¢~ Por caducidad de la personalidad juridica.
Acordada la disolucion de la organizacion sus hienes seran entregados a la
entidad denominada:  Club Adulto Mayor Quelentaro Centro, la cual
personalidad juridica.

TE f%k_;’i

EGO  DE  UN AMPLIO DEBA
NAR ATO

;ﬂa CANDID
: . DE

ASAMBLEA  PRC ‘%f;”§f§}§f A
A LA DIREL 1 Al
NI PORMA, 19 '}\5 A

A
wﬁw

NOMBRE

VOTACION

Don (2} Bernarda Isabel Palominos Palominos
Don (2} Francisca Antonia Millares Gonzdlez
Don (a) Myriam del Rosario Castro Bustos

TOTAL

NOMBRANDOSE LOS SIGUIENTES CARG( I
Don (a) Francisca Antonia Millares Gonzdlez
Don (a) Myriam del Rosario Castro Bustos

Don (a)Bernarda Isabel Palominos Palomines LUN 2 s

Se levanta ba sesiodr

stendo las 19:30 horas PM.
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16.- Impulsar acciones tendientes a mejorar la calidad de vida de los vecmos v de
los mtegrantes de

la organizacion.
17.- Dentro de la rama deportiva se mncluye tamben la RAYUELA,

Articulo 3% Para el logro de los objetivos a que se refiere el articulo antenior Ia

organizacion tendra las sipuientes funciones: \

a.- Promover la defensa de los derechos consutuconales de las personas,
especialmente los derechos humanos, v el desarrollo del espintu de
comunidad, cooperacion y respeto a la diversidad y el pliralismo entre los
miembros.

b.-  Promover la creacion v el desarrollo de las ogganizaciones comunitaras
funcionales v de las demas mstancas contempladas en esta ley, para una
amplia participacién de los socios en el gercicio de los de;
cudadanos.

c.- Impulsar la integracion a la vida comunitara de todos los socwos.

d.- Colaborar con la municipabidad v orgamismos publicos competentes en la
proposicion, coordinacion, mformacion, difusion v grecucion de medidas
tenchentes a desarrollo de la actividad fisica v el deporte.

e.- Velar por la protecaion del medio ambiente v de los equilibrios ecologicos.

chos

Articulo 4°: Para todos los efectos legales, la organuzacion fya su domicihio en la
comuna de Litueche, Provincia Cardenal Caro, Sexta Region.

TITULO 1
DE LOS SOCIOS: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE SUS
INTEGRANTES Y DIRIGENTES

Articulo 5% Derechos:

a-  Participar en asambleas que se leven a efecto con derecho a voz y voto
serda unipersonal mdelegable v sdlo podrd ejercer cuando se este al dia en
las cuotas socumles.

b.-  Elegir y poder ser elegidos en cargos representativos de la orgamzacion,

c.-  Presentar cualquier imcrativa, provecto o proposicion de estudio al
directonio st esta inicativa es patrocinada por el 10% de Jos afiliados a lo
menos el directorio debera someterdo a la consideracion de la asamblea
para su aprobacion o rechazo.

d.-  Teneracceso a los libros de actas v de contabilidad de la orgamzacion,

e~ Seratendidos por los dingentes.




Articulo 6" Oblgaciones:

a- Pagar puntualmente las cuotas sociles y cumplir con todas las obhgaciones
contraidas con la organzacidn o a traves de ella,

b.-  Acatar los acuerdos de las asambleas v del dwectonio adoptados en

conformidad a la ley v los estatutos

Servir los cargos para los cuales havan sido designado v colaborar en las

tareas que se les encomienden.

d.-  Cumplr las disposiciones estatutarms v la ley 19418,

%

Articulo 7% Son socios las personas mavores de 15 anos de edad que ten
reswdencia o domcihio en la comuna,

Articulo 8% La calidad de Socios se adquiere por la mscnpoion en el regstro

respectivo, la msenpeidn podrd haberse realzado durante el proceso de
formacién de la organizacion o después de ser aprobados estos estatutos.

Articulo 9 La persona que des

¢ ingresar 2 la organizacibn, deberd presentar
una solicitud de ingreso escrita dingida al dwectorio. Fl durectono deberd
pronunciarse sobre la solicitud de ingreso deatro de los sicte dias suenies a la
presenfacidn o rechazo, no podra fundarse en razones de orden polinco o
religioso La inscopeidn en el registro de socios debe efectuarse el musmo di de
la aceptacion de la solicitud. Sélo son causales de rechazo de la sohowud, las
SIPHCDTES:

[~ Tener menos de 15 afios de edad.
2. Hstar afectos a inhabilidades o mcompatbidades que establezean la
Constitucion Politica o las leyes.

Articulo 10% Son causales de suspension de un socio en todos sus derechos:

a-  El atraso myustificado por mids de 180 dias en e cumphmiento de las
oblgaciones pecuniaras para con la organmacidn, osta suspensiOn cesara
de mmeduato una vez cumphidas todas las oblipaciones morosas,

b.-  Efectuar propaganda o campana proschitista con fines pohincos, dentro de
los locales de ha orgamzacion.

¢ Usar indebidamente los bienies de la organzacion.

Artculo 11% Son causales de exclusion de un socin

a.-  La renunca voluntaria escrita, aceptada por el directonio;
b Lamuerte;




Articulo 12% Son causales de expulsidn de un socion

a.-  Causar mjustificadamente dafio o perjuicio a fos bienes de la organizacion o
danar con mjurias o calumnias la persona de algunos de
motivo u ocasion del desempen

tos directores con

o del cargo.
b Incurrir en falsedad que puedan comprometer el prestigio de la
OTgAmzacion..

TITULO I
ASAMBLEAS GENERALES

Articulo 13 La asamblea general es la primera autondad de la organwacion v
representa ¢l conjunto de los socios presentes v ausentes siempre que hubieren
s1do en la forma establecida por los estatutos v no fueren contranos a la ley.

Ardculo 14 Habrin asambleas generales ordmaras v extraordmaras, las
asambleas generales ordinaras se levaran a efecto ¢l tercer jueves de cada
s,

Articulo 15% En asamblea general ordinana se presentard el balance, mventano v
memoria del efercicio anterior v se procederd a las elecaones determinadas por
los estatutos.

Articulo 16% En asambleas generales ordmarias podra tratarse cualquier asunto
relacionado con los mtereses  socuales 2 excepadn  de los que corresponda
exclustvamente a las asambleas extraordmanas.

Las asambleas generales extraordmaras se celebraran cada ver que ¢l
directorio acuerde convocar a ellas por estunaras necesanas para la marcha de la
organizacion o cada vez que sohciten al presdente del directornio por escrito un
25% de los soctos mdicando el o los objetos de la reunidn en estas asambleas
podrin tratarse las materias indicadas en la convocatora cualquier otro acuerdo
que se tome serd nulo.

Arsticulo 177 Corresponde exclusivamente a la asamblea general extraordmara
tratar las sipwientes materias:

a.-  La reforma de los estatutos.

b lLadeterminacion de las cuotas extraordmarias.




¢~ La exclusion o la remtegracion  de uno o mas socios  deberd hacerse en
votacion secreta como aswmusno la cesacdn en el cargo de dingente por
censura, segin lo dispuesto en la letra d) del articulo 24 de la ley 19418

d- La eleccidn del primer directornio defuutivo,

¢~ lLaconvocatona a elecciones v nommacion de la comusidn electoral.

£~ La disolucion de la organmacion,

g~  Laaprobacibn del plan anual de actividades,

he  Postulacién a los proyectos de Chile Deportes,

UTRC

Articulo 18” las asambleas generales seran  convocadas por acuerdo del
directorio v s este no se produjere por cualguier causa, por su presidente o
cuando lo soheite el 25% a lo menos de los socios.

Articulo 19% Los acuerdos en las asambleas penerales se tomaran por la mavoria
absoluta de los socios.

Articulo 20°: Cada socio tendra derecho a un voto v no exsstird voto por poder.

Articulo 217 Las asambleas seran presididas por el presudente de la organizacion
y actuarda como secretano ¢l que ocupe el cargo en ¢l diectonio; s faltare ¢l

presidente presidurd el vicepresidente v en caso de faltar ambos el duwector u ot
persona que la propa asamblea designe.

TITULO 1V
DEL DIRECTORIO

Articulo 22% Al directonio corresponde la admunstracidn v dieeccion supenios de
la organizacion en confornmdad 2 la ley v los  estatutos v serdn dingdas v
administradas por un directorio de tres miembros titulares, elegidos en
votacion directa, secreta ¢ mformada, por un perodo de tres aftos, en una

reumon ordinana, pudiendo ser reelegado.

Articulo 23% El directorio de la organizacion se clegma cada tres afos en
asamblea general ordwara, en la cual cada muembro sufragara por una sola
persona, proclamandose elegidos a los que en una ousma v Gmica votacion
resulten con el mayvor mimero de votos hasta completar o] nimero de membros
del directorio que deben elegirse.

Articulo 24" No podran ser directores las personas que hayan sido condenados
por coimen o simple debito en los afios anteriores a la fecha en que se pretende
designarlos.
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Articulo 25% En caso de Gallecnyento, ausenos
director para el desempedio del cargo, ¢l directono le nombrard un reemplazante
que durard en sus funciones sélo el nempo que falte para completar ¢l penodo al
dsrector reemplazado.

renunci o imposibiidad de un

Articulo 26% $1 quedare vacante en forma transitona el cargo de presidente, o
subrogard ¢l vicepresidente, pero s la vacante fuere  defmutiva, ya sea por
soposibilidad que dure ma: s, fallecwmiento o renunci mdechnable,
¢l ditectono procederd a la elecadn de un nuevo presidente de entre sus
miembros.

de dos mes

Articulo 27% Podra  ser elegido muembro del directono cualquier socio actvo,
siempre que al momento de la eleccidn 1o se encuentre suspendido en sus
derechos, los directores durarin en sus cargos dos afios v podran ser ree
por un perodo mas.

Articulo 28" Son atribuciones v deberes del duectono:

a.-  Iisponer la citacion a asamblea extraordmara
b.-  Poner en conocmuento de la asamblea todos los asuntos relacionados con
los objetivos de la organizacion.
¢~ Cumplir los acuerdos de la asamblea
d.-  Representar a la orgamzacion en todas las actividades autorizadas por Ia ley
Y sus estatutos.
¢~ Rendr cuenta anualmente 2 la asamblea del manejo ¢ mversion de los
rsos  que  mtegren ¢l patomomo  de  la organzacion v del
funcionamuento general de este durante ef ano antenor.

Articulo 29" El directonio debera sesionar por 1o menos en forma brnensual. El
directonio sesionara con la mayoria absoluta de lox miembros asistentes,
decidiendo en caso desempate el voto del que pressde.

Articulo 30" Todos los acuerdos que adopte el duwectono deberin quedar
registrados en el Libro de Actas,
TITULOV
DEL PRESIDENTE

Articulo 31”1 corresponde especalmente al presidente de la organizacion,

a.-  Representar judicaal y extrajudicialmente a la organizacion,
b.-  Presidir las asambleas de directornio v las asambleas generales de soctos




¢~ Convocar  las asambleas ordinaras v extraordinarias de socios cuando
corresponda de acuerdo a los ¢
d- Ejecutar los acuerdos del directorio, sin perjuicio de las funciones que los

estatutos  encomienden  al secretano, tesorero v otros  miembros
designados por el directonio.

e Organizar los trabajos del directorio vy proponer ¢l plan general de
actividades de la organizacion, estando facultada para estable
en su ejecucion.

cer prionidades
£~ Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglarmentos v acuerdos de la
organizacion.

g

; ombrar las comsiones de trabajo que estune convensente,

h- Fimar la documentacidn propm de su cargo, aquella en que deba

representac a la Organzacion.

- Abnry cermar libretas de ahorro a nombre de la organizacion.

1= Dar cuenta en asamblea general ordmana de socios que corresponde en
nombre del directorio de la marcha de la orpanizacion v del estado
hinanciero de la misma.

k- Las demds atrbuciones que determinen estos estatutos, o se e

encomuenden.

TITULO VI
DEL SECRETARIO Y TESORERO

Articulo 32 Los deberes del Secretario serdn los siguientes:
F )

a-  Llevar el libro de actas del directorio y el de asambleas de socios v el libro
de registro de socios.

b.- Despachar las citaciones a asambleas de socios ordinarias y extraordmaras
y publicar los avisos.

T

Formar la tabla de sesiones de directorio v de asambleas generales.

d- Autorzar con su firma la correspondencia v documentacion del comité,
con exencion de aquellas que corresponden al presidente, v recibir
despachar correspondencia en general.

¢~ Autonizar con su fioma las copias de las actas que solicite algin socio de la
organizacion.

f- En general cumplic con todas las tareas que sc le encomiende el directorio,

el presidente, los estatatos v los reglamentos, relacionados con sus

tunciones.

Articulo 33° Las funciones del 1

orero seran las siguientes:
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