ESTATUTO COMITE DE ADELANTO EL PICAFLOR

Art.1 La Organizacion comunitaria de caracter funcional, denominado “COMITE DE ADELANTO
EL PICAFLOR”, de la comuna de Litueche, se regird por el presente estatuto y por las
disposiciones sefialadas en la Ley N° 19.418.

Art.2 Para todos los efectos legales, el Comité COMITE DE ADELANTO EL PICAFLOR tiene su
domicilio en sector Cartagena — El Picaflor, de la comuna de Litueche. Preside la reuniéon Don
Joseé Flores Gonzélez, actia como ministro de fe Dofia Claudia Salamanca Moris, Directora de
Desarrollo Comunitario, llustre Municipalidad de Litueche.

TITULO N
OBJETIVOS DEL COMITE

Art.3 El Comité es una organizacion funcional que tiene por objeto promover el desarrollo
habitacional y social de sus integrantes.

Art.4 Son fines del Comité:
a. Organizar a los vecinos del territorio respectivo.

b. Promover el sentido de comunidad, camaraderia y solidaridad entre sus socios, a través de la
convivencia y de la realizacion de acciones de bien comun.

c. Propender al desarrollo de sus asociados y para este efecto, colaborar con la Municipalidad de
Litueche para la consecucion de los fines del comité.

d. Preparar Proyectos y elaborar presupuesto aproximado del costo de cada proyecto.

f. Determinar el monto y forma de contribucion con que el Comité o sus socios concurriran para la
que comprometera su aporte.

g. Convenir con la Municipalidad, la elaboracion vy ejecucién de los proyectos.

h. Propender a la obtencién de los servicios, asesorias, equipamiento y demas medios que la
organizacion necesite para el mejor desarrollo de sus actividades sociales y la solucion de los
problemas comunes.

J. Impulsar y participar en Programas de Formacion y capacitacion para los socios y dirigentes, en
materias relativas a organizacién, capacitacién técnica y otras que signifiguen un aporte a la
solucion de la problematica social y de pavimentacion de sus  socios.

TITULO il
DE LOS SOCIOS

Art.5 Son socios las personas mayores de 18 afios que habiten en la comuna respectiva y que
estan inscritos en el registro del comité.

Art.6 Se adquiere la calidad de socio por la inscripcion en el registro respectivo. La inscripcion
podra hacerse durante el proceso de formacion del Comité o después de la aprobacion de los
estatutos.

Art.7 La voluntad de incorporarse al Comité se expresara formalmente mediante la inscripcion en el
registro de asociados.
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Art.11 Acordada la suspensién de un socio o el rechazo de la solicitud de ingreso de un vecino;
éste podra apelar en la proxima Asamblea. Todas las apelaciones se deberan tratar como primer
punto en la tabla de dicha asamblea.

Art.12 La calidad de socio del Comité termina:
a. Por pérdida de alguna de las condiciones habilitantes para ser socio.
b. Por renuncia escrita aceptada por el Directorio.

c. Por exclusion acordada en Asamblea General Extraordinaria, por los dos tercios de los
miembros presentes, fundada en infraccién grave de las normas que establece la Ley N° 19.418,
de estos Estatutos o de sus obligaciones como miembros del Comité.

Podra considerarse grave la falta de no pago de las cuotas sociales por mas de seis meses
consecutivos.

El acuerdo sera precedido de la investigacion correspondiente. La exclusion requerira la audiencia
previa del afectado para recibir sus descargos. Si a la fecha de la Asamblea Extraordinaria el

afectado no ha comparecido o no ha formulado sus descargos, estando formalmente citado para
ello, la asamblea podra obrar en todo caso.

Quien fuese excluido del Comité por las causales establecidas en esta letra, solo podra ser
readmitido después de un afio.

d. Causar dafio o perjuicio a los bienes del Comité o a la persona de alguno de los Dirigentes con
motivo u ocasion del desempefio de su cargo.

e. Reincidir en alguna falta por la cual haya sido suspendido.

Acordada alguna de las medidas de este Articulo, el Directorio procedera a cancelar la inscripcion
dando cuenta de ello a los socios en la proxima Asamblea General ordinaria que se efectle.

TITULO IV
DE LAS ASAMBLEAS

Art.13. La Asamblea es el érgano resolutivo superior del Comité y estara constituida por la reunién
del conjunto de los socios. Existiran Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias.

Las Asambleas deberan celebrarse con la cuarta parte del minimo de constituyentes para tal efecto
la asamblea ordinaria se realizara el Gitimo sabado de cada mes.

Art.14. En el mes de marzo de cada afio debera celebrarse una Asamblea General Ordinaria que
tendra por objeto, principalmente, dar cuenta por parte del Directorio de la administracion del afio
anterior, el incumplimiento de esta obligacion sera causal de censura para todo el directorio, elegir
la Comisién Fiscalizadora de Finanzas y fijar los lugares en donde se ubicaran los carteles a que
se refiere el Articulo siguiente.

Art. 15. En las Asambleas Generales ordinarias podra tratarse cualquier asunto relacionado con los
intereses del Comité. Las citaciones se haran por el Presidente y el Secretario del Comité o por
quienes estatutariamente los reemplacen.

Toda convocatoria a Asamblea General se hara a través de carta o circular que se enviara a los
socios que tengan registrado su domicilio en el libro de socios del comité o mediante carteles que
se fijaran en cinco lugares diferentes, a lo menos, del territorio respectivo; estos carteles deberan
permanecer por lo menos siete dias antes de cada Asamblea y deberan sefalar el tipo de
Asamblea de que se trate, los objetivos y la fecha, hora y lugar en que se realizara.
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d. Materias tratadas.
e. Extracto de las deliberaciones.

f. Acuerdos adoptados.

El Acta sera firmada por el que presida la Asamblea, por quien oficie de secretario y por tres
miembros de la asamblea elegidos para este efecto en la misma reunion.

TITULO V
DEL DIRECTORIO

Art.22. El Comité sera dirigido y administrado por un Directoric Compuesto, por fres miembros
titulares elegidos por un periodo de 03 afios en una eleccién directa, secreta e informada; pudiendo
ser reelegidos.

Art.23. Para ser dirigente del Comité se requerira:

a. Ser socio y tener 18 afios de edad a lo menos.

b. Tener un afio de afiliacion, como minimo, al momento de la eleccién.

c. Ser chileno o extranjero avecindado por mas de tres afos en el pals.

d. No estar procesado ni cumpliendo condena por delito que merezca pena aflictiva.
e. No ser miembro de la Comision Electoral de la Organizacion.

Art.24. Para las elecciones de Directorio seran considerados candidatos todos los afiliados que
reunan los requisitos para ser dirigentes.

En las elecciones cada uno de los miembros del Comité tendra derecho a un voto.

Art.25. Dentro de los treinta dias anteriores al término de su mandato, debera renovarse
integramente el Directorio, plazo dentro del cual debera efectuarse la eleccién.

Art.26. Resultaran electos como directores quienes, en una misma votacion obtengan las mas altas
mayorias, correspondiéndole el cargo de Presidente a quien obtenga la primera mayoria individual;
los cargos de Secretario y Tesorero, y los demas que dispongan los Estatutos, se preveeran por
eleccion entre los propios miembros del Directorio. En caso de empate, prevalecera la antigliedad
en la organizacidn comunitaria y si este subsiste, se procederad a sorteo entre los empatados. En
todo caso, quienes resulten elegidos sélo podran ser reelectos por una sola vez.

Art.27. Efectuada la eleccion, dentro de la semana siguiente debera constituirse el nuevo directorio.

Si al expirar el plazo sefalado en el inciso anterior el Directorio no se hubiese constituido, la
Asamblea podra proceder a hacerlo en la forma que ella lo determine.

La constitucion del Directorio debera realizarse con la concurrencia de la mayoria de los Directores.

Dentro de la Semana siguiente en que termina el periodo del Directorio saliente, debera recibirse
del cargo el nuevo directorio en una reunién en la que se hara entrega de todos los libros,
documentos y bienes que le pertenezcan al Comité o que administre. De esta reunion se levantara
acta en el libro respectivo, la que firmaran los miembros de ambos Directorios.

Art.28. El Directorio sesionara con todos sus miembros y sus acuerdos se adoptaran por la mayoria
de ellos. En caso de empate decidira el presidente.
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c. Por inhabilidad sobreviniente, calificada de conformidad al presente estatuto.

d. Por censura, acordada por los dos tercios de los miembros presentes en sesién extraordinaria
convocada especialmente para tal efecto. Sera motivo de censura la transgresion de cualquiera de

los deberes que sefala la Ley 19.418, como asimismo de los derechos establecidos en el Articulo
8,

e. Por pérdida de la calidad de afiliade del Comité, y
f. Por pérdida de la calidad de ciudadano.
TITULO Vi
FUNCIONAMIENTO COMISION ELECTORAL Y PROCESO DE ELECCIONES

Art.35. La Asamblea General Extraordinaria de socios debera elegir una comisién electoral
compuesta por cinco miembros que sepan leer y escribir y que tengan a lo menos un afio de
afiliacién, la que sera presidida por quién resulte elegido con el mayor nimero de sufragios. Esta
comision debera desempefiar sus funciones en el tiempo que medie entre los dos meses
anteriores a la eleccion y el mes posterior a ésta.

Correspondera a esta Comision velar por el normal desarrollo de los procesos eleccionarios y de
los cambios de directorio, pudiendo impartir las instrucciones y adoptar las medidas que considere
necesarias para tales efectos. Asimismo, le correspondera realizar los escrutinios respectivos y
custodiar las cédulas y demas antecedentes electorales, hasta el vencimiento de los plazos legales
establecidos para presentar reclamaciones y solicitudes de nulidad. A esta Comision le
correspondera ademas la calificacion de las elecciones de la  organizacion.

Art.36. Los deberes de esta comision de elecciones seran los siguientes:
a. Inscribir a los candidatos a dirigentes del Comité.

b. La Comisién deberé efectuar un sorteo para asignar a cada candidato un nimero de orden,
determinando asi su ubicacién en la cédula electoral, esto para la eleccién del Directorio.

Art.37. El proceso eleccionario se cefiira al sistema siguiente:

a. El tiempo de funcionamiento de las mesas receptoras de sufragios lo determinara la Comisién de
Elecciones, considerando el nimero posible de sufragantes y correspondiendo a un tiempo
ininterrumpido.

b. Las mesas se instalaran a la hora fijada por la Comisién de Elecciones, con los vocales
respectivos.

El atraso en la instalacion de las mesas significara que deberan cerrar después de haber cumplido
el tiempo fijado por la Comision de Elecciones.

c. Seran aceptados a votar los socios que aparezcan en el Libro o Registro de votantes preparado
por la Comisién de Elecciones, sin que necesiten ningin documento de identidad, salvo que
existiera duda.

d. Admitido a votar, el socio elector firmara o estampara su impresion digital en el registro de
votantes, luego pasara al recinto o camara secreta para marcar una preferencia para director del
comitt 'y una para miembro de la Comisidbn Fiscalizadora de Finanzas.

e. La cédula seré depositada por el mismo votante en la urna respectiva.

f. Cuando la mesa hubiere funcionado en forma ininterrumpida el nimero de horas que haya fijado
la comision, y no existiendo ninglin elector presente que desee votar, o si ya se hubiere
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d. Autorizar con su firma y en su calidad de Ministro de Fe, las Actas de reuniones del Directorio y
de las Asambleas Generales y otorgar copias autorizadas de ellas cuando se le solicite.

e. Realizar las demas gestiones relacionadas con sus funciones que el Directorio o el Presidente le
encomienden.

Art.40. Son atribuciones y Deberes del Tesorero:

a. Cobrar las cuotas de incorporacién, ordinarias y extraordinarias y otorgar los recibos
correspondientes.

b. Llevar la contabilidad del Comité.

¢. Mantener la documentacion financiera del comité, especialmente el archivo de facturas, recibos y
demas comprobantes de ingresos y egresos.

d. Elaborar estados de caja cada dos meses que den a conocer a los socios las entradas y gastos
del Comité.

e. Preparar un balance semestral del movimiento de fondos para darlos a conocer a la Asamblea
General, que se realiza en el mes de marzo de cada afio.

{. Mantener al dia el inventario de los bienes del Comité.

g. Realizar las demas gestiones relacionadas con sus funciones que el directorio o el presidente le
encomienden.

h. Sacar libreta de ahorro de la organizacion en entidad bancaria.

TITULO vili
DEL PATRIMONIO

Art.41. Integran el patrimonio del COMITE DE ADELANTO EL PICAFLOR

a. Las cuotas o aportes ordinarios y extraordinarios que acuerde la asamblea, conforme con los
Estatutos;

b. Las donaciones o asignaciones por causa de muerte que se les hicieren:
¢. Los bienes muebles o inmuebles que adquiriere a cualquier titulo.

d. La renta obtenida por la gestién de Centros Comunitarios, Comités y cualesquiera otros bienes
de uso de la comunidad que posea;

e. Los ingresos provenientes de beneficios, rifas, sorteos, fiestas sociales u otros de naturaleza
similar;

f. Las subvenciones, aportes o fondos fiscales o municipales que se le otorguen;
g. Las muitas cobradas a sus miembros en conformidad con los Estatutos; v,
h. Los demas ingresos que perciba a cualquier titulo.

Art.42. Las cuotas de incorporacion y las ordinarias seran determinadas anualmente en pesos, no
pudiendo ser inferiores al 1%, ni superiores al 30% de un ingreso minimo mensual. Para tales
efectos el COMITE DE ADELANTO EL PICAFLOR fija su cuota ordinaria mensual en
$__1000 (mil pesos)

Las cuotas extraordinarias no podran ser inferiores a un 1%, ni superiores a un 30%, de un ingreso
minimo mensual.



01

SIANOISINOD SV 30
X OMNLLL

‘|ejoushb esjguiese
BP0} B Ssiousjue selp Zalp SOf ajueinp ‘SEzuBUl SB| B SOAlJRJS] SOJUSWNOop A SOIql| SO| B 01081
08800 URJPUS] SOUIDBA SO| 'SBLUSPY 'OUB BPED Op OZIBW 9p SeWw |ap EdjqIBSE B] Us 8dljesl O
anb ouojebijqo opusis ‘eajquiese eped us opadey eipod 0}S3 WY 9P PEPIIGRILOD A OLBIUSAUL
'SOpE}INSa) 8p BlUBNO 0 doueleq |9 21qos [eseusb es|quiese e| B BIBWIOI UOISILIOD BT "0 MY

"UQISIBAUY ns ap A SOpuoy s0| ap ojualuiinow
[o uoo ugioees uebip anb sojuswnoop sewap A pepiiqeIusd ap So.ql| SOj 8p UQIDIqIYXS | ‘ojuswoL
Jainbjeno us ‘uibixe eipod ugIsSILOY €| ‘opluss [e} ug "oAlefqo 8)se op ojusiwydwng | eied sopaw
So| Jejijioe} e sopebijqo uelejse ‘01ei0ss) |9 suswieDadsa A OLOLBIIP |9 ‘0|8 BIRd "QNWOY 9P
OJaldueUl) OJUBILIIAOW |2 JBSIABI B8P UQIOUN) B] BIPUS) SBZUBUY 8P BIOPEZI|BOS] UQISIWOD B "6 WY

"0jnje)se 8)se
8P GE WY [@ U8 0}sendsip O] Sezueul4 9p BIOPEZI|EOSI4 UQISIWOY) | 9p solqusiw so| esed eibay

‘ojuawipadu
0 ElouUasSNE 8p 0sed ue salejnii} so| e ueiezedwaal anb ssjusidns soiquisiw sop uenbsje eg

‘sousw 0] B ssesbejui sSns op sSOp uOD sopsende eiejdope A BJBUOISES UQISIWOD B

'SOJOA 9p OJaWINU JoABW
[ efuajqo anb oiquisiw |8 UQISILLOD B BJIPISaId "OUB BPED 8p OZIeW ap $aul |8 U Jezijeal aqep s
anb es|quese esswiid ] us ‘o ouoBII [ efije 8s enb ue s8UO0I008Ie SBWSIW se| ud uesbale as A
$BUOIOUNY SNS U9 OUE UN UBIBIND SBZUBUI 8D BIOPEZI|EDSIH UQISILLOY) B] @p sojueibalul s07 gy Uy

‘OjnjeISe 8se ap Jz A pz SO|NdINE SO| 9p SBULIOU SB| B OpJenoe ap soinos $o| Jod ajuawejoalip
opiBeje soiquweiw sal} Jod ejsendwiod eJe)se Sezueuly 8p BIOPEZIBOS! UQISIWOD B "y Uy

SVZNVNId 30 VI0OavZIvOSsid NOISINOD V1 30
X1 0NnLiL

‘leisusc) esjquiesy e] op uoeqoide B] B ousdwWos A 80N 8s anb 8|gelu0D eWe)sIS
|o eas unbas ‘ope)nsel ap OpeISS UN O BdUeRjEg UN JRUOIDDSUOD BIBgep 8S SjusWienuy "oy Wy

‘sopeBaJjus Sopuo) $0| 8p 09|dLWd [8p BPEISUBISUNDIID BJUSND 9Siep elagep uonseb ejsse epezijeul4

‘ugnseb epeuilelep eunbie ua SOPBUOISILIOD SOID0S SO} B 0LIOIDAHP [9p SOIGLUSIW SO} UBLINoUl
onb o ue uCIOWOO0| 8p so}seb soj ap ouBlWEOURLY O JezuoINE Bipod OLODBIP @ ‘Bluesqo
ON ‘uoioessuUNWaL op odi} Jeinbjens ep uoioely ] ssopusiqiyosd ‘sounjeld BlUSWIBIOUSSe UOS
SeZUEBUl} Op BJOPEZI|BOSH UQISILIOD B| 8p 0JqUIBIW 8p A 9)Wo) |op Jojoali( ap sobled so Sy Uy

"ojnjeIse 8)se B
opienoe ap SopeuIlIBIap SB|gISIA saiefin| So| ue ‘sojse asopuell ‘Sesall SOp BPRD UBIBUOIDO8JUOD
as enb eleo ep sopejse op olpaw Jod ISOOUOD B UBIEP ©S SOPUO) 8P SOJUSILUIAOW SO7

‘oloY0aIIp |ep ugioeqosde einaud ‘sopejisodep
SOpUO) SO| 8lqos dlusawieluniuos Jelsb ueipod 9UWIOD |Bp 0I8I0Sa] @ A BJUapISSld |3 pP UV

‘sajensusu
seuejnNgul sepepiun sop B Jouadns BWINS BUN OAlORe OJaulp ue A eles ue esisusjuew eipod ON

‘uoioeBijqo BSS ap sojqesuodsal SjUSLWBLEPIOS URISS 0LI0}DalI(] [Op SOoJqisiW
SO| 9JIWOY |8p 2IQUWIOU B ‘BpPIOoUcOsl ejuswieBs] eiolouBLY UOIONISUl O OOUBQ UN 8p eledueq
BlUSND BUN ue ‘ueqioed 8s anb epipaW e ‘sopelisodap 19s Uriagap S0 |ap SOpUO4 SO "SF WY






Art.51. Para la mejor realizacion de sus objetivos, el Directorio del Comité podra designar las
comisiones que estime conveniente, entregandoles el estudio y gestion de cualquier asunto
determinado, dentro  del plazo y  segun las  normas que le  sefale.

Art.52. El directorio del comité determinara en sus reglamentos internos el funcionamiento de las
comisiones.

TiTuLo xi
DE LA INCORPORACION A UNA ORGANIZACION COMUNAL

Art.53. La incorporacién a una Organizacién Comunal se debera decidir en una asamblea
extraordinaria citada par el efecto y por el voto favorable de, a lo menos, los dos tercios de los
miembros presentes.

TITULO Xt
DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS

Art.54. Para la modificacién de los estatutos se requerira del acuerdo de la mayoria absoluta de los
socios, en asamblea general extraordinaria convocada especialmente para el efecto y regiran una
vez aprobado por fa Asamblea y la Municipalidad respectiva.

TITULO Xili
DE LA DISOLUCION DEL COMITE

Art.55. EI COMITE DE ADELANTO EL PICAFLOR, podra disolverse por acuerdo de la Asamblea
General, adoptado por la mayoria absoluta de los socios con derecho a voto. Ademas el Comité se
disolvera:

a. Por incurrir en actuaciones contrarias a las leyes, el orden publico o las buenas costumbres.

b. Por cancelacién de la personeria juridica de acuerdo a lo establecido en el Art. 7° de la Ley
19.418.

¢. Por haber disminuido sus integrantes a un namero inferior al requerido para su constitucion
durante un lapso de seis meses, hecho éste que podra ser comunicado al Secretario Municipal
respectivo por cualquier afiliado a la organizacién.

Art.56. La disolucion debera hacerse por Decreto Alcaldicio fundado.

Art.57. La liquidacion de los bienes del Comité se realizara en publica subasta y los foy d
recauden seran donados a la institucién de bien publico que el propio comité determﬂiné.

n

/
En Litueche, a cinco dias del me&*’ﬁiciembre de 2015.
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