ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Secretaria Municipal

ACTA DE CONSTITUCION COMITE DE ADELANTO
“OASIS DE LITUECHE"
COMUNA DE LITUECHE

En la comuna de Litueche. a 28 dias del mes de Noviembre de 2015, sierwdo las 10:00
horas, se leva a efecto una reunién en el domicilio parcela Dos del proyvecto de parcelacion de la hijuela
primera del fundo San Vicente, comuna de Litueche, con las personas gue se individualizan v firman al fnal
de la presente acta, guicnes manifiestan que se han reunido con el objeto de adoptar acuerdos necesarios

para constituir una organizacion comunitaria funcional denominada: COMITE DE ADELANTO OASIS DE
LITUECHE

Preside la reunién Don Julis Fuentes P, actia como seeretario Don Rodrigo Garvide Arancibia,
actua como Tesorera  Dofa Regina Figuerca Théoduloz, Despuds de un amplio debate, los asistentes

acuerdan unanimemente constituirla adoptandose los siguientes acuerdos:

Primero: Aprobar los estatutos por 108 cusles se réegud la organizacion & los que se les dard lectura en debida
forma vy cuyo texto es el sigulente,
TITULO I
DENOMINACION FINES ¥ DOMICILIO

Articulo 1% ConstitGyase una organizacion comunitaria funcional de duracion indefinida regida por la ley N°
19418, sobre Juntas de Vecinos v demias organizaciones comunitarias.

Articunlo 2% Son fines de la organizacion,

Q.= Representar y promover valores e intereses eapecificos del comité v de la comunidad, oriéntados a
mejorar la calidad de vida de los vecinos del sector.

b Representar a los socios, ante cualquier autoridad, institieion ¢ persona para celebray o realizar actos,
contratos, convenios o gestiones conducentes al desarrollo integral de la organigacion ¥ sus asociados.

c,- Jestionar la solucidn de los asuntos o problemas gue afectan @ la orgenizacion v materias a traves de
los mecanismos que la ley establezca.

d.-  Fomentar enire los usuarios, el sentido de responsabilidad y de pertenencia hacia el comité con el
abjeto de dar cumplimiento regular de los compromisos contraidos.

Articuls 3% La duracidn del comité de adelanto sera indefinida.
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Axtwuiﬁf t Para todos los efectos legales, la organizacion fija su domicilio en la parcela Dos del provecto de
parcelacion de Ja hijuela pritnera del fundo San Vicente, comuna de Litueche, Provincia Carden

-t al Carg, Sexta
Region.
TITULO 1

DE LOS 80OCIOS: DERECHOS Y OBLIGACIONES DE sUS INTEGRANTES ¥ DIRIGENTES
Articule 8% Derechos:

a.- Participar en asambleas que se lleven a efecte con derecho a voz y voto sera u nipersonal indelegable v
s0lo podra ejercer cuando se este al dia en las cuotas sociales.

3RS Elegir v poder ser elegidos en cargos representativos de la organizaciin,

&

Presentar cualguier iniciativa, proyecto o proposicion de estudip al directorio si esta iniciativa es
patrocinada por el 10% de los afiliados a lo menos el directorio debera someterio a la consideracion de
la asamblea para su aprobacién o rechazo,

.- Tener accese a los libros de actas v de contabilided de la organizacion.

& Ber atendidos por los dirigentes.

Artieulo 6% Obligaciones:

a.-  Pagar puntualmente las cuoctas sociales vy cumplir con todas las obligaciones contraidas con la
organizacidn o a través de ella.

b- Acatar los scuerdos de las asambleas v del divectorio adoptados en conformudad a la ley v los
estatutos

Q- Servir los cargos para los cuales hayan sido designade y colaborar en lass tareas que se les
encomienden.

d-  Cumplir las disposiciones estatutarias v la ley 19418,

Avticulo 7° : Son socios las personas mayores de 18 anos de edad que tengan residencia o domieilio en la
COMLNA,

Articulo 8% La calidad de Socios se adquiere por la inscripeion vn el registro respective, la inscripeion podra
haberse rvealizado durante el proceso de formacidn de la organizacion o después de ser aprobados estos
estatutos,

Axticule 9° . La persona que desee ingresar a la organizacién, deberd presentar una solicitud de ingreso
escrita dirgida al directorio, Bl directorio debera pronunciarse sobre la solicitud de ingreso dentro de los siete
dias siguientes a la presentacién o rechazo, no podra fundarse en razones de orden politico o religioso La
inscripeion en el registro de socfos debe efectuarse el mismo dia de la sceptacidn de la solicitud, Sdlo son
causales de rechazo de la solicitud, las siguientes:

1.~ Tener menos de 18 afos de edad
2.+ Estar afectos a inhabilidades o incompatibilidades que establezcan la Constitucion Politica ¢ las leyes,

Articulo 10° Son causales de suspension de un socio en todos sus derechos:
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£ g

atraso ir}guﬁnﬁcm%u por mas de 90 digs en el cumplimiento de las obligaciones
e pecuniarias para con la organizacion, esta suspension cesard de inmediato una ves
cumplidas todas las obligaciones morosas.

by~ Usar indebidamente los bienes de la organizacion.

Articulo 11°: Son causales de exclusion de un socio:

B La renuncia voluntaria escrita, aceptada por el directons;
b~ La muerts;

Artioule 12% Son causales de expulsion de un sociw

.- Causar injustificadamente dafio ¢ perjuicio a los bienes de la organizacidn o dafar con infurias o
calummas la persona de algunos de los directores con rootivo U ocasion del desempeno del cargo.
b

Incurrir en falsedad que puedan comprometer el prestigio de la organizacion.

TITULO 11
ASAMBLEAS GENERALES
Articule 13% La asamblea general es la primera autoridad de la organizacion y representa el conjunto de los
socios presentes y ausentes siempre que hubieren sido en la forma establecida por los estatutos ¥ no fueren

contrarios a la ley.

Astienle 14°: Habran asembleas generales ordinarias v extraordinarias, las asambleas generales ordinanas
s Nevaran a efectn el segundo Sabado del mes, de manera bimensual.

Articule 15° En asambles general ordinaria se presentara el balance, inventario v memoria del gercicio
anterior v se procederd g las elecciones determinadas por los estatutos.

Articulo 16° En ssambleas generales ordinarias podra tratarse cualguier asunto relacionado con los
intereses sociales a excepeion  de los que corresponda exclusivamente a s asambleas extraordinarias,

Las asarnbleas generales extroordinarias se celebraran pada vez gque el directorio acuerde convocar a
ellas por estimaras necesarias parae la marcha de la organizacién o cada vez que soliciten al presidente del
directorio por escrito - un 25% de los socies indicando el o los objetos de Ia reunidn en estas asambles
podran tratarse las materias indicadas en 1o convocatoria cualquier otro acuerdo que se tome sera nulo.

Astienls 17° Corresponde exclusivamente a la asambles genetal extraprdinaria tratar las siguientes
materias:

a.-  Lareforma de los estatutos.

- La determinacion de las cuotas extraordinarnias.

€ Le exclusion o la reintegracion  de uno o mas socios debera hacerse en volacin sgcretd Como
asimismo la cesacion en el cargo de dirigente por censura, segin lo dispuesto en la letra d} del articulo
24 de la ley 19418,

d.-  La elecoidon del primer directorio definitivo.

(o La convocatoria a elecciones y nominacion de la comision electoral.

fi- La disolucién de la organizacion.
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aprobacion del plan anual de actividades.

o 1 HEE a7y a T -, ey 2 y 3 : N -
A#icuﬁe 18% Las asambleas generales seran convocadas por acuerdo del directorio y si este no se produjere
por cualguier causa, por su presidente o cuando lo solicite ¢l 25% 4 lo menos de los socios. '

3 Sy prres . o Y s S8 GO PRI FATUCY e angx e ey 5 3 N
Articulo 19°: Los acuerdos en Jas asambleas generales se tomardn por la mayoria absoluta de los socios.

9 3. Q. B e <3 3, S ¥l > 2 < 3 " i N 5 £
Articule 20° Cada socio tendra derecho a un voto v el directorio analizara situaciones especiales para voto a

través de poder especial,

3 Ty gl ¢ s ~ 2 (o B At JEAPY - g 3 3 L4 .
Articule 21°: Las asambleas serdn presididas por el presidente de la organizacion v actuard come secretario
el gue ocupe el cargo en el directorio; si faltare €l presidente presidivd ¢! Secretario.

TITULG W
DEL DIRECTORIO
Artiaui&» 22° 1 Al directorio corresponde la administracion y direceion superior de la organizacion en
conformidad g la lev v los estatutos v seran dirigidas v administradas por un divectorio de 2 lo menos cinee

miembros titulares, elegidos en votacion dirpcta ¢ informada, por un periodo de 3 afios, en una reunion
ordinaria, pudiendo ser reelegido.

Articule 33°: ¥l directorio de la organizacion se elegird cada tres afos on asamblea general ordinana, en la
cual cada miembro sufragard por una sola persona, proclamandose elegidos a los que en una misma y dnica
votacion resulten con el mayer namero de votos hasta completar ¢l nimero de migmbros del dire
deben elegirse.

cloro que

Articulo 24°: No podran ser directores las personas que hayan sido condenados por crimen o simple delito
en los 5 aBos anteriores 2 la fecha en gue se pretende designarlos,

Articule 25°: En caso de fallecimiento, ansencia, renuncia ¢ imposibilidad de un director para el desempenao
del cargo, el directorio le nembrara un réemplazante que durara ¢n sus funeciones s8lo el gempo gue falte
para completar el periode al director reermplazado.

Articulo 26° 1 Si quedare vacante en forma transitoria el cargo de presidente, lo subrogari el Seoretario, pero
si la vacante fuere definitiva, ya sea por imposibilidad que dure mas de tres meses, fallecimionio ¢ 1
indechinable, el directorio procedera a la eleccion de un nuevo presidente de entre sus miembros.

SONNCE

Articuls 27° 1 Podra ser elegido miembro del directorio cualquier socio active, siernpre que al momentoe de &
dleceion no se encuentre suspendido en sus derechos, los directores durardn en suUs CRrgos tres anos v
podran ser reelegidos hasta 2 periodos consecutivos.

Artioulo 28° : Son atribuciones v deberes del directorio:

e Disponer Ia citacion a asamblea extracrdinaria

b~ Poner en conocimiento de la asamblea todos los asuntos relacionados con los obietives de la
organizacion.

oo Cumplir los acuerdos de la asambles

.- Representar a la organizacion en todas las actividades attorizadas por i ley ¥ sus estatutos.
e.- Rendir cuenta anualmente a la asamblea del manejo e inversion de log yecursoes gue integren el

patrimonic de la organizacion 'y del funcionamiento general de este durante el ano antenor,

it i Ly v DY Paginad de 9




Articulo
mayoria
preside,

29°%: El directorio {?@%}sﬁ;m seswonar en forma bimensoal, Bl directorio sesionara con la
absoluta de los miembros asistentes, decidiendo en ¢aso desempate el volo del que

Articule 30% Todos los acuerdos que adopte el directorio deberdn quedar registrades en ¢l Libro de Actas.

TITULO V

DEL PRESBIDENTE

Articulo 31°:  corresponde especialmente al presidente de la organizacion,

f- Bepresentar judicial v extrajudicialmente a la organizacién.
by~

Presidir las asambless de directorio v 185 asambleas generales de socios

o Convocar las asambleas ordinarias v extraordinarias de socios cuando corresponda de acuerdo a los
estatutos.

d.~ - Ejecutar los acuerdos del directorio, sin perjuicio de las funciones gue los estatutos encomienden  al
secretario, tesorero v otros miembros designados por el directorio,

.- Organizar los trabajos del directorio v proponer £t plan general de actividades de la organizacion,
estanda facultada para establecer prioridades en su ejecucion,

£ Velar por el cummplimiento de los estatutos, reglamentos v acuerdos de la organizacion.

.- Nambrar Jas comisiones de trabajo que estime conveniente,

B.- Firmar la documentacion propia de su cargo, aguella en que deba representar a la organizacion.

i- Abrir v cerrar libretas de ahorro a nombre de la organizacion.
3o- Dar cuenta en asamblea general ordinaria de socios que corresponde en nombre del directorio de &

marcha de la organizacion v del estado financiero de la misma.

K.~ Las demas atribuciones que determinen estos estalutos, o 8¢ le encomienden.

TITULO VI
DEL SECRETARIO ¥ TESORERO
Artieulo 32°% Los deberes del Secretario seran los siguientes:
s~ Llevar el libro de actas del directorio v ¢l de asambleas de socios y el libro de registro de socios.

b.-  Despachar las citaciones a asambleas de sotios ordinarias v extraordinarias y/o publicar los avis

€.- Formar la tabla de sesiones de directorio y de asambleas generales.

d.- Auterizar con su firma la correspondencia y documentacion del comite, conl exenoion de aguetlas que
corresponden al presidente, vy recibir ¥ despachar eorrespondencia en general,

@ Autorizar con su firma las copias de las actas que solicite algin socio de la organizacion.
fi- En general cumplir con todas las tareas que se le encomiende el direciorio, ¢l presidente, los estatutos

v los reglamentos, relacionados con sus funcionss,

Articule 33°% Las funciones del Tesorero serdn las siguientos:
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a- ' Cobrar las cuotas ordinarias v exirpordinarias owrgando recibos por las
cantidades correspondientes, k

b~ Llevar un registro de entradas v gastos de la organizacion,

Co- Mantener al dia la documentacién mercantd de la institucion, especialmente el archive de facturas
recibos v demds comprobantes de ingresos.

.- Preparar ¢l balance que el directorio debera proponer antalmente a la asamblea general.

€.~ Abvir vy var Libreta de ahorro de la organizacion.

£ Mantener al dig el inventario de todos los bienes.

.~ En general, cumplir con todas las tardas gue le encomiende e directorio, ¢l presidente los estatutos
relacionados con sus funciones.
TITULO VI
DE LA COMISION ELECTORAL
Articnlo 34% Esta comision estara conformada por cinco miembros que deberdn tener a lo menos un ano de
antigiiedad en el respectivo comité, salvoe cuando se trate de la constitucién de la primera v no podran formar

parte del actual directorio ni ser candidatos & igual cargo.

La comisién electoral deberd desempeiar sus funciones en el tiempo que medie entre los dos
meses anteriores a la eleccién y el mes posterior a ésta.

Correspondera a esta comision velar por el normal desarrollo de los procesos elecoionarios v de los

cambios de directorio, pudiendo impartir las instrucciones v adoptar las medidas que considere necesarias
para tales efectos. Asimismeo, le corresponderd vealizar los eseratinios respectivos v custodiar las cedulas v
detnas antecedentes electorales hasta el vencimiento de los plazos legales establecidos para presentar
reclamaciones v solicitudes de nulidad. A esta comision le corresponderd  ademas la calificacion de las
elecciones de la organizacion.

TYTULO VIl
DEL PATRIMONIO
Axticuls 38° El patrimonio de la organizacion estard integradd pov:

a.- Las cuotas o aportes ordinarios de dos mil pesos mensusles v extraordinarios gue acuerde la
asambles, conforme con los estatutos.

B Las donaciones o asignaciones por causa de muerte gue se e hivieren.

& {68 bienes muebles o inmuebles gue adguiriere a cualguier titulo,

o Los ingresos provenientes de benefivios, rifas, festas sociales v otros de naturaleza similar
- Las subvenciones, aportes o fondes fiscales ¢ municipales que se e otorguen.
oo Las miltas cobradas a sus miembros en conformidad con los estatuios,

ho- Los demas ingresos que perciba a cualguier titulo,
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TITULO X

DE LA COMISION FISCALIZADORA DE FINANZAS

i&xtmni@tﬁﬁ : hn‘sf‘:'smn ordinaria en que deba clectuarse la cleccién de directorio la asamblea general
designara una comision  fscalizadora de finanzas, compuesta de tres miembros que seran clegidos en la

forma- establecida en los estatutos, cuyas obligaciones v atribuciones seréan las siguientes:

&, Revisar semestralmente los libros de contabilidad v los comprobantes de ingreso que ¢} tesorero deba
exhibirle.

b~ Velar porgue los socios se mantengan al dia en ¢l pago de sus cuotas y representar al tesorero cuande
algiin socio se encuentre atrasado, a fin de gue esie nvestigoe la causa v procurar gue se pongan al
dig en sus pagos.

Co- Informar al directorio en sesién ordinana v extracrdinaria, sobre la marcha de la tesoreria y ¢ estado
de las finanzas v dar cuenta de cualguier rregulandad que notare para gue se adopten de mmediato
las medidas correspondientes para evitar dafios a la institucion,

d.- Blevar a la asamblea general en su sesion ordinaria, un informe escrite sobre las finanzas de la

organizacion, sobre el balance que el tesorero confeccione del giercicio amal recomendado a la
asamblea la aprobacion o rechaso total del mismo.

e~ Comprobar la exactitud del inventario
Articulo 37% La comision fiscalizadera de finanzas sera presidida por el gue obtenga el mayor namero de
sufragios v no podra intervenir en los actos administratives del directdrio.
TITULO X
DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y LA DISOLUCION
Articulo 38%  Sus modificaciones sélo podran  ser aprobadas en asamblea general extraordinaria
especialmente convocada al efecto y con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros y se regiran una

vez aprobadas por la Municipalidad.

Articule 39° De la disolucion, las organizaciones comunitarias podran disolverse por acuerdo de la
asamblea general; adoptado por la mayoria absoluta de los afiliados con derecho a voto, ¥ ademé

4.~ Porincurrir en actuaciones contrarias a las leyes, al orden publico v a las buenas costumbres.

b.-  Por haber disminuido los afiliados a un namero inferior al requerido para su constitucion, durante un
lapso de seis meses.

¢~ Por caducidad de la personalidad juridica.
Acordada la disolucién de la organizacion sus bienes seran entregados a la entidad denominada:

{Se elegird 1 vez cada tres afios en Asamblea General}
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EE EGO DE UN AMPLIO DEBATE LA ASAMBLEA PROCEDE A NOMINAR LOS CANDI IDATOS A LA
JIRECTIVA, INDIVIDUALIZANDOSE DE LA SIGUIENTE FORMA, TRAS VOTACION ABIERTA. {24 VOTOR)

NOMBRE VOTACION
Don JULIO FUENTES P, it
Don . RODRIGO GARRIDO AL 6
Dofta  REGINA FIGUEROA THEODULOZ s
Don  JUAN TAPIA CATALAN 3
NOMBRANDOSE LOS SIGUIENTES CARGOS:
Don (a) JULIO FUENTES P 10.066.802-5 PRESIDENTE
Don (ay RODRIGO GARRIDO A, 17.373.299-6 SECRETARIO
Don (a) REGINA FIGUEROA THEODULOZ 10.033.841-6 TESORERO

Don (a) JUAN TAPIA CATALAN 100338416 17 Suplente

LA COMISION FISCALIZADORA DE FINANZAS QUEDARA COMPUESTA POR:

- MANUEL GACITUA  10.448.937-0
- DANIEL ARCOS MORALES 16,616.572-3

3.~ JUAN NEIRA  3.610.649-9

Se levania la sesion siendo las 12 Hrs.
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