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unanimemente constituirla adoptandose los siguientes acuerdos:

Primero: Aprobar los estatutos por los cuales se regira la organizacion a los que se les dara lectura en debida
forma v cuyo texto es el siguiente.
TITULO I
DENOMINACION FINES Y DOMICILIO

Articulo 1: Constituyase una organizacion comunitaria funcional de duracién indefinida regida por la ley N°
19.418, sobre Juntas de Vecinos v demés organizaciones comunitarias.

Articulo 2 : Son fines de la organizacion :

&, Desarrollar entre sus asociados la practica y fomento de toda actividad Lieportiva, recreativa v
cultural, dentre del ambito que les corresponda.

Do~ Interpretar v expresar los intereses ¥ aspiraciones de sus asociados en acciones tendientes a la
formacion y superacién personal de ellos, en los aspectos fisicos, intelectuales, artisticos, deportivos v
sociales, en el desarrollo de estos objetivos, la organizacién no podré perseguir fines de lucro.

o Promover el sentido de comunidad y solidaridad entre sus miembros & través de la convivencia y de la
realizacién de acciones comunes.

d.- Impulsar acciones tendientes a mejorar la calidad de vida de los vecinos y de los integrantes de la
organizacion.

Artieulo 3 : Para el logro de los objetivos a que se refiere el articulo anterior la organizacion tendra las
siguientes funciones:

@.- - Promover la defensa de los derechos constitucionales de las personas, especialmente los derechos

humanoes, y el desarrollo del espiritu de comunidad, cooperacion y respeto a la diversidad y. el
pluralismo entre los miembros.
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romover la creacion y el desarrollo de las organizaciones comunitarias funcionales y de las dermas
instancias contempladas en esta ley, para una ampha participacion de los socios en el ejercicio de los
derechos ciudadanos.

C. Impulsar la integracién a la vida comunitaria de todos los sacics.
¥ &

laborar con la municipalidad y organismos plhblicos competentes en la proposicion. canrdinacrion
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Velar por la proteccion del medic ambiente y de los equilibrios ecologicos.

Articulo 4 : Para todos los efectos legales, la organizacion fija su domicilic en el sector de Pulin, comuna de
Litueche, Provineia Cardenal Caro, Sexta Regidn.

TITULO II
DE LOS SOCIOS : DERECHOS Y OBLIGACIONES DE SUS INTEGRANTES ¥ DIRIGENTES

Articulo 8 : Derechos:

=

a.- Participar en asambleas que se lleven a efecto con derecho a voz y voto sera unipersenal indelegable v
solo podré ejercer cuando se este al dia en las cuotas sociales,

b~ Elegir y poder ser elegidos en cargos representatives de la organizacién.
o Presentar cualquier iniciativa, proyecto o proposicién de estudio al directorio si esta iniciativa es

patrocinada por el 10% de los afiliados a lo menos el directorio debera someterio a la consideracion de
ia asamblea para su aprobacién o rechazo.

d.- Tener acceso a los libros de actas v de contabilidad de la organizacion.
€, Ser atendidos por los dirigentes.

Articule 6 : Obligaciones :

a.- Pager puntualmente las cuotas sociales y cumplir con todas las obligaciones contraidas con la
organizacion o a través de ella.

b~ Acatar los acuerdos de las asambleas v del directorio adoptados en conformidad z la ley v los
estatutos

¢ Servir los cargos para los cuales hayan sido designado v colaborar en las tareas gue sc les
encomienden.

Cumplir las disposiciones estatutarias v la ley 19.418.

Articulo 7 : Son socios las personas mayores de 18 afos de edad que tengan residencia o domicilio en la
comuna,

Articulo 8 : La calidad de Socios se adquiere por la inscripcion en el registro respectivo, la inscripeidn podra
haberse realizado durante el proceso de formacién de la organizacién o después de ser aprobados estos
estatutos.

Articulo 2 @ La persona que desee ingresar a la organizacién, debera presentar una solicitud de ngreso
scrita dirigida al directorio. El directorio debera pronunciarse sobre la solicitud de ingreso dentro de los siete
5 siguientes a la presentacion o rechazo, no podra fundarse en razories de orden politico o religioso La
mscripeion en el registro de socios debe efectuarse el mismo dia de la aceptacion de la solicitud. Salo son
causales de rechazo de la solicitud, las siguientes :

Tener menos de 18 afios de edad
2.~ Estar afectos a inhabilidades o incompatibilidades que esteblezcan la Constitucion Politica o las leyes.

Articule 10 : Son causales de suspension de un socio en todes sus derechos:

a-  El atraso injustificado por més de 180 dias en ¢l cumplimiento de las obligaciones pecuniarias para
con la organizacion, esta suspension cesara de inmediato una vez cumplidas todas las obligaciones
MOrosas.
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0.~ vé:uttfar i;})rapaganda o campafia proselitista con fines politicos, dentrd~—de " jds~Tocales de la
organizacion.

o, Usar indebidamente los bienes de la organizaci

Articulo 11 : Son causales de exclusion de un socio:

z#.-  Larenuncia veluntaria escrita, aceptada por el directorio:

b La muerte;

Articulo 12 : Son causales de expulsion de un socio :

a.- Causar injustificadamente dafo o perjuicic a los bienes de la organizecién o dafiar con injurias o

calumnies la persona de algunos de los directores con motivo u ocasién del desempefio del cargo.
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Incurrir en falsedad que puedan comprometer el prestigio de la erganizacion,
TITULO I

ASAMBLEAS GENERALES
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socios presentes y ausentes siempre que hubieren sido en la forma establecida por los estatutos y ne fueren
contrarios a la ley.

Articulo 13 : La asamblea general es la primera autoridad de la organizacion v represents el conjunto de los

Articulo 14 : Habran asambleas generales ordinarias y extraordinarias, las asambleas generales ordinarias
se llevaran a efecto en el mes de de cada afo.

Articule 15: En asamblea general ordinaria se presentara el balance, inventario v memoria del ejercicio
anterior y se procedera a las elecciones determinadas por los estatutos.

Articulo 16: En asambleas generales ordinarias podra traterse cualquier asunto relacionado con los
intereses sociales a excepcién de los que corresponda exclusivamente a las asambleas extraordinarias.

Las asambleas generales extraordinarias se celebraran cada vez que el directorio acuerde convocar a
ellas por estimaras necesarias para la marcha de la organizacién o cada vez que soliciten al presidente del
directorio por escrito un 25% de los socios indicando el o los objetos de la reunién en estas asembleas
podran tratarse las materias indicadas en la convocatoria cualquier otro acuerdo que se tome serd nulo.

Articule 17 : Corresponde exclusivamente a la asamblea gerieral extraordinaria tratar las siguientes
materias:

a.-  lareforma de los estatutos.
b~ La determinacion de las cuotas extraordinarias.
Co- La exclusién o la reintegracién de uno o mas socios debera hacerse en votacidén secreta como

asimismo la cesacién en el cargoe de dirigente por censura, segin lo dispuesto en la letra d) del articulo
24 de la ley 19.418.

- La eleccidn del primer directorio definitivo.

€. La convocatoria a elecciones y nominacion de la comision electoral.
£~ La disolucion de la organizacién.

3, - La aprobacién del plan anual de actividades.

Articulo 18 : Las asambleas generales seran convocadas por acuerdo del directorio y si este no se produjere
por cualquier causa, por su presidente o cuando lo solicite el 25% a lo menos de los socios,
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Articulo 19 : Los acuerdos en las asambleas generales se tomarén por la mayoria abs*ﬁi }l‘t?ﬂ}’d
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Articule 20 : Cada socio tendra derecho a un voto v no existira voto por poder.

Articulo 21 ¢ Las asambleas seran presididas por el presidente de la organizacion v
el que ocupe el cargo en el directorio; si faltare el presidente presidira el vic
ambos el director u otra persona que la propia asamblea designe.

actuara como secretario
snte v oen caso de faltar

cpresi

TITULO IV

DEL DIRECTORIO

Articule 22 : Al directorio corresponde la administracion y direccién superior de la organizacidon en
conformidad a la ley y los estatutos y seran dirigidas v administradas por un directorio de a lo menos cinco

miembros titulares, elegidos en votaciéon directa, secreta e informada, por un periodo de dos afos, en una
reunién ordinaria, pudiendo ser reelegido

Articulo 23 : Bl directorio de la organizacion se elegira cada dos afios en asamblea general ordinaria, en la
cual cada miembro sufragard por una sola persona, proclaméndose elegidos a los que en una misma y Unica

votacion resulten con el mayor ntmero de votos hasta completar ¢l ntmero de miembros del directerio que
deben elegirse.

Articulo 24 : No podran ser directores las personas que hayen sido condenadoes por crimen o simple delito
e los afos anteriores a la fecha en que se pretende designarlos.

Articulo 28: En caso de fallecimiento, ausencia, renuncia o imposibilidad de un director para el desempeno
del cargo, el directorio le nombrard un reemplazante que durard en sus funciones sélo el tiempo gue falte
para completar el periodo al director reemplazado.

Articulo 26 : 81 quedare vacante en forma transitoria el cargo de presidente, lo subrogara el vicepresidente,
pero si la vacante fuere definitiva, ya sea por imposibilidad gue dure mas de dos meses, fallecimiento o

reruncia indeclinable, el directorio procedera a la eleccidn de un nuevo presidente de entre sus miembros.

Articulo 27 : Podra ser elegido miembro del directorio cualguier socio activo, siempre gue al momenio de la
eleceién no se encuentre suspendido en sus derechos, los directores durardn en sus cargos dos afos v
4n ser reelegidos por un periodo més.

Articulo 28 : Son atribuciones v deberes del directorio:

a.- Disponer la citacidn a asamblea extraordinana
Poner en conocimiento de la asamblea todeos los asuntos relacionados con los objetivos de la

organizacién.

.- Curmnplir los acuerdos de la asamblea
d.-  Representar a la organizacion en todas las actividades autorizadas por la ley v sus estatutos.
£.- Rendir cuenta anualmente a la asambles del maneio e inversidn de los recursos que integren el

patrimonio de la organizacion y del funcionamiento general de este durante el afio anterior.

Articule 29 : El directorio debera sesionar por lo menos en forma bimensual. Bl directorio sesionaré con la
mayoria absoluta de los miembros asistentes, decidiendo en caso desernpate el voro del que preside.

Artieulo 30 : Todos los acuerdos gque adopte el directorio debera guedar registrado en el Libro de Actas.
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TITULO V

DEL PRESIDENTE

Articulo 31 : corresponde especialmente al presidente de la organizacion.

a. Representar judicial y extrajudicialmente a la organizacion,
o3 Presidir las asambleas de directorio y las asambleas generales de socios
Con Convocar las asambleas ordinarias vy extraordinarias de socios cuando corresponda de acuerdo a los

estatutos.

d.-  Ejecutar los acuerdos del directorio, sin perjuicio de las funciones que los estatutos encomienden al
secretario, tesorero v otros miembros designados por el directorio.

. Organizar los trabajos del directorio y proponer el plan general de actividades de la organizacion,
estando facultada para establecer prioridades en su gjecucion.
Velar por el cumplimiento de los estatutos, reglementos v acuerdos de la organizacion.

g Nombrar las comisiones de trabajo que estime conveniente.

- Firmar la documentacién propia de su cargo, aguella en que deba representar & la organizacion.
Abrir v cerrar libretas de ghorro a nombre de la organizacion.
Dar cuenta er asamblea general ordinaria de socios que corresponde en nombre del directorio de la
marcha de la organizacion y del estado financierc de la misima.

K- Las demaés atribuciones gue determinen estos estatutos, o se le encomienden.

TITULO VI
DEL SECRETARIO ¥ TESORERO
Articulo 32 : Los deberes del Secretario seran los siguientes:
R Lievar el libro de actas de! directorio ¥ el de asambleas de socios v el libro de registro de socios.
h.- Despachar las citaciones a asambleas de socios ordinarias y extraordinarias v publicar los avisos.
Formar la tabla de sesiones de directoric v de asambleas generales,

do- Autorizar con su firma la correspondencia v documentacion del comité, con exencién de aquellas que
corresponden al presidente, v recibir v despachar correspondencia en general.
€.~ Autorizar con su firma las copias de las actas gque solicite algin socio de la organizacion.

&

En general cumplir con todas las tareas que se le encomiende el directorio, el presidente, los estatutos
v los reglamentos, relacionados con sus funciones.

Articulo 33 : Las funciones del Tesorero seran las siguientes:
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