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CONSIDERANDO:

e Que la |. Municipalidad de Litueche dentro de sus programas de ejecucion de municipal lleva a
cabo la atencion de ninos y nifas que presentan algun riesgo o rezago lo cual se deriva a la
sala de estimulacion.

e Ademas que se requiere dar continuidad al apoyo al programa de fondo de intervenciones de
apoyo al desarrollo Infantil.

e El decreto N° 1609 de fecha 31 de Diciembre del 2018, en acuerdo N°178 de la sesion
ordinaria N°37 del Honorable Consejo Municipal de Litueche de fecha 6 de diciembre del 2018,
que aprueba presupuesto municipal 2019.

e Certificado de Disponibilidad Presupuestaria N° 274 de Fecha 6 de Agosto 2019 Sala de
Estimulacion N°275 fecha 6 de Agosto Atencion Domiciliaria .

e El Honorable concejo Municipal de Litueche en sesion extraordinaria N°29, celebrada con fecha
31 de julio de 2019, se aprueba convenio de fondo de intervencién de apoyo al desarrollo
infantil en lo cual queda consagrado en el acuerdo 111/2019.

VISTOS:

El Decreto Alcaldicio N° 2621 de fecha 06 de diciembre del 2012, que designa Alcalde Titular. Las
facultades que me confiere la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades y sus modificaciones.
Las normas consagradas en la Ley N°19.886, Ley de Bases sobre contratos Administrativos de suministro y
prestacion de servicios y su reglamento. El Decreto N°597 de fecha 9 de mayo del 2018, que se delega la
facultad de firma a la Administradora Municipal “Por Orden del Sr. Alcalde "y Posteriores Decretos
Modificatorios.

1.- LLAMESE a Licitacion Publica para la contratacién de una Educadora de Parvulos titulada, para la ejecucion
del Proyecto Prorroga Automatica del “Fondo de Intervencion de Apoyo al Desarrollo Infantil” Sala de
Estimulacion, Convenio 2019.

2.- APRUEBASE, en todas sus partes los Términos de Referencia que se adjuntan y que norman los servicios
solicitados y los pormenores relacionados con la presentacion de ofertas, oferentes y proceso de licitacion.

3.- NOMBRASE, a los integrantes de la Comision Evaluadora de las Ofertas del llamado a licitacion publica, a
los funcionarios que se indican:

e Asistente Social

e Dideco (S)

e Secretaria Municipal

°
4.- INCORPORESE, copia del presente Decreto Alcaldicio en la carpeta de la Lidjtacion Publica antes

sefalada.
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MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Departamento Social
TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE EDUCADORA DE PARVULOS PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO
PRORROGA AUTOMATICA DEL FONDO DE INTERVENCION DE APOYO AL DESARROLLO
INFANTIL DEL SISTEMA CHILE CRECE CONTIGO, CONVENIO 2016.

1.- GENERALIDADES:

El presente téermino de referencia, refiere a contratar el servicio de una Educadora de
Parvulos Titulada, para la ejecucién del Proyecto Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo
Infantil — Convenio 2019.

Estos términos de referencia establecen las condiciones y requisitos que deben respetarse en
la presentacion de las ofertas, adjudicacion, contrato, ejecucion de los servicios y forma de pago.

2.- FINANCIAMIENTO:

La prestacion de Servicios que se contratara se financiara con recursos destinados
exclusivamente para la Ejecucion del Fondo de Intervenciones de Apoyo al Desarrollo Infantil “Chile
Crece Contigo” por la Secretaria Ministerial de Desarrollo Social de la Regién de O’Higgins.

3.- REQUISITOS DEL POSTULANTES:

Personas Naturales, inscrito en portal www.mercadopublico.cl. Y habiles en Chile
Proveedores al momento de postular.

Para tales efectos deberan presentar:
- Curriculum vitae correspondiente.
- Certificado de titulo.
- Certificado de inhabilidad.
- Fotocopia Cedula de Identidad.
- Presentar documento que acredite experiencia en la Sala de Estimulacion.
- Completar Formulario N°1y Formulario N°2 este ultimo con monto anual.

- La no presentacion de alguno de los antecedentes dejara al oferente fuera del proceso de
evaluacion.

4.- OBJETIVO DE LA CONTRATACION:

- Potenciar el maximo despliegue de las capacidades de nifios y nifias en primera infancia
que se encuentren en riesgo de rezago o que tienen rezago manifiesto de su desarrollo, o que
presentan otras situaciones de vulnerabilidad bio- psicosocial.

-Facilitar la adecuada articulacién de apoyos especificos que demandan nifios y ninas en
primera infancia.

-Apoyar a las familias, especialmente a madres, padres y / o adulto responsable, de nifios y
nifias en primera infancia, para la adecuada atencion, cuidado y estimulacion de sus hijos e hijas con
riesgo de rezago o rezago manifiesto en su desarrollo, o que presentan otras situaciones de
vulnerabilidad bio psicosocial.

- Desarrollar trabajo en redes de apoyo al desarrollo integral de primera infancia existen '
la comuna.




5.- DE LOS PLAZOS DE EJECUCION Y PRESUPUESTO.

La ejecucion del Proyecto dura 12 meses, a contar de la suscripciéon del contrato y cuenta
con un presupuesto disponible en dos Modalidades 1. Sala de Estimulacion de un monto de
$3.800.000 (tres millones ochocientos mil pesos), impuesto incluido, el que se pagara en forma
mensual en cuotas de $316.666 (trescientos dieciséis mil seiscientos sesenta y seis pesos) impuesto
incluido 2. Atencion Domiciliaria de un monto de $2.006.632 (Dos millones seis mil seiscientos treinta
y dos pesos) impuesto incluido, el que se pagara en forma mensual en cuotas de $167.219 (ciento
sesenta y siete mil doscientos diecinueve pesos). Pudiendo ser prorrogable mediante un anexo
contrato en caso de existir los recursos econémicos.

Para hacer efectivo el pago el o la oferente debe presentar un informe mensual de logros y
cumplimiento emitido por la Encargada del Proyecto. Asimismo debera llevar el control de la
intervencion de la Sala de Estimulacion de acuerdo a los parametros exigidos por el Ministerio de
Desarrollo Social.

6.- DE LA JORNADA DE TRABAJO.

La jornada laboral de trabajo sera: Dos dias y medio, es decir, cumplir con 22 horas a la
semana de atencion a los nifios del programa chile crece contigo.

7.- PERFIL DEL POSTULANTE.

El perfil requerido para desempefarse, es decir, los requisitos y caracteristicas que deben
reunir los postulantes al cargo, queda establecido en lo siguiente:

- Ser Titulado en Educacion Parvularia.

- Contar con experiencia certificada de trabajo con nifos y nifias durante la primera infancia.

- Tener disposicion a enfrentar nuevos desafios y procesos de innovacion.

- Tener facilidad de comunicacion y habilidades para establecer relaciones de trabajo positivas.
- Poseer capacidad de trabajo en equipo.

- Contar con conocimiento de las redes institucionales locales y su oferta programatica.

- Contar con experiencia en la Formulacion de Proyectos de Fondo de Intervencion de Apoyo al
Desarrollo Infantil.

Si los antecedentes presentados no son suficientes para realizar la evaluacion del postulantes
se solicitara aclaracion o nuevos antecedentes a través de Foro Inverso y /o www.mercadopublico.cl.

8.- CRITERIOS DE EVALUACION:

Experiencia de los Oferentes | 30% Experiencia Oferta / Maximo experiencia x

(Evaluacion Curricular) 30

Precio 30% Precio Minimo Ofertado / Precio Oferta x
100

Entrevista 40% Entrevista Oferta / Maximo Entrevista x 40

Las ponderaciones de los postulantes se realizaran de acuerdo a lo siguiente:

Criterio Variable Puntos

N

Experiencia en Sala de | Menor a1 afno 10 pts
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Estimulacion Entre 1y 2 afios 20 pts
Mas de 2 afnos 30 pts

Precio Precio minimo ofertado / precio oferta x 100

Entrevista Conocimiento | Promedio de notas | 15 pts.

del Programa | €ntre 40y 45

Promedio de | 20 pts.
Notas entre 46 vy
un 50

Promedio de notas | 25 pts.
entre 51 y 55

Promedio de | 30 pts.
notas entre 56 y
un 60.

Promedio de notas | 35 pts.
entre 61 y 65

Promedio de | 40 pts.
notas entre 66 y
un 70

9.- DE LA COMISION TECNICA Y DE LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

La evaluacion de las propuestas sera llevada por la llustre Municipalidad de Litueche, a través
de la comision técnica formada para tal efecto, por los siguientes funcionarios Municipales o quien
haga sus veces:

e Asistente Social
e Dideco (S)
e Secretaria Municipal
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
DEPARTAMENTO SOCIAL

FORMULARIO N° 1
IDENTIFICACION DEL PROPONENTE

FECHA:
ANTECEDENTES DEL PROPONENTE

NOMBRE

RUT
CALLE: N

DOMICILIO DEL PROPONENTE DEPTO.-
COMUNA: CIUDAD:
FONO: FAX
E-MAIL:

NOMBRE Y FIRMA PROPONENTE

Director ¢
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
DEPARTAMENTO SOCIAL

FORMULARIO N° 2
OFERTA ECONOMICA

A. ANTECEDENTES DEL PROPONENTE

NOMBRE

RUT

SERVICIO QUE POSTULA

B. DETALLE DE PROPUESTA

SUBTOTAL NETO OO PP U RSO SR

TOTAL

Son (en palabras)

NOMBRE Y FIRMA PROPONENTE O REPRESENTANTE LEGAL

Control Interno
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE W
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTARIA N°275

El Director de Administracién y Finanzas de la Tlustre Municipalidad de
Litueche, quien suscribe, certifica que en Item inserto en el Presupuesto Municipal
2019 Item 114.05 Chile Crece contigo Programa Fiadi cuenta con Disponibilidad

presupuestaria por un valor de $ 2.006.632 Ty pu

dsto Incluido para la Contratacidén
de Servicios Especializados programa Fiad?/Modalidad Atencion Domicilairia.
™ ey
peticion

Se extiende el presente certificado a de la Unidad de Compras de acuerdo

al articulo 3° del Reglamento de Ley N° 19.886.-

Litueche, 06 de Agosto de 2019



