ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE

ALCALDIA
DECRETO N° {1
Litueche, 26 de Junio de 2019
Con esta fecha se ha decretado Io siguiente:
CONSIDERANDO:

Mejorar continuamente nuestros procesos y estandares de calidad en pos de
entregar un mejor servicio a la comunidad resguardando la eficiencia, eficacia vy
legalidad en el accionar municipal.

El decreto Alcaldicio N°474 de fecha 30 de Abril de 2019, que aprueba el
convenio de Colaboracion para la Ejecucion del Programa de Apoyo Cumplimiento,

suscrito entre la Contraloria General de la Republica y la llustre Municipalidad de
Litueche.

El Acuerdo del Honorable concejo Municipal, en sesion Extraordinaria N°23,
celebrada con fecha 24 de abril de 2019. Acuerdo 67/2019.

VISTOS:

Lo establecido en la Ley N° 19.880. sobre Procedimientos Administrativos. La
Resoelucion N° 1.600 del afio 2008de la Contraloria General de la Republica; EL
convenio de Colaboracion entre la Contraloria General de la Republica y la llustre
Municipalidad de Litueche y en uso de las facultades que me confiere la Ley N°
18.695 Organiza Constitucional de Municipalidades.

RDECRETO:
APRUEBESE., la Matriz de Plan de Mejora de la Municipalidad de Litueche

e ’



Avanzar en forma
sostenida hacia la
terminacién de fas
conciliaciones
bancarias.

Control
Interng.

1. Aseqguraral mes de la
firma del convenio de
apoyo al cumplimiento las
cifras contables a
conciliar, la debida
correspondencia con lo
consignado en SICOGEN
y ademas, el que los

| saldos en Disponibilidad

en Moneda Nacional
{Banco) a su maximo nivel
de desagregacion, no
contemplen saldos
negativos. Esto considera
que en los casos en que

1 esto no sea posible, se
| logre documentar el

respaldo que permita

' efectuar, a la mayor
| brevedad, las

regularizaciones

| contables.

01-07-19

30-09-19

DAF, Jefe de
DAEM y Jefe
de Salud,
segun el
caso.

Asegurar las cifras
| para gue al mes de.

firma del convenio
se disponga de -
correspondencia
entre saldos
positivos en
Disponibilidad en
Moneda Nacional
{Banco) y el registro
del SICOGEN. Esfo
quiere decir que en
la eventualidad de
faita de esta.
correspondencia
contable, se arribe
al detalle fundado
para efectuar su
regularizacién
contable a la
brevedad.

1.2 Ei
Educ:

13.E

| Salud




Avanzar en forma
sostenida hacia la
terminacion de fas
conciliaciones
bancarias.

Control
Internc.

2. £n el caso de existir
diferencias no conciliadas
al mes de la firma del
convenio determinar para
cada cuenta el total que
no se ajustara por si
mismo en los meses
siguientes, con el desfase
de operaciones entre el
registro contable y el de la
cuenta corriente. A su vez,
si el municipio determing
algunas cuentas con saldo
contable negativo en
Disponibilidad de Moneda

01/07/19

31-10-19

DAF, Jefe de
DAEM y Jefe
de Salud,
segun el
caso,

En el caso de gue
subsisfan
diferencias no
conciliadas de
arrastre almes de la
firma del convenio,
acreditar la efectiva
diferencia de ellas,
manteniendo un
detalle digitalizado
en Excel para
explicaral maximo
nivel de detalle ei
origen, fuente y -
propdsito de las

121.E

Gestid

22 E

+1Educa




Nacional (Banco)} en este
mes, en los Hrminos
descrifos en e numeral
anterior, se debera
incorporar en el detalle de
la conciliacion el efecto

financiero de fa respectiva

regularizacion, estc con ia
finalidad de que dichas
diferencias tengan una
consistencia de saidos
coniables no negatlivos, v
de esia forma, establecer
el monto de ias cifras de
arrastre no conciliadas
para medir los avances en
su aclaracion.

operaciones

consideradas (para

giros considerar -

némero de cheque, -
monte, beneficiario
y finalidad. Y para
depositos
considerar RUT de-
origen, y finalidad
de ingreso) .

2.3 E
Salud

Avanzar en forma
sostenida hacia la
terminacion de fas
conciliaciones
bancarias.

Controf
interno.

3. Controlar que las
operaciones gue no son
arrastre a la fecha de
suscripcion dei convenio y
las que se generan en los
meses posteriores, no
acumuien nuevos
movimientos no aclarados
Esto involucra que se

H

01/07/19

El altimo
dia del
mes
anterior
franscurrid
os 365
dias desde
la fecha de

DAF, Jefe de
DAEM y Jefe
de Salud,
segun el
caso.




?
: S
e it

frabaje para transparentar

1 & la mayor brevedad el

| origen de los depdésitos en

el tiempo mas cercano a

' su ocurrencia (RUT de
depositante, concepto,
fecha, monto) v la relacion
contable de las
disminuciones registradas
en las cartolas del banco

| {cheque, fecha, monto y
concepto).

firma del
convenio




Avanzar en forma
sostenida hacia la
terminacion de las
conciliaciones
bancarias.

Control
Interno.

4. Avanzar en aclarar un
5% de ia diferencia de
arrastre retroactiva y
establecida al mes de la
firma del convenio, luego
de considerar eventuales
regularizaciones de saldos
en Disponibilidad en
Moneda Nacional (Banco)
negativos.

01/07/19

Elglitimo
dia del
mes
anterior
transcurrid
0s 365
dias desde
la fecha de
firma del
convenio

DAF, Jefe de
DAEM vy Jefe
de Salud,
segun el
caso.

A parlir de las

diferencias de
arrastre .
determinadas al
mes de la firma del
convenio, y

‘comenzando con

cifrasen
Disponibilidad en
Moneda Nacional
(Banco) con saldos
no negativos, es
decir luego de la
acreditacion de las
regularizaciones
necesarias para gue
estos saldos sean
consistentes con
una cuenta de
activo, iniciar un

analisis retroactivo

de ellas, avanzando
en su aclaracién
hasta documentar a
lo menos un avance
neto en el saldo
equivalente al 5%
de dicha diferencia.

141 E

Gesti

472 F
Educs

l43 E
| Salud




Asi el'municipio
acreditaré estar su
avanceenel
proceso

Avanzar en forma
sostenida hacia fa
terminacion de las
conciliaciones
bancarias.

Control
fnterno.

5 Acreditar las
regularizaciones contables
derivadas de las
conciliaciones bancarias a
pariir del mes de fa firma
del convenio,
considerando a la
brevedad posibie
{idealmente mensual)
respecto de aquellas
operaciones gue no se
cofrigen automaticamente
por el paso del tiempo en
los diferentes meses. Con

| lo cual se evitara que se

repitan los mismos
conceptos en sucesivas
conciliaciones.

01/08/19

Et (ftimo
dia del
mes
anterior
franscurrid
05 365
dias desde
la fecha de
firma del
convenio

DAF, Jefe de
DAEM y Jefe
de Salud,
segun el
caso.

conciliatorio.

Documentar con
una planilla en
Excel los totales de
regularizaciones

mensuales en cada

cuenta corriente,
manteniendo el

detaile de cada una

de elias disponible
para eventual -
solicitud en el
monitoreo del
avance.

51.E

| Gesti

52.E

| Educ:

153 E

Salud




REMITASE, copia del presente Decreto al Depai’tamento de Finanzas,

Departamento de Salud, Dep ento de Educacién y la Direccion de Control para
sU conocimiento. S

/

AN/OTESE COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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- AMINISTRND‘QRA@MUNHCIPAL
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CSM/ACR/RPV/rpv / u
DISTRIBUCION:

Depattamento Salud

o

Departamento de Educacion

Unidad de Controt




