LMUNICIPALIDAD DE LITUECHE
DIDECO

DECRETO ALCALDICIO N°/ GD0226
LITUECHE, 21 de Febrern 2019

CONSIDERANDO:

»  Que de conformidad con la Ley N®17.301 a la JUNH ke corresponde crear, planificar, coordinar, DrOMover,
estimular vy supervigilar la organizacion y funciopamiento de Jardines Infantiles, asimismo tlena como
mision brindar una educacion inicial de calidad a los nifos v nifias que vivan en condicicnes de
vuinerabilidad proporcionande una atencidn integral de igualdad de oportunidades.

» La necesidad de contratar los servicios de un Técnico en atencidn de Parvulos pars el Jardin infantil
Modalidad Familiar "MANITOS BLANCAS” en Calle Hermanos Carrera Litueche, dado gue el Municipio no
cuenta con los Profesionales adecuados para cumplir con las exigencias que requiere fa JUNJL
Fi Becreto Alcaldicio N°1609 de fecha 31 de diciembre de 2018, en el acuerdo N°178/2018 de la sesién
N*73 del Honorable Concejo Municipal de Litueche de fecha D5 de diciembre de 2018 , que aprueba el
presupuesto Municipal afio 2019,

»  El Programa de Jardines Infantiles afio 2018, inserto en el Presupuesto Municipal.

El Certificado de Disponibilided Presupuestaria, que se adjunta a la presente licitacion.
Gue, dicha Licitacion Publica se debe realizar a través del Sistema de Compras y Contratacion Pablica.
Las Bases Adminisirativas que regulan tas normas del Proceso de Licitacion.

VISTOS:

Ft Decreto Alcaldicio N° 1550 de fecha 06 de diciembre del 2016, que designa Alcalde Titular. Las facuitades que me
contiere fa Loy N*® 18,695, Organica Constitucional de Municipalidades v sus modificaciones.
Las normas consagradas en lz Ley N 19,886, Ley de Bases sobre contratos Administratives de suministro v prestacion de
servicios v su reglamento. . Bl decreto Alcaldicio N"597 de fecha 9 de Mayo del 2018 v los posteriores Decretos
Alcaldicio Modificatorios que delega la firma base la formula por Orden del $r. Alcalde

DECRETO:

1.- LLAMESE a Licitacidn Publica para la contratacion de un Téenlco en Educacién Parvularia, para lardin Infantil JUNJI
Manitos Blanca ubicado en Calle Hermanos Carrera. En la comuna de Litueche,

2.- APRUEBASE, en todas sus paries las Bases Administrativas que se adjuntan v que norman los servicios solicitados y
tos pormenores relacionados con la presentacion de ofertas, oferentes y proceso de licktacién.

3.- NOMBRASE, a los integrantes de la Comision Evaluadora de las Ofertas del llamado a licitacian puplica, a los
funcionarios que se indican:
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BASES ADMINISTRATIVAS

TECNICO EN EDUCACION PARVULARIA, PARA JARDIN INFANTIL MANITOS BLANCAS, ENLA
COMUNA DE LITUECHE,

1. JUSTIFICACION:

La llustre Municipalidad de Litueche, para la alecucidn de los Convenios suscritos con la JUNJIL,
requiere el parsonal necesario para la atencién de Jardin Infantil “Manitos Blancas”, ubicado en hermanos
carrera s/n, Litueche Urbane bajo la modalidad unidad educativa Laboral, cuya mision es brindar una
educacion inicial de calidad a nifios v nifias que viven en condiciones de vulnerabilidad, atendiendo en
forma diaria a nifios y nifas desde los 2 afios hasta su ingreso a la educacion generat basica.

Dentro de las variables que intervienen en la asistencia de los nifios al Jardin hay que considerar
ta dispersion geogréfica, la alta ruralidad v condicion socioecondmica, por esto el Municipio se ha
propuesto a traves de este programa apoyar el funcionamiento de los Jardines Infantiles, contribuyendo en
su desarrollo de sus capacidades, habilidades y aptitudes.

2- QBJETIVO DE CONTRATACION:

Se requiers la contratacion de un Técnico en Educacion Parvularia para desempefiarse en Jardin
Infantil "Manitos Blancas”, ubicado en cafle Hermanas Carrera sin, comuna Litueche, para jornada completa
de lunes a viernes para el afis 2019, quien teadrd la misién de apoyar de manera permanente en las
actividades programadas a realizar con los nifios v niflas usuarios de fos Jardines Infantiles, entendiendo
que las Parvularia estarén apoyando la gestion de la Encargada del Jardin,

3.- FUNCIONES A DESARROLLAR:

&

*  Ejecular actividades de ensefianza, aprendizaje, estimulando y asistiendo en todo momento.

» Elaborar el material didactico y decoracion que e requiera para desarrollar los procesos de
ensefanza.

* Serresponsable de ta mantencion, orden de estantes, sala, bafo, material didactico y ludico en general.

» Velar por fa infegridad fisica vy psiquica de los parvuios en fodo momento, evifandeles situacionss de
peligro.

» Informar oportunamente v en detalle cualquier situacion relacionada con los parvulos a fin de resoiver y

tomar decisiones que correspondan,

Realizar tecnicamente e trabajo convenido en conformidad a ias indicaciones e instrucciones impartidas

por la JUNJL. ' .

«  Participar en las reuniones que se le cita en forma positiva y colaboradora.

* Registrar of cuaderno de novedades diarias las siluaciones relevantes durante la lormada de trabajo de
los nifios y apoderados.

» Recibir y despedir a los nifos.

- Cautelar y participar activamente en las actividades de: habitos de higiene, alimenticios, de orden y
cortesia en los parvulos en la ingesta de la colacién almuerzo, once y comida; reposo v suefio de los
parvulos correcto uso del material didactico.

* Responsabilizarse det grupo de nifios a su carge.

* Mantener una buena relacién con padres v apoderados del Jardin Infantil.

> Otras estipuladas por la jefatura atingentes al cargo.
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4.- ANTECEDENTES A PRESENTAR:

*,

w  Presentar Titulo de Técnico Asistente de Parvuios, otergado por una Instilucion reconocida por el
Ministeric de Educacion,

Presentar Curriculum Vitae.

Presentar certificade de salud compatible con el cargo.

Presentar Ceduia de ldentidad.

Formato N1 completado.
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Silos antecedentes presentados no son suficientes para realizar la evaluacion del postulantes se solicitara
aclaracion o nuevos antecedentes a través de Foro Inverso v /o www mercadopublico o,

5.- REQUISITOS ESPECIFICOS PARA EL CARGO:

@ Manejo de grupo,
+  Conocimientos basicos de primeros auxilios.
o,

% Conocimientos basicos para organizar actividades (juegos, canciones, actividades perfinentes.
segun la edad), /
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Conocimiento computacionat a nivel usuario.

Ser dindmica, empatica y proactiva.

Buen trato y respeto a las personas.

Lenguaje y vocabulario acorde al cargo.

Destrezas manuales musicales, corporales y artisticas.
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6.- DEL PAGO DE L.OS SERVICIOS:

El presupuesio de referencia es de $4.000.000.- (Cuatro milones pesos) 10% de pueste incluido,
pagado en 10 cuctas de $400.000.- (Cuatrocientos mi pasos) mensual 10% impuesto incluide, para la
contratacion de Técnico Educacion Parvularia Jardin Infantil “Manitos Blancas”, de Litueche tirhano.

Para hacer efectivo este pago el o la profesional debe presentar un informe mensual de logros v
cumplimiento, visado por ta contraparte municipal, boleta de honorarios y orden de compra respectiva.
Es obligacion del postulante dar cumplimiento a ta normativa legal Ley N°20.255 que establecié a los
trabajadares a honorarios estan obligados a realizar cotizacionas provisionales para pensiones,
accidentes del trabajo y enfermedades profesionales, v de salud.

7.- DURACION DEL CONTRATO:
Ef servicio requerido empezara a regir desde la suscripcién del contrato y tendrd fecha de

termino al 31 de diciembre de 2019. Prorrogable si existiera mutuo acuerdo de las partes y disponibilidad
de recursos para allo.

B CRITERIOS DE EVALUACION:

Experiencia de los Oferentes | 10% | Experiencia Oferta / Maximo expariencia x
{Evaluacion Curricular) 10
Pracio _ 1 A40% Precio Minimo Ofertado / Precio Oferta x 40

| Entrevista _ 50% | Entrevista Oferta / Maximo Entrevista x 50

Las pondaraciones de los postulantes se realizaran de acuerdo a lo siguiente:

Ciiterio Vo P e S T
Experiencia en atencion de | Menor a 1 ano 4 pts |
parvuios Entre 1 y 2 aflos 7 pis ~

Mas de 2 afios i 10 pts
Precio Precio minime ofertado / precio oferta x 40
Entrevista h Conocimiento | Promedio de notas | 22 pts.

del Programa | &htre 40y 45

Promedio de | 27 pts.
Netas entre 46 vy
un 80

Promedio de notas | 32 pts.
agnire 51 y 55

Prormedio de : 37 pts.
notas enire 56 v
un 60.

; Promedio de notas | 42 pts.
Centre 61 v 65

Promedio de | 50 pls.
notas entre 66 vy
un 70

i

9.- EFECTOS DE LA OMISION DE ALGUN DOCUMENTO, ANTECEDENTES O DATOS REQUERIDOS.

La comision podra solicitar la inclusion de algin anlecedente requeride gue no haya sido
presentado solicitar mediante www . mercadopublico.cl |, aclarar ia oferta mediante foro del sistema para
complementar la propuesta cuando ello impligue una mejor evaluacion de la propussia.




10.- DE LA COMISION TECNICA Y DE LA EVALUACION DE LAS PROPUESTAS.

La evaluacién de las propuestas serd llevada por la llustre Muricipalidad de Litueche, a través de la

comision tecnica formada para tal efecio, por los siguienies furcionarios Municipales o quien haga sus
veces:

+ Profesional de Serplac
= Dideco
»  Secretaria Municipal

Litueche, Febrero 2019 .
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD BE LITUECHE
DEPARTAMENTO SOCIAL

FORMULARIO N 4
IDENTIFICACION DEL L PROPONENTE
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