ILUSTRE MUNICIPALIDA DE LITUECHE

DIDECDO
DECRETO ALCALDICIO N
Litueche, 21 de Diciembre 2015,
Con esta fecha se ha decretado lo siguiente:
CONSIDERANDO:
+ Que dentro de los programas establecidos por esta Administracién se ha considerado el programa

Recreacional afio 2016
* La necesidad de contratar personal que cumpla funciones de Técnico Deportivo.

« Que la  Municipalidad no cuenta con los recursos  humanos  necesarics en  la

planta y/o a contrata dentro de las funciones  administrativas vy  profesionales para
ejecutar el programa citado.

» El Decreto N° 1717 de fecha 10 de diciembre del 2015, en acuerdo N°125, sesion ordinaria N® 109 del CONsejo
municipal del 2 de Diciembre del 2015, que aprueba Presupuesto Municipal 2015, del cual forman parte los
programas.

* Las Bases Administrativas que regulan la ejecucion del programa y la contratacién de prestacion de servicios.

VISTOS:

Las normas consagradas en la Ley No. 19.886, Ley de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro ¥
Prestacifn de Servicios y su Reglamento. El Decreto Alcaldicio N° 2.621 de fecha 06 de Diciembre del 2012, Lo

dispuesto en la Ley N° 18695, Organica Constitucional de Municipalidades v las demas facultades gue me
confiere la Ley citada Ultimamente,

DECRETO:

1. Apruébese, Las Bases administrativas que regulan la gjecucion del "Programa Recreacional" afio 2018 v la
contratacion de Prestacion de Sewicios.

2. Lidmese, a Licitacion Publica mediante el portal Mercado Publico para la contratacién de Técnico Deportive,
para Multiuso.

3. Nombrese, como integrantes de la Comisién Evaluadora de las Ofertas del Llamado a licitacion los
funcionaros que se indican:

*  Administrador Municipal

s Dideco
¢ Secretaria Municipal

4. Incorporese, copia del presente Decreto Alcaldicio en el expediente de la Licitacién Publica antes sefialada.
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1. SALON GIMNASIO MULTI DEPORTIVO

HUSTIFICACION: El salon gimnasio multideportivo, ubicado en dependencias del Estadio Municipal, presta un
servicio masiva que debe ser entregado a la poblacion.

OBIJETIVO GENERAL: Entregar los servicios de gimnasia y maquinaria deportiva a la poblacion usuaria de este
recinto.

OBIETIVOS ESPECIFICOS: Lograr que la gente se acostumbre a la actividad fisica en forma permanente y unirla en
la actividad deportiva

GRUPO OBJETIVO: El programa estd dirigido principalmente a la gente mayor de 18 afios de edad, con énfasis en
duefias de casas y mujeres trabajadoras.

PROCEDIMIENTO: Se contrata a una persona para que se haga cargo del recinto deportiva, con un plan de trabajo
anual, llevando estadisticas y controles de la gente que lo utiliza

PERSONAL: Se requiere contratar un Profesional del Area de la Actividad Fisica {Profesor Ed. Fisica ¢ Técnico
Deportivo} para efectuar labores de monitor en el Saldn Multiuso a contar de la fecha de adjudicacién y hasta el
31 de Diciembre de 2016.

il MODALIDAD DE PAGO:

>e pagara a traves de holetas de prestacion de servicios y por periodos mensuales. Para lo cual los oferentes
seleccionados deberan preparar su correspondiente legajo de documentos donde debera adjuntar:

B Boleta de Prestacidn de Servicios
informe de Trabajos mensuales
® A contar del segundo mes deberd incorporar el pago de cotizacion de su AFP

. CARACTERISTICAS DE OFERENTES Y OBLIGACIONES:

Los oferentes que se interesen por participar de estos servicios, podran ser personas naturales, inscritas en el
portal Mercado Publico para tales rubras. Todos los postulantes deben poseer iniciacion de actividades.,

Se solicito adiuntar:

1. Anexo N2 1,

2. Titulo o Certificado de Egreso.
3. Curriculum Vitae

El prestador de los servicios debe tener disposicion a trabajo en equipo, coordinacién y apoyo con el desarrollo de
los diferentes programas municipales formulados para el afio 2016,

V. DE LA JORNADA Y HORARIOS DE TRABAIO

Se deberd cumplir con un horario predeterminado y de acuerdo a los requerirmientos v necesidades que el
SOrICIO reqiora con dlemmeiridirn gl trabiaim om torrare cm bameme o 2ol e e Tom ey s g o3 e o e 4y
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¥. RECEPCION DE ANTECEDENTES

la recepcidn de postulaciones vy antecedentes se extender hasta el dia v hora estipulados en el portal, o se
recibivan postulaciones ni antecedentes fuera de este plazo, cerrdndose las postulaciones automaticamente en el
portal. Consultas v aclaraciones solo a través del portal en la fase de Foro Inverso/ Aclaracion de ofertas, y estas
seran parte constituyente del futuro contrato de servicios.

Vi. COMISION DE APERTURAY EVALUADORA

Se constituird una comision de apertura v evaluacidn en la Municipalidad de Litueche, integrada por funcidnanos
designados por el sefior Alcalde,

Lo Comisidn esta constituide por:
- Administrador Municipal
- Secretaria Municipal
- DIDECO
Erapo de evoluacion de postulantes.

A continuacion se detalla los contenidos de evaluacion para el cargo a Postular

CRITERIO DE EVALUACION %
Oferta Econdmica 20
Entrevista Personal 50

Experiencia 30

@} Ofertn Feonomica, se reflere a2 los honorarios que desea percibir el oferente con sy
propuesta, teniendo presente que la cancelacidn de  honeorarios serd contra  metas  pre-
establecidas entre la unidad técnica (Departamento Social), v el oferente Seleccionado.

Oferta econdmica = [{oferta menor/oferta) * 201

b}  Entrevistu: Se  evaluara  distintos  aspectos, tales como  conocimientos  deportivos,
conocimientos en el programa, trabajo en equipo v acerca de la comuna.

¢}  Experiencia:  Se  requiere que el Oferente  acredite  experiencia  laboral, mediante
certificados, Ordenes de compra o liquidaciones de sueldo.

Se otorgara el puntaje de 3 siguiente forma:

TIEMPO PUNTOS

1A 12 MESE 10
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YVILRBESOLUCION DE EMPATES

En el caso de presentarse un empate entre 2 o mas Oferentes, ello se resolverse, adiudicando al oferente que
hubiese obtenido el mayor puntaje en el criterio de evaluacion Entrevista.

Will. CONDICIONES DE CONTRATALION

al. El contrato del Oferente seleccionado se celebrara bajo régimen a honorarios v se Extenderd desde 1a firma
del mismo hasta el 31 de Diclembre del 2016,

b). Se dispone de un presupuesto anual de $ 4.320.000 impuesto incluide, cancelado en 12 Pagos mensuales
iguales.

El prestador de los servicios debe tener disposicidn a trabajo en equipo, coordinacion v apovoe con el desarrollo
de los diferentes programas municipales formulados para el afio 2016,

La Municipalidad se reserva el derecho de declarar desierta la contratacion de la prestacion, si el perfil del

postulante no cumple 1as expectativas requeridas por el Municipio para el desarrollo del programa, sin derecho a
indemnizacion alguna hacia los postulantes.
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ANEXO N°1

IDENTIFICACION OFERENTE

DIRECCION

RUT

MONTO NETO OFERTA S
Anual.

FIRMA OFERENTE



