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DECRETO ALCALDICIO N° 1149
LITUECHE, 09 de Mayo del 2014
CONSIDERANDO:

Lo dispuesto en el Reglamenio de Hotas Extraordinarias del Personal Municipal, aprobado mediante Decreto
Alcaldicio No. 524, del 28 de junio de 2002,

VISTOS: La Resolucién N° 1.600 del 30 de octubre de 2008 de Ja Contraloria General de T.a Republica, que fija
notimas sobre exencién del tramite toma de razén. Tl Decreto Alealdicio No. 2.621, de fecha 06 de diciembre del
2012, que designa Alcalde Titulat. El Decreto Alcaldicio No. 524, del 28 de junio de 2002, mediante el cual se
aprobé el Reglamento de Horas Extraotdinatias; Lo consagrado en los articulos 63°, 64°, 65° y 66° de ta Ley No.
18.883, “Estatuto Admirstrativo para Funcionarios Municipales™. Las facultades que me confiere la Ley No.
18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, cuyo texto refundido, fue fijado por el D.FL 1/19704, del
Ministetio del Intetior, publicado en el Diatic Oficial el dia 03 de mayo del 2002 y sus posteriores Modificaciones.

DECRETO:

L-  Dispongase que los funcionarios que mas abajo se individualizan, deberan ejecutar trabajos extraordinarios,
desde ¢l 01 de Mayo hasta el 31 de Mayo de 2014, ambas fechas inclusive, de acuerdo a necesidades
del servicio e instrucciones que imparta la administracién municipal.

2~ Cancélese las horas por los trabajos extraordinarios ejecutados por el Personal de Planta, A Contrata,
Suplencia y Cédigo del Traba}o durante el mes de Mayo del 2014, a los funcionarios que en cada caso
se individualizan, segin el miximo que detalla el sistema camputacmnai de horas 20114, no sobrepasando

las horas autotizadas que se detallan 2 continuacién, sin petjuicio que el Euncmnamo pueda solicitar
compensacion de tiempo.

Personal Planta Municipal
Nombre
. Funcmnano . Cargo
_ Marcelo Schonffeldt Soto DOM _
Cecilia Jara Orellana Jefe Depto. de Trinsito 10° 40 10
Rosa Atenas Atenas Administrativo K 140 40 10
Gabriel Echevertia Rubio Administrativo 16° 40 10
“Amanda Orellana Diaz Adminiserative 16° 40 10
Bernardita Olguin Osorio Administrative 18° 40 _ 10
Maria Inés Yadiez Orellana | Administrativo 16° 40 10
Ramiro Vidal Osorio Auxiliar 16° 40 _ 40
Carlos Gonzalez Navarro | Auxiliar 16° 40 40
- Edmundo Leiva Gomez Auxiliar 16° 40 40
Andrés Pérez Corsea Administrador Municipal 9° 40 10
Hilda Yéfez Lisboa - Auxiliar 20° 40 10
Carmen Glorta Olguin Palma | Jefe def Depto. Sodial 11° 40 10
Matia Soledad Olmedo Pizatro | Secretario Municipal 10° 40 10
Gastén Fipueros Quezada Jefatura 11° 40 10
Radl Morales Floges Téenico 120 49 10
Iris Maldonade Rodriguez Asistente Social i1° 40 10
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: ._Petsonai A Contrata _
' Nombre
Funcionario Cargo Grado
Silvia Orellana Diaz Tesorera Municipal 12°
Silvania Moiri Céspedes Adminisirative 16°
Luis Mozt Orellana Auxiliar 16°
Herndn Cabello Barrause Auxiliar 167
Yeniffer Olguin Vidal Administrativo 18°
Lorena Gonzilez Bobadilla Administrativo  Secretaria | 14°
: ' J.PL
Personal Suplencia
- Nombre
Funcionario Cargo Grado
Lauta Uribe Silva Jefe de Finanzas Suplente 10°
Codigo del Trabajo
' Mombre _ ]
Funcionario ~ Cargo Grado |
Pamela Atenas Jara Fancargada Biblioteca
3.~ Las horas extraordinarias que sobrepasen el limite sefialado en el punto N” 2 serdn compensadas en
tiempo complementario de deseanso con los tecargos respectivos establecidos en los articulos 65° y 66° del
Estatuto Administrativo para Fundionarios Municipales.
4.- Remitase copia del presente decreto al Departamento de Finanzas pata su conocimiento y posterior

contmi

5.-  Imputese el gasto que demande el presente Decreto al Presupuesto Municipal vigente del afio 2014.

ANOTESE, COMUNIQUESE
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