ILUSTRE MUNICIPALIDD DE LITUECHE
Departamento de Salud

DECRETO ALCALDICION®. 0 0 @
LITUECHE, K 4 ABR 2014 918

D.S:065  /
GRV/ﬁg/
14/04/2014
VISTOS:

La Resolucién N° 1600 del 2008 de la Contraloria General de la Reptblica, que fija norma de
exencion del trimite de toma de razén, articulo 6° Las normas consagradas en la Ley N° 19.886,
Ley de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacién de Servicios y su
Reglamento. El Decreto Alcaldicio N° 2.621, de fecha 06 de diciembre de 2012, que designa
Alcalde Titular. La Ley N° 19.378, Atencién Primaria de Salud Municipal. Lo dispuesto en el
articulo 4° , letra b), articulo 8°, Articulo 65° de la Ley N° 18.695, “Otrganica Constitucional de
Municipalidades” y las facultades que me confiere la misma Ley.

CONSIDERANDO:

- La Resolucion Exenta N° 05237, de fecha 27 de Diciembre del 2013, que aprueba el
Convenio “Programa Apoyo a la Gestién a Nivel Local en APS Municipal 2013”.

- Que dicho convenio a sido suscrito entre el Servicios de Salud del Libertador General
Bernardo O”higgins y la Ilustre Municipalidades de la Region.

- Que dicho gasto se debe cargar al Item presupuestario N° 24-03-298-002 asignado al
Servicio de Salud del Libertador General Bernardo O”higgins.

DECRETO:

L-  Aprueba en todas sus partes, el Convenio “Programa Apoyo a la Gestién a Nivel
Local en APS Municipal 2013”

2.- Transcribase el Convenio al presente Decreto Alcaldicio.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Departamento de Salud

PROGRAMA APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN APS MUNICIPAL 2013

SERVICIO DE SALUD DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O 'HIGGINS
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE

En Rancagua, a 5 de Diciembre de 2.013, entre el Servicio de Salud del Libertador General
Bernardo O Higgins, persona juridica de derecho piblico, RUT N° 61.606.800-8, representado por
su Director Dr. Cristian Gabella Petridis, ambos con domicilio en Alameda N° 609, de Rancagua,
en adelante “El Servicio” y la Ilustre Municipalidad de Litueche, persona juridica de derecho
pablico, RUT N° 69.091.100-0 representada por su Alcalde, D. René Acufia Echeverria, ambos
domiciliados en Cardenal Caro N° 796 Litueche, quien en adelante se denominari “La
Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes cliusulas:

PRIMERO: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal,
aprobado por la Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podri
incrementarse: “En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impattan con
posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad,
su financiamiento serd incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49”.

Por su parte el articulo 6° del Decreto Supremo N° 70 de 2009, del Ministerio de Salud reitera

dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “pata cuyos efectos el Ministerio de
Salud dictara la cotrespondiente resolucion.”

SEGUNDO: El Ministerio de Salud, ha elaborado un Programa de Apoyo a la gestion a Nivel
Local en Atencién Primaria Municipal, con el objeto de aumentar la eficacia en la gestién y
administracién local de salud tendiente a proporcionar a las personas beneficiarias de la ley N°
18.469, una mejoria en la calidad y la resolutividad de las atenciones de salud, y aprobado por
resolucién exenta N°361 del 26 de Enero de 2.004

TERCERO: Para este efecto entre “El Servicio” y “La Municipalidad” se establecen los
siguientes objetivos especificos:

*  Mejorar sistemas de administracién de salud local tendiente a aumentar la resolutividad de
los equipos de salud y la prestacion de servicios a la poblacién beneficiaria: Adquisicion de
firmacos e insumos clinicos, compra de exdmenes de laboratorio e imdgenes
diagndsticas, cancelacion de servicios de recurso humano profesional y no
profesional u otras iniciativas en el mismo ambito.

* Aumentar la eficacia de la gestion local de salud en el cumplimiento de las metas de los
programas de salud local.

CUARTO: “El Setvicio” para el financiamiento de las actividades asociadas al Programa aludido

en la cliusula anterior, se obliga a transferir a “La Municipalidad” la suma de $ 2.250.000 (Dos
millones doscientos cincuenta mil pesos)

QUINTO: Los recursos aludidos en la cliusula anterior, serin traspasados a  “La
Municipalidad”, en dos cuotas, de la siguiente forma: a) La primera de ellas, equivalente al 50%
del monto total, una vez se encuentre afinada | resolucién aprobatoria del presente convenio y se
encuentre recepcionada la remesa de parte del Ministerio de Salud; y b) La

segunda cuota equivalente al otro 50% restante del total del monto, para el dfa 30 de Diciembre del
presente ano 2013, dejandose expresamente establecido que estos recursos asignados a “La
Municipalidad”, se encuentran destinados exclusivamente para el cumplimiento de las actividades y
la ejecucion de las actividades por su propia naturaleza, serin realizadas entre el periodo de
recepcion de la primera cuota y durante el afio 2014, razén por la cual desde luego los

comparecientes acuerdan mds adelante prorrogar excepcionalmente este convenio para el término
de las actividades.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Departamento de Salud

SEXTO: “El Servicio” evaluard el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas

definidas por la Divisién de Atencién Primaria del Ministerio de Salud, evaluando el programa el
31 de Diciembre del afo 2013.

SEPTIMO: Para el caso que “La Municipalidad” se exceda de los fondos destinados por “El
Servicio” para los efectos de este convenio, ésta deberd asumir el mayor gasto que involucre su
ejecucion.

OCTAVO: “El Setvicio” requerird a “La Municipalidad”, los datos e informes relativos a la
ejecucion del programa y sus componentes especificos en la cliusula tercera y cuarta de este
convenio, con los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante
supervision, control y evaluacién del mismo.

Igualmente “El Setvicio” deberd impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mis eficiente y
eficaz los objetos del presente convenio y “La Municipalidad® ademds como ente directo en su
rol gestor, deberd efectuar todos los procedimientos necesarios para alcanzar la eficacia de este
programa, de acuerdo a las normas y reglas correspondientes.

NOVENO: Para dar estricto cumplimiento  a lo establecido en la cliusula anterior y demds
politicas de Auditorfa y otras determinadas por “El Setvicio”, este tltimo designa para todos los
fines que fueren pertinentes, como responsable y fiscalizador al funcionario de la Direccién de
Atencién Primaria, D. Nelson Mufioz Romero, o a quien legalmente le subrogue, quién detentari
desde luego las facultades necesarias para lograr los objetivos antes descritos.

No obstante Io anterior, el funcionario aludido en su rol encomendado, deberd a lo menos
disponer de un monitoreo sobre los gastos involuctados ¥y 1a eficacia en la ejecucion de los
objetivos del programa por parte de “La Municipalidad”, en periodos mensuales a lo
menos, y/o con la periodicidad que consideren pertinente, a fin de evitar incluso

eventuales excedentes de recursos en la ejecucién antes referida que pudieren ser en
desmedro de otras comunas.

DECIMO: Consecuente con lo expuesto precedentemente y para efectos de la rendicién de
cuentas de los recursos financieros objeto de este convenio y en todo lo eventualmente omitido en
el mismo, “El Setvicio” conjuntamente con “La Municipalidad”, deberin velar y procurar por el
cumplimiento de lo establecido en la Resolucién N° 759, de fecha 23 de diciembre de 2003, que
“Fija Normas de Procedimiento Sobre Rendicion de Cuentas”, dictada por la Contralorfa
General de la Repiblica, tomada de razén el 9 de enero de 2004, por el mismo Organo Contralor,
instrumento que en este acto, ambos comparecientes declaran expresa e integramente por

reconocido, reproducido y desde luego pasa a formar parte integrante del presente convenio para
su aplicacién y demds fines pertinentes.

UNDECIMO: El presente convenio rige a contar de la fecha de suscripcion y terminard el 31 de
Diciembre de 2013, prorrogable excepcionalmente y sélo por una vez, hasta el 31 de Marzo de
2014, a fin de que “La Municipalidad”, previo a la fecha mencionada, proceda a ejecutar el 100%
de los objetivos, estrategias, metas y/o actividades que se encuentren pendientes en cuanto a la
utilizacién integra de los recursos financieros referidos en la clausula cuarta bajo apercibimiento de
restituir a “El Setvicio” los fondos no ejecutados, no rendidos u observados al término de la
ejecucion total de las actividades y si ninguna de las partes manifiesta intencién de terminarlo
anticipadamente, lo que de provocarse, deberd ser comunicado mediante carta certificada, en un
plazo no superior a 10 dias, previos a su término. si ninguna de las partes manifiesta intencién de
terminarlo anticipadamente, lo que de provocarse, deberi ser comunicado mediante carta
certificada, en un plazo no superior a 30 dias, previo a su término.

Sin perjuicio de lo anterior “La Municipalidad” faculta expresamente a “El Servicio” para que
éste le ponga término en cualquier momento y en forma unilateral, situacion que de ocurrir, serd
comunicada en el plazo y forma que el indicado estime pertinente.

DUODECIMO: La personeria del Dr. Cristian Gabella Petridis, como Director de “El Servicio®,
consta del Decreto Supremo N° 11, de fecha 24 de Febrero de 2011, del Ministerio de Salud. La
personerfa de D. René Acufia Echeverrfa para representar a “La Municipalidad”, en su condicién
de Alcalde, consta en Decreto Alcaldicio N©2.621 del 6 de Diciembre de 2012
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
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DECIMO TERCERO: Para todos los efectos derivados del presente convenio, las partes fijan
domicilio en Rancagua y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales.

DECIMO CUARTO: El presente convenio se firma en siete ejemplares de idéntico tenor y fecha,
quedando uno en poder de “La Municipalidad”, tres en poder “El Servicio”; uno en poder de la

SEREMI de Salud Regién de OHiggins; uno en poder de la Subsecretaria de Redes Asistenciales;
y uno en la Divisién de Atencién Primaria del Ministerio de Salud.
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DISTRIBUCION:
-Oficina de Partes
-Archivo de Oficina
-Archivo de Convenio
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