ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE

DEPARTAMENTO DE FINANZAS
DF. 143
EGV/led
11/07/2013
DECRETO ALCALDICIO No. 1.389.-
LITUECHE, 10 de julio de 2013.
CONSIDERANDO :

- LaSolicitud de Feriado Legal presentada por el funcionario municipal, don Radl Morales
Flores que se adjuntan,

= Que, el uso del feriado legal del funcionario antes sefialado no entorpece el normal
funcionamiento de! municipio.

VISTOS :

El Decreto Alcaldicio No. 2.621, de fecha 06 de diciembre de 2012. Lo consagrado en los
articulos 101°, 102° y 103°, de la Ley No. 18.883, “Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales”. Las facultades que me confiere la Ley No. 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, cuyo texto refundido, fue fijado por el D.F.L 1/19704, del Ministerio del
Interior, publicado en el Diario Oficial el dia 03 de mayo del 2002 y sus posteriores

Modificaciones.
DECRETO:
L-  Autorizase el uso de Feriado Legal, al funcionario municipal que se individualiza:
Nombre Funcionario | Ratil Morales Flores Periodo 2012-2013
C. Identidad 16.667.075-6 N° de dias 01 dias
solicitados
Cargo - Grado Planta Técnica E.M. Desde 12 de julio 2013
Grado 12° hasta 12 de julio 2013
Numero de dias que 18 dias dias pendientes 17 dfas
tiene derecho

2.- Remitase copia del presente Decreto a la Unidad de Personal para su conocimiento y posterior
archivo en la carpeta del funcionario individualizado.
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Autorizaciéon Alcalde o
Administrador Municipal

LITUECHE, 10 de Julio de 2013.

LeyJNo. 18 883 “Estatuto Administrativo para Funcionauos ‘Municipales”

Pirtafo 3°. De los Feriados :

“Ase 101% Se entiende | por ffmado eldescanso ' a.que tiene derechio el ﬁmmomno, con el goce de todas ks remuneraciones, duante el tiempo ¥ bajo_las
condiciones queimas adelante:se establecen,

. Art. 102°: El ihﬂliocompondmaﬁdaaﬁoedendmoysemdeqmneediashabﬂespm los foncionacios con’ menos;_giuequmcemos de servicios;de -

* veinte-dias hihﬂe.&‘psm los ﬁ.mc:onauqs <on quince’o mas afios de s scmuos ¥ menos de veinte, y de veinticinco dias'Kibiles para'los funcionarios:

con veinte |0 mis aios: de ;

A.rt. 103%  El funcidnario solicitard el feriado su fesindo indicando I fecha. ‘en qne hars uso de este derecho, el cual no-podri en ningiin caso se denegado
discrecibnalmente:

Cuando lag necesidades’ del servicio asilo’ aconsejen el alcalde podrs anticipar o postergar ha época del feriado, a condicién de que éste quede
comprendido dentro del afio calendario respectivo, salvo que el fancionario en est: caso pidiere-expresamente hacer uso confanto de su feriado
con el.que concsponda al afio siguiente. Sin embatpo, no podrin acumularse mis de dos peﬂodos consecutivos.

Los'fancionarios podmsohcntar hace uso' del feriado, en forma fmmuda,pero una de las fracciones no podri ser inferior, 2 dicz dms La
autoridad Dow}ndlente autorizarh dicho fractionamiento de acuerdo a las necesidades del servicio:




