DE LITUECHE

DECRETO ALCALDICIONo.0 027 7 3
LITUECHE, 9 (j DI 2013

0 de los programas establecidos por esta Administracion se ha considerado el Programa

5 2014,

vad de contratar personal que cumple funciones de apoyo administrativo,

Municipalidad no cuenta con los recursos humanos necesarios en la planta y/o a contrata

de tas funciones administrativas y profesionales para ejecutar el programa citado.

- Lasesion N° 37 el acuerdo N° 106 de fecha 04-12-2013 del concejo municipal, en la cual se aprueba
@% presupuesto municipal, del cual forman parte integrante los programas.

- El Decreto Alcaldicio N° 2.509 de fecha 04-12-2013 que aprueba el presupuesto municipal
ano 2o 4

- Las Be

s administrativas que regulan la ejecucion del programa vy la contratacion de prestacion de

inas consagradas en la Ley No. 19.888, Ley de Bases sobre Contratos Administrativos de
tro y Prestacion de Servicios y su Reglamento. El Decreto Alcaldicio No. 2.621 de fecha 06
mbre del 2012, Lo dispuesto en la Ley No. No. 18.695, Organica Constitucional de

dades y, las demas facultades que me confiere la Ley citada Ultimamente.

DECRETO:

1. f\%mwmae sm Ea%es administrativas que regulan la ejecucion del "Programa Cultural afo 2014”
ontrats Je Prestacion de Servicios.

2. Ligdmese ictacion Publica mediante el portal Mercado Publico para la contratacion de Apoyo
3. 3 integrantes de la Comision Evaluadora de las Ofertas del lamado a licitacién los
se indican:
] ’ésrgmn Paima, Je‘fe i:)epartamemo $oc:a§
n Figueroa Quezada, Profesional Secplac
4. - copla del presente Decreto Alcaldicio en el expediente de la Licitacion Publica antes

ANOTESE, COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y ARCHIVESE
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LITUECHE, 91 oI o3
CONSID

i0s programas establecidos por esta Administracion se ha considerado el Programa

B

tratar personal gue cumple funciones de apo
lad no cuenta con 10s recursos humanos necesarios en la planta y/o a contrata

3 nes administrativas y profesionales para eje r &l programa citado.

7 et acuerdo N° 106 de fecha 04-12-2013 del canvem municipal, en la cual se aprueba
municipal, del cual forman parte integrante los pragmmas

- Alcaldicio N° 2,509 de fecha 04-12-2013 que aprueba el presupuesto municipal

dminisirativo.

F

administrativas que regulan la ejecucion del programa y la contratacion de prestacion de

%jif‘; B
e»,yf No. 19.886, Ley de Bases sobre Contratos Administrativos de
cios y su Reglamento. El Decret aldicio No. 2.621 de fecha (08
cs‘n::s en laLey No, No. 18.695, C sonstitucional de
ultades que me confiere la Ley ¢ nente.
DECRE
1. A sse los Bases administrativas que regulan la ejecuci ‘Frograma Cultural afo 2014"
aonn oe Prestacion de Servicios.,
2. . Fublica mediante el portal Mercado PU para la contratacion de Apoyo
300 a Comision Evaluadora de las Oferias del llamado a licitacién  los




MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
LITUECHE

BASES ADMINISTRATIVAS PROGRAMA
CULTURAL MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
PERSONAL APOYO ADMINISTRAT




JUSTIFICACION: Al igual que en temporadas pasadas, la administracion municipal, a través de su
Oficing de Culi ha planificado la intervencion a nivel de institiciones estatales Y gmx' adas, para
ver fa posibilidad de distrotr de ;;‘ﬂjf}&i% Obra de Teatro con Ia ;mtm ipacion de alguna Con ng'mm con
travectoria, La opoi s conereta, es poder trabajar con el Concejo de Ta Cultura, para poder {raer
obras itinerantes gue ntro il<,‘§ g& ograma de obras beneficiadas con el tonde de cultura ¥ que
tengan algang relacid

Fpiblico objetivo al que se desea Hegar, que en este caso. corresponde a un
eSprClio mas g

rgue los ninos, Jovenes, adultos v Adulio:

de algunas companias de teatro con Obiras

OBIETIVO GENERAL L

» ca b cultura a traves del Teatro.

# ades  culturales un medio socializado: (que nfegracion 'y
3o,

# con ambienie grato, donde la poblacion g de esie arle

» o0 general up e"\&;;ﬂazm;és;;z,;én,

&

vas de leatrd chmunal,

sgrama esia dingtdo a nios, Jovenes v A Trudo de
ICIPIO omard 1os contactos con dgunay . Cig, De Toalto en forma difecta

Contunt 0 con ¢l Consejo regional gi Cu E tura v las Avtes Region

\\\\\ to
S que recorren las Comunas mas chicas preseniando sus Obras, Lo
» Obras estdn financiadas casi en su iotlidad v normalmente hay que
: 1 atencion alimenticia,

mild

los contactos v los catastros de las ¢ pInpaiias ;w;. s¢ han w

P £

PrOYeCion o v
bBueno do 2sio Dbibay ¢
APOTLAr DOT Glpo o mos



side parte del programa de trabajo de 1o un 1 ¥orecreacion
> proyectar algunas cinfas géx tipo cultural v de historia, o8 una éiii”fﬁaiiva
¢ de seguir desarrolidndola, Lasola o ! ;

wl, produce un sgmu maAsivo, especialme

. LGue
una poblacion flotante wristica importa
d muasiva de verano, este programa apunia o ¢

optadas pard toda la familia,

SRR LI

idad, un

Ao coamun

> os sazmw Jovenes, adulios y
ipla para la edad de estos gripos. -

& (Jug a traves del Cine.
# a&i;x un periiia y

% £ (455 SIS S I
&

a esta dirigido a ninos, Jovenes v A cndo de la censura

-
o
s
o

230100 Y puesty en escena de La Fieste del Co
ue ha crecido muy rapidan :
realizado diez versiones, que aiio s who.
B, Sin f;:’mhz@z‘g;m Vo4 posar {guc Ezs. Cutegort
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pavates, Para o cual los

s de prestacion de servicios v por periodos n
umentos donde deberd

s deberdn preparar su correspondiente legaj

s de Servicios

108 mensuales

Fparticipar de estos servicios, podrdn sor personas naturales, inscritas

@
: o

Los levernioy

tales rubros. Todos los postulantes deben poseer wmiciacion de

e el poriad M

aotividades, Se 4

tener disposicion a trabajo en equi ne, ¢

e
kR

» programas municipales formulados p




JE LA JORNADA Y HORARIOS DE TRABAJO

st
o
S

horario predeterminado v de dcuerdo a los « mientos v ned

disposicion al trabajo en terreno de lunes a viesn

v dias sabados

wentualidad que existan actividades relacionadas con el desarrollo del

FON DE ANTECEDENTES

dones v antecedentes se extenderd hasta el diy ¢ hora estipulados en el portal.

B

es ni antecedentes fuera de este plazo, cerr

fral. Consualtas v aclaraciones solo a través d

InverSos Avtercisn de ofertas, ¥ estas seran parte constituyente del futiro conirat

it

N DEAPERTURA Y EVALUADORA

¢
%

urd v evaluacion en la Municipalic

Fel
83,240
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he. integrada por

da, Profesional Secplac.



cvaluncion de postulantes.

los Criterios para cargo a Postular:

a los honorarios que desca percibir el oferenie con su propuesta,

celacion de honorarios serd contra melas e

entre I unidad

shovialh v o) oferente seleccionado.

e menor/oferta) 201,

fa distintos aspectos, tales como conocimientos co les, conocimientos

i

rivficados, u

g

[ Stperinr it ¢ 9 nieses = 30 punios]



10. RESOLUCION DE EMPATES

En el caso de presentarse un empate entre 2 o mds Oferentes, ello se resolvera adjudicando al oferente

que hubiese obtenido el mayor puntaje en el criterio de evaluacian “Entrevista™
1. CONDICIONES DE CONTRATACION

a. El contrato del Oferente seleccionado se celebrara bajo régimen a honorarios

s

y se extendera desde la firma del mismo hasta ¢l 31 de Diciembre del 2014,

b. Se dispone de un presupuesto anual de $ 3.840.000 impuesto inchuido,

cancelado en 12 pagos mensuales.

El prestador de los servicios debe tener disposicion a trabajo en equipo, coardinacion ¥ 4poyo con ¢l

desarrollo de los diferentes programas municipales formulados para el afo 2014.

La Municipalidad se reserva el derecho de declarar desierta ja contratacion de ka prestacion, si el pertfil
del postulante no cumple las expectativas requeridas por el Municipio para el desarrollo del programa,

sin derecho a indemnizacion alguna hacia los postulantes.
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ANEXO N |

Anual,

FIRMA OFERENTE



