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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

DF. 526
APC/lced
18/12/2013

CONSIDERANDO :

DECRETO ALCALDICIO No. 2.717.-
LITUECHE, 18 de Diciembre de 2013.

- Lasolicitud presentada por el funcionario municipal, Dofia Kelly Caroca Romero,
mediante la cual solicita la compensacién de tiempo por los trabajos
extraordinarios realizados durante los meses de mayo a octubre del 2013, segin
registro de asistencia que se adjuntan.

- Que la Ley No. 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios municipales
contempla la compensacién en tiempo de los trabajos extraordinarios que cada
funcionario realice.

- El Decreto Alcaldicio N° 03 de fecha 2 de enero de 2013, mediante el cual se
reconoce hacer uso de compensacién de tiempo a los Honorarios y Prestaciones de

Servicio.

- El Decreto Alcaldicio No. 42 de Fecha 11 de enero de 2013, mediante el cual se
Aprueba el contrato de Prestacién de Servicios, suscrito con el funcionario ya

sefalado.

- Que, el uso de Permiso por Compensacién de Tiempo de Trabajos Extraordinarios
antes sefialado no entorpece el normal funcionamiento del municipio.

VISTOS :

El Decreto Alcaldicio No. 2.621, de fecha 06 de diciembre de 2012. Lo

consagrado en los articulos 107° y 108°, de la Ley No. 18.883, “Estatuto Administrativo para

Funcionarios Municipales”. Las facul

Constitucional de Municipalidades.

tades que me confiere la Ley No. 18.695, Orgdnica

DECRETO :

L- Compénsese en tiempo complementario los Trabajos Extraordinarios ejecutados
durante los meses de mayo a octubre de 2013, por el funcionario municipal que se
detalla a continuacién.

Nombre Fecha a Horas Dias N° Dias Saldo

Funcionario solicitar Extraord. | corresp. solicitados | Dias

Kelly Caroca 23.12.2013 11 Hrs. 2 Dias 01 % AM 0

Romero 24.12.2013 AM.

Kelly Caroca 26 y27 .12.2013 26 Hrs. 4 Dias 04 0

Romero 30y31.12.2013

2.- Déjese establecido que el funcionario real
los dias sefialados en el punto 1.-.

3.- Otérguese los dias de descanso al funcionario sefalado en el punto 1.-
4.- Establézcase que al funcionario sefialado, le restan los dias sefialados en el punto 1.-
5.- Incorpérese copia del presente decreto en la carpeta del funcionario antes individualizado.
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HLUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Unidad de Personat

SOLICITUD PERMISO ADMINISTRATIVO
COMPENSACION DE TIEMPO TRABAJOS EXTRAORDINARIOS

Nombre del Funcionario

KELLY CAROCA ROMERO

Cédula de Identidad Cargo

15.770.387-0 Administrativo
Unidad o Departamento Alealdia

Periodo de Compensacion Julio-Agosto

Horas a Compensar v 8

Total Dias a Compensar ‘ 1

Bias Compensados 1

vvi.)vias Solicitados 1

Desde AM /PM 8:30 AM

Hasta AM / PM 17:30 PM

Salde dias Compensados . 0

Fecha a solicitar ' 23 de Diciembre del 2013

MOTIVO Tramites Personales.- («\

< /rma del Funcionario
/B“ Jefe Directo

\/LJ\J'!C
~ yelgo Jefe dF: Pérsonal

\ AbtoriZacion Ajcalde o
Admipistrador Municipal
LITUECHE, 13 de Diciembre del 2013,

Ley No. 18.883, “Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales”

Pérrafo 1°. Normas Generales :

inciso segundo: Los trabajos extraordinarios se compensardn con descanso complementario. $i ello no fuere posible, por razones de buen servicio,
aquéllos serdn compensados con un recargo en las remuneraciones.
inciso primero: El descanso complementario destinado a compensar los t

¢ ; : tinz rabajos extraordinarios realizados a continuacion de la jornada de trabajo, sern
igual al tiempo trabajado més un aumento de Veinticinco por ciento.

CODIGO DEL TRABAJO
PERSONAL A HONORARIOS

Cardenal Caro No. 796, Fonos — Fax 72-851265 — www.litueche.cl



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Unidad de Personal

SOLICITUD PERMISO ADMINISTRATIVO
COMPENSACION DE TIEMPO TRABAJOS EXTRAORDINARIOS

Nombre del Puncionario

KELLY CAROCA ROMERO

Cédula de Identidad

15.770.387-0

Ciargo

Administrativo

Unidad o Departamento Alcaldia

Periodo de Compensacion Julio-Agosto

Horas a Compensar 4 Hrs

Total Dias a Compensar ¥ Maifiana

Dias Compensados ¥ Mafiana

Dias Solicitados ¥ Mafiana

Desde AM /PM 8:30 AM

Hasta AM / PM 13:00 PM

Saldo dias Compensados 1

Fecha a solicitar 24 de Diciembre del 2013

MOTIVO | Tramites Personales.-

P e
Fipfoa del Funcionario
V°BY Jefe Directo
Aol
Ve BY| Jefe de\ Pegrsonal “‘
L
Abltorizacién f;z’éalde o
L Adppinistrador Municipal
LITUECHE, 13 d! Diciembre del 2013.
Ley No. 18.883, “Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales” \
Pérrafo 1°. Normas Generales :
inciso segundo: Los trabajos extraordinarios se compensardn con descanso complementario. $i ello no fuere posible, por razones de buen Servicio,
aquéllos serdn compensados con un recargo en las remuneraciones.

inciso primero: El descanso complementario destinado a compensar los trabajos extrordinarios realizados a continuacién de la jornada de trabajo,

. _ tinad ' serdn
igual al tiempo trabajado més un aumento de VEInticineo por ciento,

CODIGO DEL TRABAJO
PERSONAL A HONORARIOS

Cardenal Caro No. 796, Fonos — Fax 72-851265 — www.litueche.cl




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Unidad de Personal

SOLICITUD PERMISO ADMINISTRATIVO
COMPENSACION DE TIEMPO TRABAJOS EXTRAORDINARIOS

Nombre del Funcionarvio

KELLY CAROCA ROMERO

Cédula de Identidad . . .  Grado

15.770.387-0 Administrativo 0

Unidad o Departamento Alcaldia
Periodo de Compensacion ‘ Septiembre-Octubre
Horas a Compensar _ 32
Total Dias a Compensar - 4
' 4
4
Desde AM / PM 8:30 AM
Hasta AM / PM 17:30 PM
Saldo dias Compensados 0
Fecha a solicitar 26-27-30 y31 de Diciembre del 2013

MOTIVO v Tramites Personales.-

. A

-

//f‘irma del Funcionario

0

V° B9 Jefe de|Personal

LITUECHE, 13 dd Diciembre del 2013,

Ley No. 18.883, “Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales”
Parrafo 1°. Normas Generales :

inciso segundo: Los trabajos extraordinarios se compensardn con descanso complementario. Si ello no fuere posible, por razones de buen servicio,
aquélios serin compensados con un recargo en las remuneraciones.

inciso primero: El d&s_cama complementario destinado a compensar los trabajos extraordinarios realizados a continuacion de la jornada de trabajo, sern
igual al tiempo trabajado mis un aumento de veinticinco por ciento,

CODIGO DEL TRABAJO
PERSONAL A HONGRARIOS

Cardenal Caro No. 796, Fonos — Fax 72-851265 — www.litueche.cl



