ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Secretaria Municipal- Recursos Humanos

DECRETO ALCALDICIO N° 848.-
LITUECHE, 30 de Abril de 2013.

CONSIDERANDO :

- Laos Solicitudes de Feriado Legal presentada por la funcionaria municipal, doha
Cecilia Jara Orellana, que se adjuntan.

- Que, el uso del feriado legal del funcionario antes sefialado no entorpece el
normal funcionamiento del municipio.

- El error involuntario por el cual no se generaron los decretos en las fechas
correspondientes.

VISTOS:

La Resolucion N° 1.600 de 30 octubre del 2008 de Contraloria General
de la Republica, publicado en el Diario Oficial del é de noviembre 2008, gue fija
normas sobre exencion del trdmite toma razén; La Resolucion N° 15.700 de 16 marzo
del 2012 de Contraloria General de la RepUblica, Imparte instrucciones en materia
de registro de decretos alcaldicios y especialmente sobre: el marco juridico
aplicable, actos administrativos municipales afectos o registro; plazo y forma de
remitir los decretos afectos al frémite de registro; excepciones: registro electronico y
cumplimiento y difusién de estas instrucciones. Ademds deja sin efecto los oficios
32148/99 y 10751/98; El D.F.L. N° 302-19.321, de fecha 10 de octubre de 1994, que fija
la Planta de Personal de la llustre Municipalidad de Litueche: Bl Decreto Alcaldicio N°
2,621, de fecha 06 de diciembre de 2012, que designa Alcalde Titular; Lo
consagrado en el articulo 101, 102, 103, 104, 105, 106 de la Ley N° 18.883, "Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales”: Las facultades que me confiere la Ley
N® 18.695, Orgdanica Constitucional de Municipalidades Yy sus posteriores
Modificaciones.

DECRETO:
L-  Autorizase y regularicese el uso de Feriado Legal, a la funcionaria municipal que se
individualiza:

Nombre Funcionatio | Cecilia Jara Orellana Periodo 2012-2013
C. Identidad 8.142.792-5 Desde 11.04.2013
Cargo Directora de Trinsito Hasta 12.04.2013
Grado 10° Dias Solicitados 2
Niuimero de dias que 34 dias pendientes 32
tiene derecho
Nombre Funcionario | Cecilia Jara Orellana Periodo 2012-2013
C. Identidad 8.142.792-5 Desde 15.04.2013
Cargo Directora de Transito Hasta 15.04.2013
Grado 10° Dias Solicitados 1
Numero de dias que 32 dias pendientes 31
tiene derecho
Nombre Funcionario | Cecilia Jara Orellana Periodo 2012-2013
C. Identidad 8.142.792-5 Desde 17.04.2013
Cargo Directora de Transito Hasta 17.04.2013
Grado 10° Dias Solicitados 1
Numero de dias que | 31 dias pendientes 30
tiene derecho
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Secretaria Municipal- Recursos Humanos

DECRETO ALCALDICIO N° 848.-
LITUECHE, 30 de Abril de 2013.

Nombre Funcionario | Cecilia Jara Orellana Petiodo 2012-2013

C. Identidad 8.142.792-5 Desde 06.05.2013
Cargo Directora de Transito Hasta 06.05.2013
Grado 10° Dias Solicitados 1
Nuimero de dias que 30 dias pendientes 29

tiene derecho

Nombre Funcionatio | Cecilia Jara Orellana Periodo 2012-2013

C. Identidad 8.142.792-5 Desde 13.05.2013
Cargo Directora de Transito Hasta 13.05.2013
Grado 10° Dias Solicitados 1
Numero de dias que 29 dias pendientes 28

tiene derecho

Nombre Funcionario | Cecilia Jara Orellana Periodo 2012-2013

C. Identidad 8.142.792-5 Desde 20.05.2013 | 23.05.2013
Cargo Directora de Transito Hasta 20.05.2013 | 24.05.2013
Grado 10° Dias Solicitados 3
Numero de dias que | 28 dias pendientes 25

tiene derecho

2.-  Remitase copia del presente Decreto a la Unidad de Personal para su conocimiento y
posterior archivo en la carpeta del funcionario 1nd1v1dua lizado.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Unidad de Personal -

SOLI

Nombre del funcionario

-

Cecilia Jara Orellana

Cédula de Identidad Cargo Grado

8.142.792-5 Director de Transito 10°

No. de dias Desde Hasta Periodo a que corresponde

2 11-04-2013 12-04-2013 2012-2013

L Firma del Funcionario

Vo B® Jefe Directo

INFORME DE LA UNIDAD DE PERSONAL

No. de dias a que tiene No. de hecho a que ha No. de dias que le restan
derecho el funcionario hecho uso
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LITUECHE, 10 de  Abril de 2013.

Ley No. 18.883, “Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales”

Parrafo 37, De los Feriados
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LITUECHE, 14 de Abril de 2013.
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"Litueche, mejor comuna”
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Unidad de Personal

SOLICITUD DE FERIADO LEGAL

Nombre del funcionario

Cecilia Jara Orellana

Cédula de Identidad Cargo ] Grado
8.142.792-5 __Director de Transito
No.dedias |  Des 2| Hasta Periodo a que corresponde
1 17-04-2013 17-04-2013 _2012-2013,>

\ tiene Ko de hecho a que ha
| derecho el funcionario hecho uso
| % 5

tsas o

Firha Jefe de Pe/r/spﬁal

Iy
§ oo

LITUECHE, 16 de Abril de 2013.

Ley No. 18.883, “Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales”

Pérrafo 3°. De los Feriados:

Art. 101%: Seentiende por feriade el descanso “a gue tiene derecho ¢l funcionario; con ¢l goce de wdas las remuneraciones, durante el ticmpo -y bajo las
condiciones que mis adelanite se establecen.

Art. 102% 1l Feriado corresponderd a cada afio calendario y sera de quince dias habiles para los funcionarios con menos de quince afos de servicios, de
veinte dias hibiles para los funcionarios con-quince 0 mis afos de servicios y menos de veinite, v de veinticinco dias hibiles para los funcionarios
conveinte o mias anos de servicio:

Are 1037 Bl funcionario solicitard el feriado su feriado indicando la fecha en que hard uso de este derecho, ef cual no.podrd en ningtn caso se denegado
discrecionatmente.

Cuando las ncccsfdaede& d@l servicio ast lo-aconseien ¢l alealde podrd anticipar o postergar la ¢poca del fenado, a condicion de gue éste quede
comprendido dentro del ano calendario respectivo, salvo que el funcionario en este ciso pidiere expresamente hacer uso conjunto de su feriado
con el que corresponda al 4no siguiente: Sin embargo, no podran acumularse mas de dos pedodos consecutivos:

Los funcionarios podran solicitar hace uso- del ferado en forma fraccionada, pero-una de las fracciones no podrd ser inferior a dicz dias. La

autoridad correszmdientc autorizard: dicho fraccionamiento de acuerdo a4 las necendades del servieio,




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Unidad de Personal

T
Nombre del funcionario

Cecilia Jara Orellana
Cédula de Identidad Cargo Grado

8.142.792-5 Director de Transito 10°
No. de dias | Desde Hasta Periodo a que corresponde

1 06-05-2013 06-05-2013 " 2012,2013

V° B Jefe Directo

INFORME DE LA UNIDAD DE PERSONAL

No. de dias a que tiene No. de hecho a que ha No. de dias que le restan
derecho el funcionario hecho uso
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LITUECHE, 30 de Abril de 2013.

Ley No. 18.883, “Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales®
Pérrafo 3°. Delos Feriados :

Art. 101°% 8¢ entiende por feriado el descanso a que tiene derecho el funcionario, con ¢l goce de todas las remuneraciones, durante el tic mpo y bajo las
condiciones que mas adelantc se establecen.

Art. 102°: Bl feriado corresponderd a cada afo calendario v scra de quirice diay hibiles para los furicionarios con menos de quince anos d¢ servicios, de
veinte dias hibiles para los funcionarios con quince 6 mis afos de servieios v menos de veinte, y de veinticineo dias hdbiles para los funcionarios
con veinge o:mds afos de seevicio.

Axt. 1037 [ -funcienario solicitard ¢ feriado su feriado indicando la fecha en que hard uso de este dereeho, el cual no podra en ningdn caso se denegado
discrecionalmente.

Cuands las necesidades del servicio ast o aconscien el alealde podrd anticipar o posicrgar la época del feriado, a condicion de que éste quede
comprendido. dentro del afio calendario respectivo, salvo que ¢l {um.mn o eneste caso pidiere expresamente hacer uso-conjunto ~de so fertado
con el que corresponda al afio siguiente. Sin embargo, no podidn acumularse mas de dos perdodos conséeutivos,
Lo fuscionarios podrdn solicitar hace uso -del feriado en forma fraccionada, pero una de las fracciones no podra ser inferor a diez dias. La
autoridad corespondicnte  autorizard dicho fraccionamiento de acuerdo a las necesidades del servicio.




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
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SOLICITUD DE FERIADO LEGAL

Nombre del funcionario

Cecilia Jara Orellana

Cédula de Identidad Cargo Grado

8.142.792-5 Director de Transito 10°

No. de dias Desde Hasta Periodo a que corresponde |
1 13-05-2013 13-05-2013 2012-2013

P -
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Firma-del Funcionario
Ve B Jefe Directo "

INFORME DE LA UNIDAD DE PERSONAL

s — s e
No. de dias a que tiene No. de hecho a que ha No. de dias que le restan
derecho el funcionario hecho uso
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Autorizacion’ Administ. Municipal
LITUECHE, 30 de Abril de 2013.

Ley No. 18.883, “Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales”

Parrafo 3%, De los Feriados :

Art; 1017 Se entiende por feriado ¢l descanso a que tene derecho el funcionario, con el guce de todas las remuncraciones, dusante ¢l iémpo y bajo las
condiciones que mas adelante se establecen.

Art. 102% 13 feriado’ corresponderd a cada aio calendario y serd de quince dias hibiles para los funciotiarios con menos de quince afios de servicios, de
veinte dias hibiles para los funcionarios con quince o mas aiios de servicios y menos de. veinte, y de veinticineo dias hibiles para los funcionarios
con veinte o mis anos de servicio.

Art. 103% Bl funcionario solicitaed ¢l feriado su feriado indicande Ja fecha en que hard uso de este derecho, el cual no paded en ningan caso’'se denegado
diserecionalmenite.

Cuando-las necesidades delservicio ast lo aconscien el alealde podra anticipar o posiergar la época del feriado, 2 condicion de que ésie quede
comprendide - dentro del ano calendario respectivo, salvo gue el funcionario en este caso pidiere expresamente hacer vso conjunto de su feriado
con ¢l que correspondaal afio siguiente. Sin embargo, no podran acumularse mds de dos perfodos consecutivos.

Loy funcionarios podran solicitar hace wso’ del feriado en forma fraccionada, pero unade las fraccionés no podri ser inferior a diez dias. La
autoridad corréspondiente. autorizard dicho fraccionamiento de acuerdo a las necesidades del servicio,
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Unidad de Personal

SOLICITUD DE FERIADO LEGAL

Nombre del funcionario

Cecilia Jara Orellana

Cédula de Identidad

Cargn

Grado

8.142.792-5

Director de Transito

10°

No. de dias

Desde

Hasta

Periodo a que corresponde

4 20-05-2013

24-05-2013

2012-2013

V° B° Jefe Directo

No. de dias a que tiene
detecho el funcionario

et

Firma-de el Funcionario

- INFORME DE LA UNIDAD DE PERSONAL

No. de hecho a que ha
hecho uso

No. de dias que le restan
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LITUECHE, 30 de Abril

ersonal

M@I’l‘@g}@ﬁ’ Admlmst Municipal

de 2013.

Parrafo 3% De los Ferados :

con vante ¢ masanos de servicio.

discrecionalmente.

Ley No. 18.883; “Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales”

Axt; 1017 Seentiende por ferado el descanso - a que tiene derceho el funcionario, con ¢l goce de todas las remuneraciones, durante ¢l nempo v bajo la
condiciones que mias adclanite se establecen.

Art, 102%: Bl feriado. correspondera a cada ano calendario v serd de qumee dins hibiles para los funcionarios con menos de guinee ados de servicios, de
veinte dias ldbiles para los funcionarios con quince 0 mds afos de servicios y midnos de veinte, y de vemticinco dias habiles para los funcionarios

Art, 103" E funcionario solicitard ¢ feriado su fertada indicando ha fecha en quie hard uso de cste derecha, ¢ cual no podra en'ningan caso se dencgado

Cuando las necesidades del servicio asi o aconseen ol alealde podrd anticipar o posiergar la ¢poca del fenado, a eondicion de que éste quede
comprendido’ dentro del ano calendario respectivo, salvo que el funcionario en este caso pidicre exprésamente hiacer uso conjunto - de su ferado
conelque corresponda al ano siguierite. Sin embaigo, no podran acumularse mas de dos periodos consecutivos.

Los funcionarios podrin solicitar-hace uso “del fertado en forma fraccionada, pero ana de las fracciones no podra ser inferior a diez dias, La
autondad correspondiente autorizard dicho fraccionamiento de acucedo a las necesidades del servicio.




