ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Secretaria Municipal

ACTA N°54 DE LA SESION ORDINARIA
DEL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE LITUECHE
Martes 20 de Mayo del 2014

En la sala de sesiones de la ilustre Municipalidad de Litueche, a veinte de mayo
del ano dos mil catorce, siendo las 09.15 horas AM., se da inicio a la sesidn ordinaria N° 54 del
honorable concejo municipal, preside el sefor Alcalde de la comuna, don René Acuha
Echeverria y actia como secretaria de actas dofia Maria S. Olmedo Pizarro en calidad de
secretaria municipal titular y ministro de fe.

CONCEJALES ASISTENTES:

Senor  TULIO CAMPOS GONZALEZ
Senora ROXANA HUERTA RUBIO
Senor HECTOR MORI CORNEJOS
Senor  JUAN CARLOS LABBE MORALES
Senor  MARCELO CACERES REYES
Senor  RICARDO VALERIA MATUS

Con Asistencia de senor Guillermo Reyes Director del Departamento de Salud Municipal
Senorita Yeniffer Olguin

TABLA:

1.- Presentacién Convenios del Area de Salud:
* Resolutividad 2014
* Equidad Rural 2014
* Imdgenes Diagnosticas 2014

2.- Varios
DESARROLLO:

% Toma la palabra el sefor alcalde don René Acuia Echeverria quien preside y en
nombre de Dios abre la sesion.

1.- 1.- Presentacién Convenios del Area de Salud:
* Resolutividad 2014

* Equidad Rural 2014

* Imagenes Diagnosticas 2014

El senor Alcalde Don René Acuna Echeverria comienza con el primer punto de la tabla
“Presentacidon Convenios del Area de Salud” que hemos autorizado para este afo, que no
involucran recursos municipales y que es bueno que ustedes conozcan, asi que cedo la
palabra a don Guillermo para que explique estos fres programas

Senor Guillermo Reyes comienza con la presentaciéon de los convenios
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Ministernic
de Salud

SERVICIO DE SALUD O’HIGGINS
DIRECCION DE ATENCION PRIMARIA
DR.CGP/RCM/ABOG.JLL/VVC

CONVENIO

PROGRAMA DE IMAGENES DIAGNOSTICAS EN APS

SERVICIO DE SALUD LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O’HIGGINS
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE

En Rancagua a 20 de Febrero de 2014 entre el Servicio de Salud O’Higgins, persona juridica de derecho
publico, RUT Ne° 61.606.800-8, representado por su Director Dr. Cristian Gabella Petridis ambos
domiciliados en Alameda 609, en adelante el “Servicio” y la llustre Municipalidad de Litueche, persona
juridica de derecho piblico, RUT N° 69.091.100-0.representada por su Alcalde Don René Acuia
Echeverria ambos domiciliados en Cardenal Caro N° 796 Litueche, en adelante la “Municipalidad ”, se ha
acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO:Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por la
Ley N°19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: “En el caso
que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de

esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los aportes
establecidos en el articulo 49 de la mencionada Ley™.

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 136 del 2004, del Ministerio de Salud, reitera dicha

norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictara
la correspondiente resolucion”.

SEGUNDO:En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equi.dad,
Participacion, Descentralizacién y Satisfaccion de los Usuarios, de las prioridades programaticas,
enamadas del Ministerio de Salud y de la modernizacién de la Atencién Primaria e incorporando a la
Atenci6n Primaria como 4rea y pilar relevante en el proceso de cambio de cambio a un nuevo modelo de
atencion, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el Programa de Imagenes Diagndsticas en APS.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N°24 de 13 de Enero del 2914, del
Ministerio de Salud. Anexo al presente convenio y que se entiende forma parte integrante del mismo, el
que la municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del presente instrumento.

TERCERO: El Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad

recursos destinados a financiar todas o algunas de las siguientes componentes del Programa de Imagenes
Diagndsticas en APS:

1. Componente 1: Deteccion precoz y oportuna de cancer de mama en etapas In Situ, Iy 1L

2. Componente 2: Deteccion precoz y oportuna de displasia de cadera en nifos y ninas de 3 meses.

3. Componente 3: Deteccion precoz y oportuna de patologia biliar y cancer de vesicula.
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CUA.RTO: Conforme a lo sefialado en las cldusulas precedentes el Ministerio de Salud, a través del
Servicio de Salud, conviene en asignar al Municipio, desde la fecha de total tramitacién de la Resolucion
aprobatoria, la suma anual y tnica de $ 2.504.950 (Dos millones quinientos cuatro mil novecientos

cincuenta pesos), para alcanzar el propésito y cumplimiento de las estrategias senaladas en la clausura
anterior.

El Municipio se compromete a coordinar la definicién de coberturas en conjunto con el Servicio cuando
corresponda, asi como, a cumplir las acciones senaladas por éste para estrategias especificas y se

compromete a implementar y otorgar las prestaciones sefaladas en el Programa para las personas
validamente inscritas en el establecimiento.

QUINTO:EI Municipio se com

promete a utilizar los recursos entregados para financiar las siguientes
actividades y metas:

NOMBRE
N° 14
COMPONENTE ACTIVIDAD META ,11 MONTO ($)
i
Deteccion precoz y Mamografia EMP (mujeres
oportuno de Cancer de |50 -54 y 55 - 59) y otras 254.600
Mama en etapas In Situ, | edades con factores de &2 L
Iyll riesgo

Deteccion precoz y
oportuno de Cancer de | Placas Complementarias en

0
1 Mama en etapas In Situ, | Caso de BIRADS 0 0
Iyll
Detecci6n precoz y Ecotomografia Mamaria a
oportuno de Céncer de | mujeres entre 50 a 59 afios y 20 273.280
Mama en etapas In Situ, |otras edades con factores de ’
Iyll riesgo
TOTAL COMPONENTE N° 1 ($) 1.527.880

Deteccion precoz y
derivacién oportuna de

2 displasia y cadera en Radiografia de Cadera 10 55.420
nifos y nifas de 3
meses
TOTAL COMPONENTE N° 2 ($) 55.420
Deteccion precoz y
3 derivaci’én f);.)ortun? de [Ecotomografia Abdo-minal a 50 921.650
patologia biliar y cancer | personas de 35 y + anos
de vesicula
TOTAL COMPONENTE N° 3 ($) 921.650
TOTAL PROGRAMA (%) 2.504.950.-

a) La primera cuota $ 1.502.970 (Un millén quinientos dos mil novecientos setenta ‘pes_os),
correspondiente al 60% del total de los recursos objeto de este convenio a la fecha de su total tramitacion,

para la debida implementacion de las actividades destinadas al cumplimiento de los objetivos sefalados en
el convenio.

b) La segunda cuota $ 1.001.980 (Un millén mil novecientos ochenta pesos), correspondera al 40%

restante del total de recursos; la que serd transferida una vez recibido el informe de evaluacion con corte al
31 de Agosto de 2014.

Ademis, se solicitara Informe de Avance del Programa en los meses de Junio y Septiembre e informe
final con corte al 31 de Diciembre.

SEXTO: El Servicio evaluari el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas definidas por
la Division de Atencién Primaria y cada Servicio de Salud:
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En el proceso de monitoreo

y evaluacién es importante considerar la responsabilidad que le compete al
Gestor de Red en la coordina

cion de la Red Asistencial. Al respecto se recomienda:

Trabajar en el Consejo Integrador de la Red Asistencial, la continuidad de atencién de los usuarios en

la Red, incorporando a este Consejo a los equipos técnicos de los Servicios de Salud encargados de

los temas para definir claramente los criterios de referencia.

* Incorporar las actividades del Programa a la planificacién del establecimiento, identificando

claramente la brecha de atencién existente para cada una de las prestaciones, conforme demanda y
oferta.

Propiciar la compra de exdmenes aplicando economia de escala, logrando bajar precios por volimenes

de prestaciones y otorgando la posibilidad de reinvertir en otras prestaciones dentro del mismo
programa.

En relacion al Sistema de registro de este Programa, el Servicio de Salud estard encargado de que los
prestadores entreguen la informacién que permita:

Mantener un registro rutificado de las personas atendidas en el Programa.

Mejorar los registros de demanda de exdmenes y procedimientos.

Mantener el registro actualizado de las prestaciones que se van otorgando mensualmente, conforme a
los indicadores establecidos en el Programa.

Mejorar los registros de Listas de Espera para cada procedimiento, para poder proyectar las
prestaciones que se entregaran durante el afio. Para estos efectos es fundamental dar cuenta de todas
las 6rdenes de examen generadas desde la Atencién Primaria de Salud.

Todas las actividades que se realizan en el marco del Programa, deberan ser registradas de acuerdo a
lo indicado en el punto medios de verificacion.

SEPTIMO:“El Servicio”no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este Convenio se
P! q

senala. Por ello, en el caso que “La Municipalidad” se exceda de los fondos destinados para la ejecucion
del mismo, ella asumiri el mayor gasto resultante.

NOVENO: El Servicio”, requerird a “La Municipalidad” los datos e informes relativos a la ejecucién
del Programa y sus componentes especificos en la clausula tercera de este convenio, con los detalles y
especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervision, control y evaluacion

del mismo. “El Servicio” impartira pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los
objetivos del presente convenio.

Se realizardn tres evaluaciones durante la ejecucion del Programa, en funciéon de los indicadores
establecidos y sus medios de verificacién.

* La primera evaluacién, se efectuara con corte al dia 31 de Mayo.

La segunda evaluacién, se efectuara con corte al 31 de Agosto del ano en curso. De acuerdo con
los resultados obtenidos en esta evaluacion se hara efectiva la reliquidacion de la segunda cuota en
el mes de Octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 60%, de acuerdo al siguiente cuadro:

Porcentaje cumplimiento de | Porcentaje de Descuento de
Metas de Programa recursos 2° cuota del 40%
60,00% 0%
Entre 50,00% y 59,99% 50%
Entre 40,00% y 49,99% 75%
Menos del 40% 100%

En relacién a esto dltimo, las comunas que tengan mejor cumplimiento en la evaluacion con corte
al 31 de agosto del afo correspondiente, podran optar a reasignacion de recursos. Este excedente de
recursos provendra de aquellas comunas que no cumplan con las prestaciones proyectadas.
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* La tercera evaluacién y final, se efectuard al 31 de Diciembre, fecha en que el Programa debera

tener ejecutado el 100% de las prestaciones comprometidas.

La evaluacién del cumplimiento se realizard en forma global para el programa, por tanto todos los
indicadores tendrén el mismo peso relativo, independientemente del componente a que corresponda.

Informe de Cumplimiento v Reliquidacion:

Para aquellos comunas que administren Salud Municipal o establecimientos dependientes del Servicio de
Salud que no alcancen a cumplir con sus prestaciones proyectadas, el excedente de recursos podra
redistribuirse en el mes de Octubre hacia a aquellas comunas y establecimientos dependientes de mejor
cumplimiento en la evaluacién con corte al 30 de Agosto del aiio correspondiente.

En el caso de comunas o establecimientos dependientes, que reciben recursos adicionales, como parte de

la redistribuci6n que se realice en Octubre, tendran plazo hasta el 31 de Diciembre del afio en Curso, para
finalizar su ejecucion.

Cada Servicio de Salud deberi informar a la Subsecretaria de Redes Asistenciales, acerca del

cumplimiento del Programa y de cada uno de sus Componentes en las fechas establecidas a la
Subsecretaria de Redes Asistenciales del Ministerio de Salud. Lo anterior segin el siguiente esquema:

a) A través de pagina Web
b) Ingreso al Registro Estadistico Mensual (REM)
¢) Ingreso al SIGGES

Detalle:
a) A través de planilla Web
b
Fecha de Informacién de las Fecha de Informacion de la
Fecha de Corte comunas o establecimientos Direccion del Servicio de Salud
dependientes a la Direccién del a la Subsecretaria de Redes
Servicio de Salud Asistenciales
31 de Mayo 22 Junio 29 Junio
31 de Agosto 21 Septiembre 28 Septiembre
31 de Diciembre 25 Enero 30 Enero

La informacién anterior, ser4 consolidada a nivel de la Subsecretaria de Redes Asistenciales y se emitiran
informes de cumplimiento de acuerdo a las instrucciones que emita el Subsecretario de Redes
Asistenciales. La Divisién de Atencién Primaria de Salud (DIVAP) sera responsable de revisar con cada
Servicio de Salud los motivos del incumplimiento y establecer estrategias de mejora.

b) Ingreso al Registro Estadistico Mensual (REM)

Fecha de cierre Estadistico
Fecha de Corte DEIS*
31 de Mayo 21 Junio
31 de Agosto 25 Septiembre
31 de Diciembre 22 Enero

* La informacion de prestaciones realizadas deberi estar ingresada en REM a la fecha de cierre del
Departamento de Estadisticas e Informacién en Salud DEIS.

Acta N° 54 del martes 20 de mayo de 2014 - Honorable Concejo Municipal de Litueche - Pagina 5 - 22



Indicadores:
Cumplimiento del objetivo especifico N° 1

Mamografia realizada a grupos de mujeres de 50 a 54 y 55 a 59 aiios Yy otras edades con factores de
riesgo (no debe ser mayor al 30% del total de lasMamografias).

Nombre

Numerador Denominador Medio verificacion

indicador

(N° de mamografias [ /N°  Total de
realizadas a mujeres de | mamografias REM BM 18 (2012) Seccién K.
1. Demanda de 50 a 54 y 55 a 59 aios | solicitadas a | Celdas F89
mamografia en el programa y otras | mujeres de 50 a | REM BS 17 (2012), P1, Celdas F183
resuelta por el edades con factores de | 54 y 55 a 59| REM BM 18 (2012), Seccion K.
Programa. riesgo. anos)*100 Celdas F88
REM BS 17 (2012), Seccién PI,
Celdas F182
% Cumplimiento de (N° de Mamografias | /N° Total de REM BM 18 (2012) Seccién K.
la actividad realizadas en el | mamografias Celdas F89
programada programa a mujeres de | comprometidas a | REM BS 17 (2012), P1, Celdas F183

50 a 54 y 55 a 59 afios mujeres de 50 a 54

Registro del Programa
y otras edades con |y 55 a 59 aos y

factores de riesgo otras edades con
factores de riesgo )
* 100
2. % Mujeres con | (N° mujeres  con [ /N°  Total de
mamografias informe de mamografia | mujeres con | REM BM 18 Seccion K. Celda
informadas como | BI RADS 0,4,5y6en mamografias C93
BI RADS 0, 4,5 | el Programa. informadas en el | REM BS 17, Seccién P1. Celda C187
y 6 en el programa ) * 100 | REM BM 18. Seccién K, celda C89
Programa. REM BS17. Seccién P1, Celda C183
3. % mujeres con BI | N° de mujeres con | N°© Total de | REM BM 18
RADS 0 CON | informe de Mamografia | mujeres con
Mamografia y|BI RADS O CON | mamografia
Proyeccion PROYECCION informadas BI
complementaria RADS 0
en el mismo
examen
4. % Cobertura de | (N°de mujeres de 5S0a | N° total de mujeres
mujeres entre 50 | 54y 55 a 59 afios con inscritas o REM P12 Seccién C. Celdas B45,
a 54 y 55 a 59 | examen de mamografia | beneficiarias B46
anos y otras | vigente. validada por
edades con Fonasa entre Poblacién inscrita o beneficiaria
factores de riesgo 50 a 54 y 55 a 59 | validada Fonasa
con mamografia anos y  otras
vigente' edades con
factores de

riesgo)* 100
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Nombre
indicador

1. Demanda
ecotomografia
mamaria
resuelta por el
Programa.

de

Ecotomografia mamaria

Numerador

(N° de Eco tomografia
mamaria realizadas en el
programa a mujeres de S0 a
59 afios con indicacién

Denominador

/N° total de eco
tomografia
mamaria
solicitadas a

mujeres de 50 a
59 anos y otras
edades con
factores de riesgo

Medio verificacion

REM BM18 (2012). Seccién K
Celdas E96+F96+G96+H96
REM BS17 (2012). Seccién P.1
Celdas E190+F190+G190+H190
REM BM18 (2012). Seccién K
Celdas E95+F95+G95+H95
REM BS17 (2012). Seccién P1.

2. Cumplimiento
de la Actividad
comprometida

beneficiarias Celdas E189+F189+G189+H189

validadas por

RUT * 100)
(N°® de  Ecotomografia | /N° Total de eco | REM BM18 (2012). Seccién K
mamaria realizadas en el tomografia Celdas E96+F96+G96+H96
programa a mujeres de 50 | mamaria REM BS17 (2012). Seccién P.1

a 59 aios y otras edades con
factores de riesgos
beneficiarias  validas por
RUT

comprometidas en
mujeres de 50 a 59
anos y otras edades
con factores de
riesgo
beneficiarias
validadas por RUT
) * 100

Celdas E190+F190+G190+H190

Registro del Programa

Cumplimiento del objetivo especifico N° 2.

Radiografia de cadera.

Nombre
indicador

Deteccion de
displasia de caderas
en ninos y nifas de 3
meses

Numerador

(N° de nifios y ninas de 3
meses con radiografias de
cadera realizadas

Denominador

/Poblacién de 3

meses inscrita o
beneficiaria
validada por
Fonasa)*100

(N° de nifas y nifios con
informe de patologia de
cadera en el Programa

N° total de ninas y
niios  que  se
realiza radiografia
de cadera en el
Programa) * 100

Medio verificacion

REM 18 Serie BM

Poblacién inscrita
validada por Fonasa.

(8]

beneficiaria

Cumplimiento de la
Actividad

(N° de nifos y nifas de 3
meses con radiografias de

(N° total de ninos
y ninas de 3 meses

REM 18 Serie BM

cadera realizadas con radiografias | Registro del Programa
comprometida de cadera
comprometidas

(*) Se debe registrar en el SIGGES la orden de atencibn y la prestacion, es fundamental que todas
las radiografias de caderas realizadas en este grupo etdreo sean registradas en el SIGGES.
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Cumplimiento del objetivo especifico N° 3.

Ecotomografia abdominal

Nombre Numerador
indicador

Denominador Medio verificacion

(N° de Eco tomografia /N° total de eco

REM BM18 (2012). Seccién K
abdominal realizadas en el tomografia

Celda E99,F99,G99,H99

1. Demanda de eco | PTO8rama a personas de 35 | abdominal REM BS17 (2012).Seccion P.1
tomografia y mas anos solicitadas a Celda E193,F193,G193,H193
abdominal o e R R e e —
resuelta por el anos) * 100 REM BM18 (2012). Seccién K
Programa. Celda E98,F98,G98,H98

REM BS17 (2012).Seccién P.1
Celda E192,F192,G192,H192

(N° de eco tomografia /N° de eco REM BM18 (2012). Seccién K
abdominal realizadas en el tomografia Celda E99,F99,G99,H99

2. Cumplimiento de | PrO8rama a personas de 35 | abdominal REM BS17 (2012).Seccién P.1
Is Actividad y mas anos comprometidas a Celda E193,F193,G193,H193
comprometida personas de 35 y més | ---------mmoceom oo

anos ) * 100 Registro del Programa enviada
al DEIS
/N° total de REM BM18 (2012). Seccién K
Ecotomografia Celda E100,F100,G100,H100
° . bdominal REM BS17 (2012).Seccién P.1
) N 2 .

3. Ecotomogratia | (N7 de.ec‘l’“’ml‘.’g”f'? solicitadas realizadas | Celda E194,F194,G194,H194
abdominal con abdominal realizadas en el en el programa @ | —---memmmmmmmeeem e
r§§ul§ad9 fie Sr;%r:::_i): (I;) g;sl(_)ens‘:lshggjzc personas de 35 y mas | REM BM18 (2012). Seccién K
litiasis biliar litiasis biliar anos) *100 Celda E99,F99,G99,H99

REM BS17 (2012).Seccién P.1
Celda E193,F193,G193,H193

DECIMO: Para dar estricto cumplimiento a lo establecido en las cldusulas anteriores y demas politicas de
auditoria y otras determinadas por “El Servicio”, éste tltimo designa para todos los fines que fueren
pertinentes como responsable y fiscalizadora, a las funcionaria de la Direccién de Atencién Primaria, de
“El Servicio”, dofia Viviana Viveros Cortés en lo referente al seguimiento de los objetivos y metas del
programa referido y como responsable de la Transferencia de los recursos financieros de este convenio a
Dona Carolin Valenzuela Nunez, Jefe Departamento de Finanzas o a quienes legalmente las subroguen,
ademds detentarén las facultades necesarias para lograr su cometido.

No obstante lo anterior, la funcionaria aludida en su rol encomendado, deber4 a lo menos disponer
de un monitoreo sobre los gastos involucrados y la eficacia en la ejecucién de los objetivos del
programa por parte de “La Municipalidad” mensualmente o con la periodicidad que consideren

pertinente, a fin de evitar incluso eventuales excedentes de recursos en la ejecucion antes referida
que pudieren ser en desmedro de otras comunas.

UNDECIMO: Consecuente con lo expuesto precedentemente y para efectos de la rendicién de cuentas de
los recursos financieros objeto de este convenio y en todo lo eventualmente omitido en el mismo, “El
Servicio” conjuntamente con “La Municipalidad”, deberan velar y procurar por el cumplimiento de lo
establecido en la Resolucion N° 759, de fecha 23 de diciembre de 2003, que “Fija Normas de
Procedimiento Sobre Rendicién de Cuentas ”, dictada por la Contraloria General de la Repiiblica, tomada
de razén el 9 de enero de 2004, por el mismo Organo Contralor, instrumento que en este acto, ambos
comparecientes declaran expresa e integramente por reconocido, reproducido y desde luego pasa a formar
parte integrante del presente convenio para su aplicacién y demas fines pertinentes.

DUODECIMO: El presente convenio rige a contar del primero de Enero del 2014 hasta el 31 de
Diciembre del mismo afio, si ninguna de las partes manifiesta intencién de terminarlo anticipadamente, lo
que de provocarse, debera ser comunicado mediante carta certificada, en un plazo no superior a 30 dias,
previo a su término. En el evento que al 15 de Noviembre del afio en curso, “La Municipalidad” no
hubiere utilizado y rendido el total de recursos transferidos, estos saldos, siempre que no sean superior al
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12% de lo traspasado, podrdn ser utilizados en activi
trimestre del afio 2015, es decir, desde el 1 de Enero al
Municipalidad, visada por la Direccién de Atencién Pri
caso de generarse la condicién indicada en el parrafo anterior, ella se formalizara con solo una Resolucion
del Director del Servicio, la que serd enviada a la Municipalidad dentro de los cinco dias siguientes a su
dictacién. Si el monto no utilizado es superior al 12%, estos deberén ser restituidos al Servicio durante la
primera quincena de Enero del afio 2015,

Sin perjuicio de lo anterior “La Municipalidad” faculta expresamente a “El Servicio™ para que éste le

ponga término en cualquier momento y en forma unilateral, situacion que de ocurrir, serda comunicada en
el plazo y forma que el indicado estime pertinente.

dades propias del Programa, durante el primer
31 de Marzo, esto previa solicitud fundada de la
maria. En este acto las partes acuerdan que en el

DECIMO TERCERO:La personeria del Dr. Cristian Gabella Petridis, para representar a “El Servicio” en
su calidad de Director, consta en Decreto Supremo N°11, de fecha 24 de Febrero de 2011, del Ministerio
de Salud y Don René Acuiia Echeverria para representar a la 1. Municipalidad de Litueche, en su calidad
de Alcalde, consta del Decreto Alcaldicio N° 2.621 del 06 de Diciembre del 2012, del referido municipio

DECIMO CUARTO: Las partes declaran que para todos los efectos legales derivados del presente
convenio, fijan domicilio en Rancagua y se someten a la Jurisdiccién de sus Tribunales.

DECIMO CINCO: El presente convenio se firma en 7 ejemplares, quedando uno en poder de “La
Municipalidad”, cuatro en poder de “El Servicio”y dos restantes en la Subsecretaria de Redes
Asistenciales y la Divisién de Atencién Primaria del Ministerio de Salud.
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DIRECCION ATENCION PRIMARIA
DR. EFR/ RCM / ABOG .JLL/ CVN / MAT.PAG.

CONVENIO PROGRAMA RESOLUTIVIDAD EN ATENCION PRIMARIA
SERVICIO DE SALUD DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O HIGGINS
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE

En Rancagua, a 12 de Febrero 2014, entre ¢l Servicio de Salud del Libertador General Bernardo O Higgins, persona
juridica de derecho piblico, RUT N°61.606.800-8, representado por su Director Subrogante Dr. Enrique Ferreira
Reyes, ambos con domicilio en Alameda N° 609, de Rancagua, en adelante “El Servicio” y la Ilustre Municipalidad
de Litueche, persona juridica de derecho piblico, RUT 69.091.100-0 representada por su Alcalde Don René Acuiia
Echeverria, ambos domiciliados, Cardenal Caro N° 796 Litueche en adelante indistintamente “La Municipalidad”,
se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes clausulas:

PRIMERO: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por la Ley N°
19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: “En el caso que las normas
técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un
mayor gasto para la Municipalidad, su financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49”.

Por su parte, el articulo 6° y 25° del Decreto Supremo N° 136 del 2004, del Ministerio de Salud, reitera dicha norma,

agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud dictaré la correspondiente
resolucion™.

SEGUNDO: En el marco de la Reforma de Salud, cuyos principios orientadores apuntan a la Equidad, Participaci6n,
Descentralizacion y Satisfaccién de los Usuarios, de las prioridades programaticas, emanadas del Ministerio de Salud
y de la modernizaci6n de la Atencién Primaria e incorporando a la Atencién Primaria como area y pilar relevante en
el proceso de cambio a un nuevo modelo de atencion, el Ministerio de Salud, ha decidido impulsar el denominado
Programa de Resolutividad en APS y que fuere aprobado mediante su Resolucion Exenta N° 1189, de fecha 18 de
Diciembre del 2013. Los recursos financieros del Programa han sido distribuidos, entre otros, para este Servicio de
Salud, a través de la Resolucion Exenta N° 1272, de fecha 23 de Diciembre del 2013.

TERCERO: Concordante con lo expuesto anteriormente el Ministerio de Salud a través de “El Servicio”, conviene

en asignar a “La Municipalidad” recursos destinados a financiar todos o algunos de los siguientes componentes del
Programa antes referido, a saber:

1) Componente 1: Especialidades Ambulatorias:

Medico Gestor

Oftalmologia

Unidades de Atencién Primaria Oftalmoldgicas (UAPO)
Otorrinologia

Dermatologia

Gastroenterologia

2) Componente 2: Procedimientos Cut4neos Quiriirgicos de Baja Complejidad

CUARTO: “El Servicio”, mediante este instrumento traspasara a “La Municipalidad”, posterior a la fecha de
afinada la Resolucion aprobatoria de este convenio, la suma de $ 2813889.- (Dos Millones Ochocientos Trece Mil

Ochocientos Ochenta y Nueve pesos), para alcanzar el proposito y cumplimiento de las estrategias sefialadas en la
clausula anterior.

QUINTO: “La Municipalidad” se compromete a coordinar la definicién de coberturas en conjunto con “El
Servicio” cuando corresponda, asf como, a cumplir las acciones sefialadas por éste para estrategias especificas y a

implementar y otorgar las prestaciones sefialadas en el Programa para las personas vilidamente inscritas en el
establecimiento.

SEXTO: “La Municipalidad” se obliga a utilizar los recursos traspasados para financiar exclusivamente las
actividades del programa y conforme la evaluacién, actividades, metas y montos, a saber:
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N° DE
NOMBRE MONTO
N° ACTIVIDAD ACTIVIDADES
COMPO
PONENTE O META 3)
COMPONENTE 1.1 | MEDICO GESTOR (11 Hrs) -
| | .COMPONENTE 1.2 | OFTALMOLOGIA 60 2484000
COMPONENTE 1.4 | OTORRINOLOGIA 3 329889
COMPONENTE 1.6 | GASTROENTEROLOGIA 0 0
TOTAL COMPONENTE N° 1 ($) 2813889
[0
2 g?MPONENTE o P. CUTANEOS 0 0
TOTAL COMPONENTE N° 2 ($) 0
TOTAL PROGRAMA () $2.813.889

SEPTIMO: “El Servicio” evaluara el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas definidas por la
Division de Atencién Primaria.

Se realizardn tres evaluaciones durante la ejecucién del Programa, en funcién de los indicadores establecidos y sus
medios de verificacion.

® La primera evaluacion, se efectuard con corte al dia 31 de Mayo de 2014.

e La segunda evaluacién, se efectuard con corte al 31 de Agosto del afio en curso. De acuerdo con los

resultados obtenidos en esta evaluacion se hard efectiva la reliquidacién de la segunda cuota en el mes de
Octubre.

® La tercera evaluacion y final, se efectuara al 31 de Diciembre, fecha en que el Programa debera tener
ejecutado el 100% de las prestaciones comprometidas.

El grado de incumplimiento anual, serd considerado en la asignacion de recursos del afo siguiente.

En relaci6n a esto dltimo, las comunas que tengan mejor cumplimiento en la evaluacién con corte al 31 de Agosto

del afo correspondiente, podréin optar a reasignacion de recursos. Este excedente de recursos provendré de aquellas
comunas que no cumplan con las prestaciones proyectadas.

Informe de Cumplimiento y Reliquidacion:

Para el caso que “La Municipalidad” no alcance a cumplir con sus prestaciones proyectadas, el excedente de
recursos podré redistribuirse en el mes de Octubre hacia a aquellas comunas y establecimientos dependientes de
mejor cumplimiento en la evaluacion con corte al 31 de Agosto del afio correspondiente.

Para el caso que “La Municipalidad” reciba recursos adicionales, como parte de la redistribucion que se realice en
Octubre, tendran plazo hasta el 31 de Diciembre del afio en curso, para finalizar su ejecucion.

“EL Servicio” debera asegurar que en forma mensual las prestaciones hayan sido registradas en el REM por parte de
los establecimientos de salud de “La Municipalidad” respectivos.

INDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION:
* Cumplimiento del Objetivo Especifico N°1:

1. Indicador: Cumplimiento de la actividad proyectada en Oftalmologia

- Formula de célculo: (N° de Consultas realizadas por el Programa / N° de Consultas comprometidas en el Programa)*100
- Medio de verificacion: (REM A07 Seccién A04 y D celda B83/ Programa )

2. Indicador: Cumplimiento de la actividad proyectada en Otorrinolaringologia
- Formula de célculo:(N® de Consultas realizadas por el Programa / N° de Consultas comprometidas en el Programa)*100
- Medio de verificacién: (REM A07 Seccién A04 y seccién D Celda B84 / Programa)

3. Indicador: Cumplimiento de la actividad proyectada en Gastroenterologia.
- Férmula de cilculo:(N° de Consultas realizadas por el Programa / N° de Consultas comprometidas en el Programa)*100
- Medio de verificacién: (REM A07 Seccién A 04 y seccién D B85 / Programa).

4 Indicador: Cumplimiento de SIC Revisadas y Gestionadas (registro Fonendo)
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* Cumplimiento del Objetivo Especifico N°2:

1. Indicador: Cumplimiento de actividad programada

Formula de cilculo: (Nimero Procedimientos cutineos qQuirdrgicos de baja complejidad realizados / Namero de

Procedimientos cutdneos quirtirgicos de baja complejidad comprometidos )*100

- Medio de verificacién: (REM BM18 Seccién K / Programa)

OCTAVO: Los recursos financieros antes aludidos serdn transferidos por “El Servicio”, en dos cuotas: La primera
de ellas equivalente al 60% una vez afinada la resolucién que apruebe este convenio y se encuentren recepcionados

los recursos financieros desde el Ministerio de Salud y €l 40% restante contra evaluacién en octubre, de acuerdo a las
siguientes tablas de rebaja:

L. Si es que su cumplimiento es inferior al 40%, para los componentes de Especialidades
Ambulatorias (Oftalmologia, UAPO, Otorrino, Tele-Dermatologia) y Procedimientos Quirtrgicos
Cuténeos de Baja Complejidad, se aplicara la siguiente tabla:

IL

Porcentaje cumplimiento de
Metas por actividad

Porcentaje de Descuento de
recursos 2° cuota del (40%)

60% 0%
Entre 50,00% y 59,99% 50%
Entre 40,00% y 49,99% 75%
Menos del 40% 100%
0% Rescindir convenio

Si es que su cumplimiento es inferior al 100%, para el componente de Especialidades Ambulatorias
(Medico Gestor de la demanda), se aplicara la siguiente tabla:

Porcentaje cumplimiento de
Metas por actividad

Porcentaje de Descuento de
recursos 2° cuota del (40%)

100,00% 0%

Entre 80,00% y 99,99% 50%

Entre 60,00% y 79,99% 75%

Menos del 60% 100
0% Reincidir convenio

NOVENO: “El Servicio”, requerird a “La Municipalidad”, los datos e informes relativos a la ejecucion del
programa y sus componentes especificos en la cldusula sexta de este convenio, con los detalles y especificaciones
que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervision, control y evaluacién del mismo. Igualmente,
deberd impartir pautas técnicas para alcanzar en forma més eficiente y eficaz los objetivos del presente convenio.

DECIMO: “El Servicio” podré velar aleatoriamente por la correcta utilizacién de los fondos traspasados a través de
su Departamento de Auditoria.

UNDECIMO: Para dar estricto cumplimiento a lo establecido en la clausula anterior y demas politicas de auditoria y
otras determinadas por “El Servicio”, este dltimo designa para todos los fines que fueren pertinentes como
responsables y fiscalizadores, a la funcionaria de la Direccién de Atencién Primaria Dofia Paulina Aros Garay y
como responsable de la transferencia de los recursos financieros de este convenio a dofia Carolin Valenzuela Nifiez,
y a la referente Dofia Carolin Valenzuela Nifez, Jefe del Departamento de Finanzas o quienes legalmente los
subroguen, quines desde luego, detentaran las facultades necesarias para lograr su cometido.

No obstante lo anterior, las funcionarias aludidas en su rol encomendado, deberdn a lo menos disponer de un
monitoreo sobre los gastos involucrados y la eficacia en la ejecucion de los objetivos del programa por parte de
“La Municipalidad” mensualmente o con la periodicidad que consideren pertinente, a fin de evitar incluso
eventuales excedentes de recursos en la ejecucion antes referida que pudieren ser en desmedro de otras comunas.

DUODECIMO: Finalizado el periodo de vigencia del presente convenio, “El Servicio” descontard de la
transferencia regular de atencion primaria, el valor correspondiente a la parte pagada y no ejecutada del Programa
objeto de este instrumento, en su caso.
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DECIMO TERCERO: “El Servicio” no asume responsabilidad financiera mayor que la que en este Convenio se

senala. Por ello, en el caso que “La Municipalidad™ se exceda de los fondos destinados por para la ejecucion del
mismo, ella asumiri el mayor gasto resultante.

DECIMO CUARTO: Consecuente con lo expuesto precedentemente y para efectos de la rendicién de cuentas de
los recursos financieros objeto de este convenio y en todo lo eventualmente omitido en el mismo,“El Servicio”
conjuntamente con “La Municipalidad”, deberin velar y procurar por el cumplimiento de lo establecido en la
Resolucion N° 759, de fecha 23 de diciembre de 2003, que “Fija Normas de Procedimiento Sobre Rendicion de
Cuentas”, dictada por la Contraloria General de la Repiiblica, tomada de razén el 9 de enero de 2004, por el mismo
Organo Contralor, instrumento que en este acto, ambos comparecientes declaran expresa e integramente por

reconocido, reproducido y desde luego pasa a formar parte integrante del presente convenio para su aplicacién y
demas fines pertinentes.

DECIMO QUINTO: El presente convenio rige a contar del primero de Enero de 2014 hasta el 31 de Diciembre del
mismo afio, si ninguna de las partes manifiesta intencién de terminarlo anticipadamente, lo que de provocarse, deberd
ser comunicado mediante carta certificada, en un plazo no superior a 30 dias previos a su término. En el evento que
al 15 de noviembre del aiio en curso, “La Municipalidad” no hubiere utilizado y rendido el total de los recursos
transferidos, estos saldos, siempre que no sean superior al 12% de lo traspasado, podran ser utilizados en actividades
propias del Programa, durante el primer trimestre del afio 2015, es decir, desde el primero de enero al 31 de marzo,
esto previa solicitud fundada de “La Municipalidad”, visada por la Direccién de Atencién Primaria. En este acto las
partes acuerdan expresamente que para el caso de generarse la condicién aludida en el parrafo anterior, ella se
formalizara con solo una resolucién dictada por la Direccién de “El Servicio” y que posteriormente serd enviada a
“La Municipalidad” dentro de los cinco dias siguientes a que se encuentre afinada. Si el monto no utilizado es
superior al 12%, estos deberdn ser restituidos a “El Servicio”, durante la primera quincena del mes de enero de
2015.

Sin perjuicio de lo anterior “La Municipalidad” faculta expresamente a “El Servicio” para que éste le ponga

término en cualquier momento y en forma unilateral, situacion que de ocurrir, serd comunicada en el plazo y forma
que el indicado estime pertinente.

DECIMO SEXTO: Las partes declaran que para todos los efectos legales derivados del presente convenio, fijan
domicilio en Rancagua y se someten a la Jurisdiccién de sus Tribunales.

El presente convenio se firma en ocho ejemplares, quedando uno en poder de “La Municipalidad”, y los restantes
en poder de “El Servicio.”

DECIMO SEPTIMO: La personeria del Dr. Enrique Ferreira Reyes, para representar a “El Servicio” en su calidad
de Director Subrogante, emana del sélo ministerio del articulo 9° del D.S. N° 140/04, del Ministerio de Salud,
concordante con lo dispuesto en la Resolucién Exenta N° 79, de fecha 13 de enero de 2014, dictada por “El
Servicio” y la personeria de Don René Acufia Echeverria, en su calidad de ALCALDE de “La Municipalidad”,
consta del Decreto Exento Alcaldicio N° 2.621 del 6 de Diciembre del 2012, del referido Municipio.
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Servicio de Salud
0 :

Higgins 1

Ministeria de
Salud

DIRECCION ATENCION PRIMARIA
PS.FTR /RCM/ NMR/CVN/ WDP /AMBG

PROGRAMA DE MEJORIA DE LA EQUIDAD EN SALUD RURAL 2014
SERVICIO DE SALUD DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O HIGGINS
E
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE

En Rancagua, a 26 de Marzo de 2014, entre el Servicio de Salud del Libertador General Bernardo
O’Higgins, persona juridica de derecho publico, RUT N° 61.606.800-8, representado por su
Director don Fernando Troncoso Reinbach, ambos con domicilio en Alameda N° 609, de Rancagua,
en adelante “El Servicio” y la Ilustre Municipalidad de Litueche persona juridica de derecho
publico, RUT N° 69,091,100-0, representada por su Alcalde, Don René Acuiia Echeverria, ambos
domiciliados en Cardenal Caro N° 796 Litueche, quien en adelante se denominari “La
Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio que consta de las siguientes cldusulas:

PRIMERO: Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado
por la Ley N° 19.378, en su articulo 56 establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse:
“En el caso que las normas técnicas, planes y programas que se impartan con posterioridad a la
entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para “La Municipalidad”, su
financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49.”

Por su parte el articulo 6° del Decreto Supremo N° 70 de 2009, del Ministerio de Salud reitera dicha

norma, agregando la forma de materializarla al sefalar “para cuyos efectos el Ministerio de Salud
dictara la correspondiente resolucion.”

SEGUNDO: El Ministerio de Salud, dentro de sus politicas, procedi6 a elaborar un Programa de
Salud en Atencién Primaria denominado “Programa de Mejoria de la Equidad en Salud Rural”,
con el objeto de mejorar la situacion de salud de las personas beneficiarias de la Ley N° 18.469 que
viven en el medio rural, especialmente de comunidades pequeiias con el alto grado de dispersion, a
través de establecer diversas estrategias que mejoren la oportunidad, el acceso, la continuidad y la
calidad en la gestion de las atenciones en los establecimientos rurales del pais. Dicho programa fue

debidamente aprobado mediante Resolucién Exenta N° 10, de fecha 4 Enero de 2013, del Ministerio
de Salud.

TERCERO: Para efectos del cumplimiento del presente convenio, entre “El Servicio” y “La
Municipalidad” se establecen los siguientes objetivos especificos:

1.- Continuidad de la Atencién en las Postas de Salud Rural y mejorar la frecuencia de rondas de
salud rural.

2.- Implementacion del Modelo de Salud Familiar con enfoque comunitario en las Postas de Salud
Rural.

CUARTO: Las estrategias para alcanzar el cumplimiento de los objetivos indicados en la clausula
anterior seran las siguientes:

1.- Continuidad de atencion en poblacion rural:

a) Contratacion, en las Postas de Salud Rural que cuentan sélo con un/a Técnico/a
Paramédico/a, de un segundo recurso humano que permita garantizar la continuidad de la
atencion a la poblacién usuaria, y reforzar el trabajo comunitario, funcionando la Posta de
Salud Rural 12 horas desde las 08:00 a las 20:00 horas de lunes a viernes y 4 horas el dia
sdbado desde las 08:00 a las 12:00 horas. El valor estimado de remuneracién del Técnico
Paramédico sera de: $ 452.090.- (cuatrocientos cincuenta y dos mil noventa pesos).
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b) Contratacién de un profesional médico de refuerzo para las rondas de salud rural, y mejorar
la frecuencia de rondas en las postas respectivas. El valor estimado de remuneraciéon del

Médico sera de: $ 1.283.137.- (un millon doscientos ochenta y tres mil ciento treinta y
siete pesos)

¢) Proveer de teléfono celular o fijo segun las condiciones locales de las Postas Rurales de
comunas vulnerables que no cuentan con esos medios de comunicacién.

d) Ejecucion de Proyecto “Educando salvo una Vida”, presentado por el Departamento de
Salud de “La Municipalidad”, cuyo objetivo es: * Entregar educacion teérico — practica a
usuarios de Postas de Salud Rural de Litueche, que les permita adquirir herramientas para
reaccionar ante urgencias de salud, considerando las distancias existentes a los centros de
salud” que este Servicio, mediante este instrumento, accede a su realizacién consistente en
el traspaso de la suma de $600.000 (Seiscientos mil pesos), dejandose ademas establecido
que el plazo para su ejecucion sera de 6 meses, a contar del mes de Mayo de 2014.

“La Municipalidad” se obliga a coordinar la definicién de cobertura en conjunto con “El Servicio
de Salud” cuando corresponda, asi como a cumplir las acciones sefaladas por éste para estrategias
especificas y se compromete a implementar y otorgar las prestaciones senaladas en el Programa
para las personas vilidamente inscritas en el establecimiento.

QUINTO: “El Servicio” para el financiamiento de las actividades aludidas en la cldusula anterior,
se obliga a transferir a “La Municipalidad” la suma de $26.429.665 ( VeintiSeis Millones
Cuatrocientos VeintiNueve Mil Seiscientos Sesenta y Cinco pesos) en dos cuotas:

a) La primera cuota, correspondiente al 70% del total de los recursos financieros a traspasar, a
la fecha que queda afinada la Resolucién Exenta aprobatoria del presente convenio y se
encuentren recepcionados por “El Servicio.”

b) La segunda cuota en el mes de Octubre del presente ano 2014, la cual estard sujeta a
evaluacion al corte del 31 de agosto del 2014.

SEXTO: “El Servicio” evaluari el grado de cumplimiento del Programa, conforme a las metas
definidas por la Division de Atencién Primaria del Ministerio de Salud, evaluando el programa en
dos etapas:

La primera evaluacion, se efectuara con corte al 31 de agosto del ano en curso. De acuerdo con los
resultados obtenidos en esta evaluacién se hard efectiva la reliquidacion, de la segunda cuota en el
mes de octubre, si es que su cumplimiento es inferior al 60%, en caso de tener un cumplimiento
inferior al 40%, ademés de no existir transferencia de la segunda cuota, se deberdn devolver los
fondos enviados en la primera cuota proporcionales al cumplimiento alcanzado, en caso de no
registrar actividades se debera rescindir el convenio, haciendo exigible la devolucion del total de los
recursos enviados. Dichas situaciones indicadas anteriormente, se resumen en el siguiente cuadro:

Porcentaje de cumplimiento de Metas de Porcentaje de Descuento de recursos segunda
Programa cuota del 30%
60 % 0%
Entre 50% y 59,99% 50%
Entre 40% y 49,99% 75%
Menos del 40% 100%

La segunda evaluacion y final se efectuara al 31 de diciembre de 2014, fecha en que el Programa
debera tener ejecutado el 100% de las prestaciones comprometidas.

La evaluacion se realizard en forma independiente para cada componente del Programa, como
indica la tabla:

Monitoreo Medio de verificacion
Cargos TPM 2014 entregados contratados y en Resolucion de contrato
funcionamiento al 31 de agosto y al 31 de Rendicion financiera
diciembre.
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Reforzamiento de los Equipos de Rondas

INDICADOR
N° NOMBRE DEL INDICADOR

1 Cumplimiento del Programa de Rondas Comprometido 2013.
FORMULA

VALOR ESPERADO

N° de rondas efectuadas en posta / N° de rondas
programadas en posta * 100

100 %

FUENTE DE INFORMACION

NUMERADOR Informe de N° de rondas efectuadas en
N° de rondas efectuadas en posta. postas comunales versus Programa de
DENOMINADOR Rondas Semestral comunal.

N® de rondas programadas en posta.

INDICADOR

N° NOMBRE DEL INDICADOR

8]

mismo mes o periodo del ano 2013.

Incremento de atenciones de ronda (controles + consultas + EMP) realizadas en la
posta en determinado mes o periodo del afio 2014 comparadas con las realizadas el

FORMULA

VALOR ESPERADO

N° de atenciones efectuadas en posta mes o periodo afo

2014/ mlo0
N de atenciones efectuadas en posta mismo mes o periodo ;
ano 2013 * 100 FUENTE DE INFORMACION

NUMERADOR

N® de atenciones efectuadas en posta mes o periodo afo
2014.

DENOMINADOR

N de atenciones efectuadas en posta mismo mes o periodo
ano 2013.

REM Serie A-01, seccion B

+ REM Serie A-02, seccion A

+ REM Serie A-04, secciones Ay B
(s6lo profesionales de ronda)

Satisfaccion de los Usuarios con la Atencién de Rondas

INDICADOR

N° NOMBRE DEL INDICADOR
3 Porcentaje de usuario(a)s que valoran positivamente la atencién de ronda, conforme a
) instrumento “Encuesta de Satisfaccion de Usuarios™.

FORMULA VALOR ESPERADO

N® de usuario(a)s que valoran positivamente la atencién de
ronda / N° Total de usuario(a)s consultado(a)s * 100

Sujeto a andlisis estadistico.

FUENTE DE INFORMACION

NUMERADOR

N° de usuario(a)s que valoran positivamente la atencién de
ronda.

DENOMINADOR

N° Total de usuario(a)s consultado(a)s.

En base a aplicacién de instrumento
(Anexo A).
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Continuidad de la Atencién en Posta mediante Segundo TPM (permanente o volante)

INDICADOR

N° NOMBRE DEL INDICADOR

Porcentaje de Actividades de Promocién y Prevencion + Actividades en Domicilio +
4 Atenciones de Urgencia realizadas por ambos TPM en determinado mes o periodo
del afo 2014 comparadas con las realizadas el mismo mes o periodo del ano 2013.

FORMULA

VALOR ESPERADO

N° de Actividades realizadas en el mes o periodo por parte
de los TPM 2014/ N° de Actividades realizadas por TPM
en el mismo mes o periodo del aino 2013 * 100

100 < x < 200 %

FUENTE DE INFORMACION

NUMERADOR

N° de Actividades realizadas por parte de los TPM en el
mes o periodo ano 2014,

DENOMINADOR

N° de Actividades realizadas por TPM en el mismo mes o
eriodo del ano 2013.

REM Serie A-19a, seccion A.1

+ REM Serie A-26, secciones A, By C
+ REM Serie A-08, seccion F

(s6lo TPM)

INDICADOR

N° NOMBRE DEL INDICADOR

5 Cobertura de familias bajo control de Salud Familiar.

FORMULA

VALOR ESPERADO

N° de Encuestas Familiares vigentes / N° de familias en el
sector rural * 100

Segin linea de base y compromisos

FUENTE DE INFORMACION
NUMERADOR
N° de Encuestas Familiares vigentes REM Serie P-7, seccion C
DENOMINADOR

N de Familias en el sector rural

Telefonia de las PSR

INDICADOR
N° NOMBRE DEL INDICADOR
6 Porcentaje de teléfonos celulares o fijos adquiridos y operativos que mantienen
contrato.
FORMULA VALOR ESPERADO

Namero de teléfonos celulares o fijos adquiridos y
operativos /Nimero de teléfonos comprometidos * 100.

Linea de Base 2013 + metas adicionales
si corresponde.

FUENTE DE INFORMACION

NUMERADOR

N° de teléfonos celulares o fijos adquiridos y operativos.

DENOMINADOR

N° teléfonos comprometidos.

Informe del Servicio de Salud conforme
Copia factura de pago mensual del
teléfono enviada por el Municipio o
Entidad Administradora.
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SEPTIMO: Para el caso que “La Municipalidad” se exceda de los fondos destinados por “El

Servicio” para los efectos de este convenio, ésta deberd asumir el mayor gasto que involucre su
ejecucion.

OCTAVO: Los fondos transferidos a “La Municipalidad” sé6lo podrin ser destinados
exclusivamente a los objetivos que se determinan en la cldusula tercera de este instrumento y con la
més completa sujecion a los objetivos e indicadores del programa que se establecen en el
documento que forma parte de la Resolucién Exenta N© 10, de fecha 4 de Enero del 2013, dictada

por Ministerio de Salud, documentos reconocidos por los comparecientes y que pasan a formar
parte integrante del presente convenio.

NOVENO: “El Servicio” requerird a “La Municipalidad”, los datos ¢ informes relativos a la
ejecucion del programa y sus componentes especificos en la cldusula tercera de este convenio, con
los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar una constante supervision,
control y evaluacién del mismo. Igualmente “El Servicio” debera impartir pautas técnicas para
alcanzar en forma mas eficiente y eficaz los objetos del presente convenio y “La Municipalidad”
ademas como ente directo en su rol gestor, debera efectuar todos los procedimientos necesarios para
alcanzar la eficacia de este programa, de acuerdo a las normas y reglas correspondientes.

DECIMO: Para dar estricto cumplimiento a lo establecido en la cliusula anterior y demas politicas
de Auditoria y otras determinadas por “El Servicio”, este dltimo designa para todos los fines que
fueren pertinentes, como responsables y fiscalizadores a las funcionarias, dofa Ana Maria
Bustamante Giélvez, en el area técnica de la Direccion de Atencién Primaria y dona Carolin
Valenzuela Ninez, Jefe del Departamento de Finanzas, como responsable de la transferencia de los
recursos financieros, o a quien legalmente las subroguen, quienes detentaran desde luego las
facultades necesarias para lograr los objetivos antes descritos.

No obstante lo anterior, las funcionarias aludidas en su rol encomendado, deberdn a lo menos
disponer de un monitoreo sobre los gastos involucrados y la eficacia en la ejecucion de los
objetivos del programa por parte de “La Municipalidad”, en periodos mensuales a lo menos, y/o
con la periodicidad que consideren pertinente, a Jfin de evitar incluso eventuales excedentes de
recursos en la ejecucion antes referida que pudieren ser en desmedro de otras comunas.

UNDECIMO: Consecuente con lo expuesto precedentemente y para efectos de la rendicion de
cuentas de los recursos financieros objeto de este convenio y en todo lo eventualmente omitido en el
mismo,“El Servicio” conjuntamente con “La Municipalidad”, deberan velar y procurar por el
cumplimiento de lo establecido en la Resolucién N° 759, de fecha 23 de diciembre de 2003, que
“Fija Normas de Procedimiento Sobre Rendicién de Cuentas”, dictada por la Contraloria General
de la Repiblica, tomada de razén el 9 de enero de 2004, por el mismo (f)rgano Contralor,
instrumento que en este acto, ambos comparecientes declaran expresa e integramente por

reconocido, reproducido y desde luego pasa a formar parte integrante del presente convenio para su
aplicacion y demas fines pertinentes.

DUODECIMO: EI presente convenio rige a contar del primero de Enero de 2014 hasta el 31 de
Diciembre del mismo afio, si ninguna de las partes manifiesta intencion de terminarlo
anticipadamente, lo que de provocarse, deberd ser comunicado mediante carta certificada, en un
plazo no superior a 30 dias previos a su término. En el evento que al 15 de noviembre del afio en
curso, “La Municipalidad” no hubiere utilizado y rendido el total de los recursos transferidos,
estos saldos, siempre que no sean superior al 12% de lo traspasado, podrdn ser utilizados en
actividades propias del Programa, durante el primer trimestre del aio 2015, es decir, desde el
primero de enero al 31 de marzo, esto previa solicitud fundada de “La Municipalidad”, visada por
la Direccion de Atencion Primaria. En este acto las partes acuerdan expresamente que para el caso
de generarse la condicion aludida en el parrafo anterior, ella se formalizara con solo una resolucion
dictada por la Direccion de “El Servicio” Yy que posteriormente serd enviada a “La
Municipalidad” dentro de los cinco dias siguientes a que se encuentre afinada. Si el monto no
utilizado es superior al 12%, estos deberdn ser restituidos a “El Servicio”, durante la primera
quincena del mes de enero de 2015.

Sin perjuicio de lo anterior “La Municipalidad” faculta expresamente a “El Servicio” para que
¢ste le ponga término en cualquier momento y en forma unilateral, situacion que de ocurrir, sera
comunicada en el plazo y forma que el indicado estime pertinente.
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DECIMO TERCERO: La personeria de don Fernando Troncoso Reinbach, como Director de “El
Servicio”, consta en el Decreto Supremo N° 61, de fecha 21 de Marzo de 2014, del Ministerio de
Salud. La personeria de Don René Acuiia Echeverria | para representar a “La Municipalidad”, en
su calidad de Alcalde, consta en Decreto Exento Alcaldicio N° 2.621 del 6 de Diciembre del 2012
de la I. Municipalidad de Litueche.

DE(‘UV.I() CUARTO: Para todos los efectos derivados del presente convenio, las partes fijan
domicilio en Rancagua y se someten a la jurisdiccion de sus Tribunales.

DECIMO QUINTO: El presente convenio se firma en siete ejemplares de idéntico tenor y fecha,
quedando uno en poder de “La Municipalidad”, tres en poder “El Servicio”; uno en poder de la
SEREMI de §u.lu.d) Region de O Higgins; uno en poder de la Subsecretaria de Redes Asistenciales:
y uno en la Divisién de Atencién Primaria del Ministerio de Salud.

2.- Varios.-

Senor Alcalde quiero pedir una mocidn de orden para tratar el tema del convenio de la Ficha
de Proteccién Social

Concejal / Alcalde Aprueba / Rechaza
Tulio Campos Gonzdlez Aprueba
Roxana Huerta Rubio Aprueba
Héctor Mori Cornejo Aprueba
Juan C. Labbé Morales Aprueba
Marcelo Cdceres Reyes Aprueba
Ricardo Valeria Matus Aprueba
René Acuia Echevarria Aprueba

“Por unanimidad se Aprueba la mocién de orden”.

Senor Alcalde en este convenio nos fraspasarion $1.226.924 que va en ayuda de la
encuestadora que esta, el actual gobierno tomo la decisidon de seguir funcionando con la ficha
antigua y nos va a exponer Yeniffer que es quien estd a cargo

Senorita Yeniffer Olguin antiguamente la coordinadora comunal era Carmen Olguin y cuando
ella hizo uso de su prenatal yo quedé subrogando; el tema de las claves es bien complejo para
el ministerio y es un trdmite muy largo para que te puedan asignar una clave. Este convenio se
frabaja a través de un programa el cual hasta el dia de ayer no teniamos la clave, recién
pudimos bajar el nuevo convenio de la ficha de protecciéon social y toda la informacion que se
recopilo en la ficha anterior se va a ir a una base de daos que ellos estimen conveniente. Este
convenio se tiene que aceptar antes del 30 de mayo y hacer llegar al ministerio para que en
junio la encuestadora pueda asistir a una capacitacién presencial y pertenecer al registro
nacional de encuestadores para aplicar la ficha de proteccién social. En este momento lo
Unico que se estd haciendo en la ficha es el ingreso de los recién nacidos y la desvinculacion
no la hemos podido hacer porque eso significa que tenemos que salir a aplicar una ficha de
proteccidn social y por el mismo cambio que hizo el ministerio no lo podemos hacer todavia
Senor Alcalde como tenia que estar listo al 30 de mayo y no tenemos otro concejo antes de
esa fecha es que pedimos verlo en este concejo

Senorita Yeniffer Olguin ahora tenemos que aplicar la ficha a 525 familias y nos entregan
aprox. $1.200.000

Senor Alcalde y en que se puede gastar esa cifra

Seforita Yeniffer Olguin confratdlbamos una persona de apoyo, tfransporte e insumos de oficina,
lo mds probable es que contfrate una persona por medio tiempo para que pueda estar mds
meses acd. La idea es darle metas diarias a la encuestadora para que se pueda cumplir con la
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cantidad de gente que se necesita encuestar y asi podamos cumplir con la meta que nos estd
pidiendo el ministerio. El convenio termina el 31 de Diciembre de 2014 y se puede extender
hasta el 28 de febrero

Concejal Caceres 3Qué profesional se necesita como apoyo?

Senorita Yeniffer Olguin Tienen que rendir la prueba vy certificarse

Concejal Mori yo conozco a muchas personas de muy escasos recursos y el puntaje que tienen
es sumamente alto entonces quedan fuera de las ayudas sociales y las personas que no lo
necesitan estdn recibiendo las ayudas.

Senorita Yeniffer Olguin nosotfros sabemos el caso de esas personas pero Nosotros tenemos que
poner lo que nos dicen aunque estemos viendo lo contrario, incluso ha llegado gente a que le
ayudemos a bajar el puntaje pero no podemos hacerlo.

Senor Alcalde 3y si alguien te lo pide fu los puedes reevaluar?

Seiorita Yeniffer Olguin si, se puede hacer y se tienen que rehacer todas las fichas que se
hicieron el ano pasado

Concejal Mori todos sabemos que este cuestionamiento viene de mucho tiempo atrds pero
también hay que ser criterioso para las reevaluaciones y priorizar

Concejala Huerta 3en este momento usted es la Unica habilitada del departamento para
hacer las fichas?e

Senorita Yeniffer Olguin si, soy la Unica, mientras que se pueda acreditar la senorita Paola
Rodriguez

Concejal Cdceres el tema de la ficha siempre ha sido un problema para todos los gobiernos y
rebota en los municipios y siempre se ha cuestionado el tema de los puntajes, si uno ve que hay
una familia que realmente ha sido perjudicada en su puntaje squé es lo que debe hacer para
que se le reevalle?

Seforita Yeniffer Olguin nosotros siempre hemos sido bien transparentes en la aplicacion de la
ficha y para las reevaluaciones se piden los respaldos ya sean liquidaciones, cerfificados y
cuando el municipio ya no puede hacer nada mds se deriva al ministerio de desarrollo social
Concejal Campos el convenio es sumamente importante para el desarrollo mismo del
departamento social y hay que aprobarlo porque tiene fecha 30 de mayo

Concejal Labbé seria bueno que nos pudieran hacer una presentaciéon de la ficha para
entender mejor como funciona porque muchas veces la gente nos pregunta

Senor Alcalde seria bueno que para el mes de junio pudiera preparar una presentacidén mds
diddctica para el concejo.

Concejal Mori yo tengo la ficha de una personas que tfiene sobre 12000 puntos y cree que es
porgue en la ficha parece con dos casa cuando yo puedo dar fe que la situacidon de ella no es
asi

Seforita Yeniffer Olguin lamentablemente no podemos ver si es asi o0 no porque de un dia para
otro nos bajaron la plataforma de la ficha anterior pero cuando guste viene con la persona y
vemos el caso

Senor Alcalde llamo a votacidén el convenio

Concejal / Alcalde Aprueba / Rechaza
Tulio Campos Gonzdlez Aprueba
Roxana Huerta Rubio Aprueba
Héctor Mori Cornejo Aprueba
Juan C. Labbé Morales Aprueba
Marcelo Cdceres Reyes Aprueba
Ricardo Valeria Matus Aprueba
René Acuia Echevarria Aprueba

ACUERDO N° 52/2013

“Por unanimidad se Aprueba el convenio de ficha de Proteccién Social”.

Senor Alcalde contarles que el viernes en la noche nos entraron a robar en el municipio,
entraron por el enfretecho a finanzas donde se robaron cinco pantallas, de la secretaria
municipal una pantalla y parlantes, de la oficina de deportes los dos monitores, unos bolsos y
un hervidor que no era municipal, unos micréfonos inaldmbricos, las dos cdmaras fotogrdficas
que se robaron de la oficina de Marcos Donoso, vino la PDI con peritos el dia sdbado vy
tomaron huellas; intentaron forzar la caja fuerte pero no la abrieron y estamos totalmente
parados porgue estdn todos los cheques adentro y no tenemos como abrir la caja. Ahora esta
declarando Marcos Donoso, el fin de semana declararon la Senorita Soledad y Gabriel
Echeverria que fueron los primeros en llegar, Herndn Cabello que fue el primero en abrir el
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portén el dia sdbado y también declare yo. Les pido paciencia alguien les pregunta por los
pagos porque mientras no se abra la caja no podemos hacer nada. Por emergencia pedi
coftizaciones a tres maestros porque voy a poner barrotes en todo el municipio y también pedi
qgue me cotizaran todo el tema de seguridad (sensores, cdmaras), tenemos que comprar
monitores, cambiar puertas y vamos a necesitar una modificacién presupuestaria

Concejal Valeria da rabia el que tengamos que vivir detrds de barrotes y lamento que nadie
intervenga en las empresas que estdn llegando y fraen gente extrana que se va mirando las
casa y ya se han entrado a robar en tres y lamento que carabineros no esté haciendo su
frabajo en la noche

Senor Alcalde yo informe lo que tU estds diciendo a las entidades pertinentes

Concejal Valeria yo creo que tenemos que poner un freno a este tipo de gente

Concejal Mori comparto lo que dice mi colega y yo una vez pedi que a tfravés de la oficina
Omil se les pidiera a todos los que quisieran tener un trabajo acd un certificado de
antecedentes y hay que hacerle ver al ministerio que nuestra politica comunal es esta y hay
que rayarle la cancha

Concejal Campos esta como se presenta como comuna interesante, de progreso que le abre
las puertas a la gente de afuera porque la de acd no da abasto para trabajar, hemos visto
distinfos robos en la comuna y ya no estamos tranquilos, hay que tomar medidas para
asustarlos aunque sea un poco y enfrentemos la delincuencia en la comuna

Concejal Cdaceres este es uno de los males que lamentablemente estd llegando a la comuna
y hay que enfrentarlo, yo estoy dispuesto a cooperar para que tome medidas en la
municipalidad, tenemos que enfrentar la delincuencia porque va de la mano con la
drogadiccién, la violencia, esimportante que tomemos cartas en el asunto y yo estoy llano a
cooperar

Senor Alcalde tenemos que darle mds seguridad a la municipalidad, hay una sensaciéon de
inseguridad y vamos a tener que instaurar un plan comunal vy la gente estd llegando con datos
y se noto en lo de la municipalidad porque sabian por donde entrar.

Concejal Labbé yo creo que lo que tenemos que tener hoy dia es un rondin o un guardia con
un vehiculo municipal porgue es mucho mds efectivo, por ultimo llama a carabineros

Senor Alcalde el rondin lo podemos tener ahora ya pero no puede manejar un vehiculo fiscal
Concejala Huerta o puede ser un rondin con vehiculo propio

Concejal Labbé puede ser eso y asi se puede recibir recursos de privados

Senor Alcalde tenemos que anadlizar la idea, mencionar que también criticamos que
carabineros no hace su trabajo y el dia del pago estaban con la camioneta en pana por
bateria

Concejal Valeria me gusta la idea del rondin pero que sea externo que no tenga acceso al
municipio, también tiene culpa la gente porque no hace las denuncias ante carabineros

Senor Alcalde era lo que les queria comentar, hago entrega de documentacién solicitada
(contrato de Jorge Jara y Carlos Donoso). Hago extensiva la invitacion a una reunién en
Matancilla y Villa Manantiales porgue hay una reunién con Essbio.

Concejal Mori 1.- solicita que se envie un oficio a Chile Atiende para que se mantenga el movil
en la comuna.

Senor Alcalde en el nombre de Dios se cierra la sesidon

Se cierra la sesion a las 11.30hrs.

Maria Soledad Olmedo Pizarro
Secretaria Municipal
Ministro de Fe
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