SENCE
AEintemerio del frabajo
¥ Provitiin Social

Gabierno de Chile Ord.: N© ﬂ.R.[E] T?E
Mat.:  Solicita rectificacion en informacién de metas 1er
Periodo Programa Intermediacion Laboral 2014.

Rancagua, 01/08/2014
A OMIL PALMILLA
DE: SR. CRISTIAN PAVEZ HERRERA
DIRECTOR REGIONAL (PT)
SENCE REGION DE O HIGGINS

1.- Junto con saludar, solicito a Ud. hacer llegar dentro de los proximo 10 dias a contar de [a emision de este
documento, comeccidn de los anexos para la obtencidn de metas del 1er Periodo Programa Intermediacion
Laboral 2014,

2 - Se ha detectado que el anexo N°5 “Formulario de Ceriificacion de Contratacion® Empresa SOCOMAQ
INGENIERIA Y CHSTRUCCION LTDA., trabajador Sr. Bernardo Hermosilla presenta contrato por faena, pero
se necesita respaldar que cumpla con los dos meses gue indica Guia operativa en su punto IV | lefra b).

Los requisitos para el page de incentivos por colocacion son:

« Inscripcion delfla beneficiario/fa en la Bolsa MNacional de Empleo
(BNE) o en la plataforma que SENCE defina para tales efectos.
E_.t-:: -::leberé ser realizado previo al registro de la colocacion an el

r ispuesto por el Servicio p

s Colocacion en un puesto de trabajo dependlente fnrmal en
empresas, cuya relacién laboral esté regida por el Cédigo del
Trabajo; que sea de jornada completa y el contrato tenga

duracion de al menos 2 mases.

« Cumplir scbre el 50% de la meta de colocacion establecida.

« Cumplir con la totalidad de actividades de gestion asignadas por
periodo,

3- El no envio de la documentacion en los plazos sefialados, significara la no validacion de las metas
informadas en éste.
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