ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE
Departamento de Salud

DECRETO ALCALDICIO N°. 00 1390
LITUECHE. 10 juy g4

La Resolucion N°® 1600 del 2008 de la Contraloria General de la Republica, que fija
norma de exenci6n del tramite de toma de razén, articulo 6° Las normas consagradas en la Ley
N® 19.886, Ley de Bases sobre Contratos Administrativos de Suministro y Prestacion de
Setvicios y su Reglamento. El Decreto Alcaldicio N° 2,621, de fecha 06 de diciembre de 2012,
que designa Alcalde Titular. La Ley N° 19.378, Atencién Primaria de Salud Municipal. Lo
dispuesto en el articulo 4° | letra b), articulo 8°, Articulo 65° de la Ley N° 18.695, “Organica
Constitucional de Municipalidades™ y las facultades que me confiere la misma Ley.

CONSIDERANDO:

- La Resolucion Exenta N® 0653 de fecha 17 de Febtero del 2014, que aprueba Convenio
“Progtama de Inmunizacién de Influenza y Neumococo en el Nivel Primario de
Atencién ano 20147,

- Que dicho convenio a sido suscrito entre el Servicios de Salud del Libertador General
Bernardo Ohiggins y la Ilustre Municipalidades de la Regién.

DECRETO:

L-  Aprueba en todas sus partes, Convenio “Programa de inmunizacion de influenga y
neumococo en el nivel primario de atencidn aiio 2074” Suscrito entre el Servicio de Salud
de O’Higgins y la Thustre Municipalidad de Litueche.

2.- Transcribase el Convenio al presente Decreto Alcaldicio.

CONVENIO PROGRAMA DE INMUNIZACION DE INFLUENZAY NEUMOCOCO
EN EL NIVEL PRIMARIO DE ATENCION ANO 2014

SERVICIO DE SALUD DEL LIBERTADOR GENERAL BERNARDO O'HIGGINS
E

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LITUECHE

En Rancagua, a 29 de enero de 2014, entte el Servicio de Salud del Libertador General Bernardo
O’Higgins, persona jutidica de derecho publico, RUT N° 61.606.800-8, representado por su
Director (5) don Juan José Avendano Ureta, ambos con domicilio en Alameda N°® 609, de
Rancagua, en adelante “El Servicio” y la Ilustre Municipalidad de Litueche, persona juridica de
derecho publico, RUT N° 69.091.100-0, tepresentada por su Alcalde don René Acufia Echeverria,
ambos domiciliados en Cardenal Caro N° 796, Litueche, en adelante indistintamente “La
Municipalidad”, se ha acordado celebrar un convenio, que consta de las siguientes cliusulas:

PRIMERO: Las partes dejan constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal,
aprobado por la Ley N° 19378, en su articulo 56 establece que el aporte mensual podri
incrementarse: “En el caso que las notmas técnicas, planes y programas que se impartan con
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posteriotidad a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la Municipalidad, su
financiamiento serd incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49”.

Por su parte, el articulo 6° del Decreto Supremo N° 107 de 2008, del Ministerio de Salud, que
determina el aporte estatal a las municipalidades para las entidades administradoras de salud, reitera

dicha norma, agregando la forma de materializarla al sefialar “para cuyos efectos el Ministetio de
Salud dictara la cortespondiente Resolucién™.

SEGUNDO: El Ministerio de Salud, ha elaborado un Programa de Inmunizacién de Influenza y
Neumococo en el Nivel Primatio de Atencién, con el objeto de aumentar la eficacia en el
otorgamiento de las acciones de salud por los equipos locales, fortaleciendo al mismo tiempo su
gestion de salud, contribuyendo de esta forma a proporcionar a los beneficiarios del Libro II del
Decteto con Fuerza de Ley N°1 | de 2005, del Ministetio de Salud, que fija el texto refundido,
cootdinado y sistematizado de la Ley N°® 18.469, una mejoria en la calidad y resolutividad de las
atenciones de salud. Dicho Programa fue debidamente aprobado por el Mimsterio de Salud,
mediante Resolucion Exenta N° 547, de fecha 28 de mayo de 2013.

TERCEROQO: En concordancia de lo sefalado precedentemente “El Servicio” y “La
Municipalidad™ establecen los siguientes objetivos e indicadores asociados, que se relacionan con
los objetivos establecidos en el Programa antes individualizado y como pasan a expresarse:
Componente 1: Inmunizacién antiinfluenza.

Objetivo especifico N° 1:

- Vacunar con vacuna antiinfluenza a embarazadas a partir de las 13 semanas de gestacion.

Indicador: N° de embatazadas con mas de 13 semanas de gestacion vacunadas/total de embarazadas
con mas de 13 semanas de gestacién en control *100.

Medio de verificacion: RNI.
Objetivo especifico N° 2:
-Vacunar a nifios y nifias de edades comprendidas entre los 6 y los 23 meses.

Indicador: N° de nifios y nifias de 6 a 23 meses de edad vacunados/total de nifios y nifias de 6 a 23
meses *100.

Medio de verificacion: RNI, poblacién calculada.
Objetivo especifico N° 3:
~Vacunar a personas de 65 aflos y mis.

Indicador: N° de adultos de 65 afios y mas vacunados/ total de adultos de 65 afios y mas calculados
para la campaiia * 100.

Medio de verificacion: RNT y poblacién calculada.
Objetivo especifico N° 4:
-Vacunar a trabajadores avicolas y de criadetos de cerdos.

Indicador: N° de trabajadores en avicolas y ctiaderos de cerdos vacunados/total de trabajadotes de
avicolas y criaderos de cerdos calculados para la campada *100.
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Objetivo especifico N° 5:
-Vacunar a pacientes portadores de enfermedad crénica.

Indicador: N” de pacientes portadotes de enfermedades con condiciones de riesgo vacunados/total
de pacientes portadores de enfermedades con condiciones de riesgo calculado para la campafia*100.

Componente 2: Inmunizacion anti neumocécica.

Objetivo especifico N° 6:
- Vacunar a poblacion de 65 aios de edad.

Indicador: N° de petrsonas con 65 afios de edad vacunada de neumococica/ total de poblacion de 65
anos calculada para la campafia * 100.

CUARTO: “El Servicio” transferira a “La Municipalidad”, la suma tnica y total de $ 60.000
(sesenta mil pesos), en una sola cuota, una vez se encuentre afinada la Resolucion aprobatoria del

presente convenio y se encuentren previamente transferidos los recursos desde el Ministerio de
Salud.

QUINTO: “La Municipalidad”, como ente directo en su rol gestor, debera efectuar todos y cada
uno de los procedimientos necesarios para alcanzar la eficacia de esta campafia, de acuerdo a las
normas y reglas cotrespondientes, bajo apercibimiento de devolucién inmediata de los montos

transferidos en la cliusula cuarta, para el caso que no se formalizare o llevare a cabo cualquiera de las
estrategias propias establecidas en la cliusula tercera.

SEXTO: Para el caso que “La Municipalidad” se exceda de los fondos destinados por “El
Setvicio” para los efectos de este convenio, ésta deberd asumir el mayor gasto que involucre,
Asimismo, deberi devolver a “El Setvicio” los recursos recibidos por el presente convenio, que no
se hayan utilizado en los objetivos antes sefialados.

SEPTIMO: “El Servicio” podra requerir a “La Municipalidad® los datos e informes relativos a la

ejecucion del Programa, con los detalles v especificaciones que sean necesarias, pudiendo efectuar
una constante supervision, control y evaluacion del mismo.

OCTAVO: Para dar estricto cumplimiento a lo establecido en la cliusula anterior y demds politicas
de auditoria y otras determinadas por el “Servicio”, este dltimo designa para todos los fines que
fueren pertinentes como responsable de la supervision y fiscalizacion, a la funcionaria dofia  Eugenia
Lehue Velasquez, en el drea técnica de la Direccién de Atencion Primaria y como responsable de las
transferencias de los recursos financieros materia de este Convenio a dofia Carolin Valenzuela
Nusdez, Jefe Departamento de Finanzas, o a quienes legalmente las subroguen, quienes desde luego,
detentaran las facultades necesarias para lograr su cometido.

NOVENO: “El Servicio” podri velat aleatoriamente por la correcta utilizacién de los fondos
traspasados a través de su Departamento de Auditoria,

DECIMO: La personeria de Don Juan José Avendafio Ureta, como reptesentante en su calidad de
Director subrogante de “El Servicio”, emana del sélo Ministerio, del articulo 9° del D.S. N°
140/04, del Ministerio de Salud, concordante con lo establecido en la Resolucion Exenta N° 79 de
fecha 13 de enero de 2014, dictada por “El Servicio” y la personeria de don René Acuna Echevertia

como Alcalde de la I. Municipalidad de Litueche, consta en Decreto Exento Alcaldicio N° 2.621 del
6 de Diciembte del 2012.

UNDECIMO: Consecuente con lo expuesto precedentemente y para efectos de la rendicion de
cuentas de los tecursos financieros objeto de este convenio y en todo lo eventualmente omitido en el
mismo,“El Setvicio” conjuntamente con “La Municipalidad”, deberin velar y procurar por el
cumplimiento de lo establecido en la Resolucion N° 759, de fecha 23 de diciembre de 2003, que
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“Iija Normas de Procedimiento Sobre Rendicién de Cuentas”, dictada pot la Contraloria
General de la Republica, tomada de tazdn el 9 de enero de 2004, por el mismo Organo Contralor,
Instrumento que en este acto, ambos comparecientes declaran expresa e integramente por

reconocido, reproducido y desde luego pasa a formar parte integrante del presente convenio patra su
aplicacién y demas fines pertinentes.

DUODECIMO: Ll presente convenio tige a contar del ptimero de Enero de 2014 hasta el 31 de
Diciembre del mismo afio, si ninguna de las partes manifiesta intencién de terminarlo
anticipadamente, lo que de provocarse, deberi ser comunicado mediante carta certificada, en un
plazo no supetior a 30 dias previos a su término. En el evento que al 15 de noviembre del afio en
curso, “La Municipalidad” no hubiere utilizado y tendido el total de los recursos transferidos,
estos saldos, siempre que no sean superior al 12% de lo traspasado, podrin ser utilizados en
actividades propias del Programa, durante el primer trimestre del afio 2015, es decir, desde el
primero de enero al 31 de marzo, esto previa solicitud fundada de “La Municipalidad”, visada por
la Direccién de Atencién Primaria. En este acto las pattes acuerdan expresamente que para el caso
de generarse la condicién aludida en el parrafo anterior, ella se formalizara con solo una resolucion
dictada por la Direccion de “El Servicio” y que posteriormente serd enviada a “La
Municipalidad” dentro de los cinco dias siguientes a que se encuentre afinada. Si el monto no
utilizado es superior al 12%, estos deberin ser restituidos a “El Servicio”, durante la primera
quincena del mes de enero de 2015.

Sin perjuicio de lo anterior “La Municipalidad® faculta expresamente a “El Servicio” para que
¢ste le ponga término en cualquier momento y en forma unilateral, situacién que de ocurrir, seri
comunicada en el plazo y forma que el indicado estime pertinente.

DECIMO TERCERO: Para los efectos detivados del presente convenio, las partes fijan domicilio
en Rancagua y se someten a la jurisdiccién de sus tribunales.

DECIMO CUARTO: El presente convenio se firma en ocho ejemplares quedando uno en poder
de “La Municipalidad”, cinco en poder “El Servicio”, uno en poder de la SEREMI de Salud de la
Region de O Higgins y uno en poder de la Divisién de Atencién Primaria del Ministerio de Salud.
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